
Appel à candidatures :

Année de campagne : 2026
N° appel à candidatures : AT05
Publication : 10/04/2026
Etablissement : UNIVERSITE DE CORTE
Lieu d'exercice des fonctions : Corte

7 Avenue Jean Nicoli

20250
Section1 : 5 - Sciences économiques
Composante/UFR : https://eme-iae.universita.corsica/
Laboratoire 1 : UMR6240(200812281U)-UMR LIEUX, IDENTITES, ESPAC...
Quotité du support : Temps plein
Etat du support : Vacant
Date d'ouverture des candidatures : 10/04/2026
Date de clôture des candidatures : 06/05/2026, 16:00 heures (heure de Paris)
Date de dernière mise à jour : 10/04/2026

Contacts et adresses correspondance :

Contact pédagogique et scientifique : bereni_d@univ-corse.fr
gherardi_e@univ-corse.fr

Contact administratif: SALICETI MARIE-FLORA
N° de téléphone: 04.20.20.21.58

04.95.45.01.04
N° de fax: 04.20.20.21.58
E-mail: drh-enseignants@univ-corse.fr

Dossier à déposer sur l'application : https://applisweb.universita.corsica/drh/planete/choix_poste.php
?profil=admin

Spécifications générales de cet appel à candidatures :

Profil appel à candidatures : ATER 05

Job profile : The recruited candidate will be in charge of teaching in the
Economics and Management degree course, mainly in
macroeconomics, microeconomics and international economics,
with involvement in methodological courses and student
assessments.

Champs de recherche EURAXESS : Econometrics - Economics

Macroeconomics - Economics

Microeconomics - Economics
Mots-clés: macro-économie ; micro-économie ; économie-gestion

Poste ouvert également aux personnes 'Bénéficiaires de l'Obligation d'Emploi' mentionnées à l'article 27 de la loi n° 84-16 du 11
janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives à la fonction publique de l'Etat (situations de handicap).
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UNIVERSITÉ DE CORSE PASQUALE PAOLI 

 

COMPOSANTE : Institut d’Administration des Entreprises de Corse - École universitaire de 
Management et d’Économie (IAE-EME) 

UNITÉ DE RECHERCHE : UMR CNRS 6240 Lieux Identités eSpaces et Activités (LISA) 

Localisation géographique de l’activité de recherche : 20 250 CORTE 

INFORMATION GÉNÉRALES SUR LE POSTE: 

Section CNU : 05 - Sciences économiques 

Quotité de recrutement : 100% 

Date de prise de fonction : 1er septembre 2026 

 

SPÉCIFICATIONS GÉNÉRALES DE CETTE OFFRE : 

Profil de publication : Attaché Temporaire d’Enseignement et de Recherche. 

Job Profile :  

The recruited candidate will be in charge of teaching in the Economics and Management degree 
course, mainly in macroeconomics, microeconomics and international economics, with involvement in 
methodological courses and student assessments. 
 
 
Research fileds EURAXESS : 

1 : Macroeconomics 
2 : Microeconomics 
3 : Econometrics 
 
Mots Clés :  
 
1 : Macro-économie 
2 : Micro-économie 
3 : Economie-gestion  
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ENSEIGNEMENT 

Composante d’enseignement : Institut d’Administration des Entreprises de Corse - École 
universitaire de Management et d’Économie (IAE-EME) 

Nom du Doyen/Directeur de composante : ROSIER-BERENI Delphine 

Courriels : bereni_d@univ-corse.fr 

 

Filières de formations concernées/Enseignements : 

Licence Économie - Gestion 
 
Objectifs pédagogiques : 

L'ATER recruté devra assurer des enseignements en économie au sein de la Licence Économie-Gestion. 
Il devra notamment : 

• Enseigner dans les domaines disciplinaires de macroéconomie, microéconomie, économétrie, 
économie internationale, etc., et ce principalement en travaux dirigés ; 

• Assurer des séances de méthodologie (conférences de méthodes, conférences économiques, 
préparation aux exercices types). 

• Participer aux évaluations des étudiants. 
• S’impliquer dans la dynamique de la composante 

 
Le candidat doit justifier de compétences en économie et maîtriser les outils propres à la discipline. 
Une bonne capacité pédagogique, un intérêt pour l’accompagnement des étudiants, ainsi qu'une 
aptitude à concevoir et animer des dispositifs d'apprentissage dynamique sont attendus. 
 

RECHERCHE 

Code unité  : UMR CNRS 6240 LISA 

Nom du Directeur de l’Unité de recherche : GHERARDI Eugène 

Nom du laboratoire (acronyme) : UMR CNRS 6240 LISA - Lieux Identités eSpaces 
et Activités 

Courriel : gherardi_e@univ-corse.fr 

albertini_t@univ-corse.fr 
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Projet :  

Le candidat recruté inscrira sa recherche au sein de l’UMR CNRS 6240 LISA, dans l’équipe TerRA (« 
Territoires, Ressources et Acteurs ») et plus particulièrement dans l’Axe DTT « Dynamiques et 
Transitions Territoriales ». L’objectif de cet axe est d’analyser et de mesurer, à différentes échelles, les 
changements territoriaux à l’œuvre et d’apprécier l’engagement des territoires méditerranéens et de 
la Corse en particulier dans les logiques de transitions territoriales. 
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CADRE RÉSERVÉ À LA DRH 

INFORMATION 

Obligation est faite au futur enseignant de participer à la vie de l’établissement à savoir : réunion 
de département, comités pédagogiques, jury, surveillance d’examen, correction de copies, etc. 

CANDIDATURE 

 

Le dossier de candidature et la liste des pièces jointes sont disponibles : 

• Sur l’application ALTAIR du portail GALAXIE : 

https://www.galaxie.enseignementsup-recherche.gouv.fr/ensup/candidats.html  

Le dossier de candidature et les pièces jointes demandées doivent être transmis dématérialisés sur 
l’application dédiée à adresse suivante :  

https://applisweb.universita.corsica/drh/planete/ajout.php?id_galaxy= 
 

Clôture des candidatures sur GALAXIE et dépôt des dossiers : 

Tout dossier incomplet cette date sera déclaré irrecevable.  

Toutes les informations relatives à cette campagne sont disponibles sur le site de l’université à 
l’adresse suivante : 

https://www.universita.corsica/fr/recrutement/ 

Pour tout renseignement d’ordre administratif sur la constitution de votre dossier, vous pouvez 
contacter la direction des ressources humaines : drh-enseignants@univ-corse.fr   


