Appel a candidatures :

Année de campagne : 2025

N° appel a candidatures : 60USTATER

Publication : 05/11/2025

Etablissement : UNIVERSITE DE LA REUNION

Lieu d'exercice des fonctions : CAMPUS DU MOUFIA

97400
Sectionl: 67 - Biologie des populations et écologie
Composante/UFR : UFR SCIENCES TEHNOLOGIE

Laboratoire 1: UR4078(201522837M)-Déplacements, Identités, Reg...

Laboratoire 2 : UAR3365(201020888R)-Observatoire des Sciences d...

Quotité du support : Temps plein

Date d'ouverture des candidatures : 05/11/2025

Date de cl6ture des candidatures : 24/11/2025, 16:00 heures (heure de Paris)
Date de derniere mise ajour : 04/11/2025

Contacts et adresses correspondance :

Contact pédagogique et scientifique : Directeur de composante : direction du département de
biologie. Pr. Sébastien JAQUEMET
Adresse mail : sebastien.jaquemet@univ-reunion.fr
Directeur de I'unité de recherche : Pr. Matthieu LE CORRE
Adresse mail : lecorre@univ-reunion.fr

Contact administratif: Stella NIABIA GANGA

N° de téléphone: 0262 58 89 66

N° de fax: 0262 58 89 66

E-mail: stella.niabia-ganga@univ-reunion.fr
Pieces jointes par courrier électronique : recrutement-enseignants@univ-reunion.fr

Spécifications générales de cet appel a candidatures :

Profil appel a candidatures : Le Département de Biologie et 'TUMR Entropie recrutent un.e
ATER en écologie
tropicale pour assurer des enseignements principalement en
Licence de Sciences de la Vie et de fagon marginale
en Master BEE (Master BEST-ALI), on.

Job profile : La personne recrutée développera des recherches au sein de
'UMR Entropie dans le domaine de I'écologie
tropicale. En fonction de son profil de recherche, il pourra
s'intégrer a I'un des axes de recherche de TUMR.

Champs de recherche EURAXESS : Other -

Mots-clés: biologie des populations

Poste ouvert également aux personnes '‘Bénéficiaires de I'Obligation d'Emploi' mentionnées a l'article 27 de la loi n° 84-16 du 11
janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives a la fonction publique de I'Etat (situations de handicap).




' 60-UFRST-ATERIGNUGY
LR & \S%on  PROFIL DE POSTE

Direction des Ressources Humaines (A remplir par les directeurs de composantes)

Service des Personnels Enseignants

Recrutement d’ATER (Attaché temporaire d’enseignement et de recherche)

Année de la campagne : 2025

Etablissement : Université de La Réunion
Composante : UFR Sciences et Technologies
Unité de recherche : UMR Entropie

Lieu d’exercice des fonctions : Campus du Moufia
Section CNU : 67

Quotité du support : 100%

Campagne :

Date d’ouverture : 03/11/2025

Date de fermeture : 21/11/2025

PROFIL détaillé du poste : Le Département de Biologie et I'UMR Entropie recrutent un.e ATER en écologie
tropicale pour assurer des enseignements principalement en Licence de Sciences de la Vie et de fagon marginale
en Master BEE (Master BEST-ALI), en remplacement d’une maitresse de conférences qui a quitté 'université de
La Réunion. Il s’agira d’assurer en particulier des enseignements (CM, TD, TP) en dynamique et génétique des
populations, en écologie générale, en génétique formelle et en biologie moléculaire. D'autres enseignements
disciplinaires ou transversaux pourront &tre proposés en fonction du profil de la personne recrutée.

La personne recrutée développera des recherches au sein de I'UMR Entropie dans le domaine de I'écologie
tropicale. En fonction de son profil de recherche, il pourra s’intégrer a I'un des axes de recherche de 'UMR. Afin
de développer des recherches, il.elle pourra participer a I’encadrement de stagiaires de Master du laboratoire.
Il.elle pourra aussi venir en appui de projets de recherche en cours au sein de "'UMR ENTROPIE ou s'appuyer sur
les autres unités de recherche du département de biologie (UMR PIMIT, UMR PVBMT, UMR Qualisud, EA
ChemBioPro) pour développer une recherche pluridisciplinaire en fonction des opportunités.

Contact et adresse correspondance :

Contact pédagogique et scientifique :

Directeur de composante : direction du département de biologie. Pr. Sébastien JAQUEMET
Adresse mail : sebastien.jaquemet@univ-reunion.fr

Directeur de 'unité de recherche : Pr. Matthieu LE CORRE

Adresse mail ; lecorre@univ-reunion.fr

Contact administratif :
Gestionnaire :
N° téléphone :

Piéces jointes par courrier électronique : recrutement-enseignants@univ-reunion.fr

Faita: Saint-Denis Le:22/09/2025

Signature :

Université de La Réunion — 15 avenue René Cassin - CS 92003 — 97744 Saint-Denis Cedex 9



UNIVERSITE

DE LA RftRgON Dossier de candidature :
Service des Personnels Enseignants At t a Ch é t em p or ai re
d’enseignement et de recherche
- Décret n°88-654 du 7 mai 1988 Année Universitaire 2025-2026
NOIM 2 oot cceieecccrie s crnreeesnnasreesbessacsamassessnsannsnns Nom de jeunefille :..........oooviuieiminins
PrENOM & ..ot cen e sns s Nationalité @ .........ccocvmimiiciiiiniin e
Date de naissance : .........c.cceeiinacns Ville, département, pays de NAISSANCE & .........ccovurrerimmierinimnsnsunanisessenns

CANDIDAT(E) sur un emploi en :

- Section CNU :
- Discipline :

0 Premiére demande
o0 Renouvellement :
0 Vous étiez ATER 4 l'université de La Réunion
0 Vous étiez ATER dans 'établissement SUIVANTE & ......ovieiiieieieiimmsimrieresrnrsmannserssssssnsisissinanesaesses

1) PROPOSITION DU DIRECTEUR DE COMPOSANTE

Composante :

Section(8) CNU : ........cuumusmssssusenssoresssssnssarsasspsssrssans

- en qualité de : Date : ,

0 ATER (temps plein) o ATER (mi-temps) Signature du Directeur de la composante
o Avis favorable 0 Avis défavorable

2) AVIS DU CONSEIL ACADEMIQUE EN FORMATION RESTREINTE EN DATEDU: /_ _/ _

Section(s) CNU :

Affectation sur le support budgétaire n°

-recrutementdau: _/ / aw__/__ [ _

- en qualité de : Date :

o ATER (temps plein) o ATER (mi-temps) Signature du Président du CAcR
0 Avis favorable o Avis défavorable

3) DECISION DU PRESIDENT DE L’UNIVERSITE

o ATER (temps plein) 0 ATER (mi-temps)
Affectation sur le support budgétaire n°® ...

o Avis favorable o Avis défavorable Date :
Signature du Président de I'université

* Joindre le Procés-verbal de 1a commission

L e,




LR UNIVERSITE
DE LA REUNION Annexe F
Quotité de recrutement

Ce document est & remplir par tous les candidats & une nomination en qualité d'ATER

Je soussigné(e), L1 M. L1 Mme

Candidat(e) 3 un recrutement en qualité d’attaché(e) temporaire d’enseignement et de
Recherche pour 'année universitaire 2021-2022 a l'université de La Réunion demande a
bénéficier d’'un poste a :

O A temps partiel

0 Atemps complet

FAIT A cooeeeeeeeeerrereeesssnsesssanensnnensensany 1€

...............................

Signature du (de la) candidat(e) : bl

Pour information : Les deux cases peuvent étre cochées simultanément



m UNIVERSITE
DE LA REUNION Annexe E
Demande de détachement ou de congé sans traitement

Ce document concerne les fonctionnaires de catégorie A de la Fonction Publigue

le soussigné(e), O M. LI Mme .....ccoevveereneerenncs

Grade : ....coeeuen.
Actuellement affecté(e) auprés de I'établissement suivant @ .........cccieninnnen.
o) TITULAIRE
I'ai ’honneur de solliciter mon détachement dans Fenseignement supérieur, afin d’exercer
les fonctions d’attaché(e) temporaire d’enseignement et de recherche a 'université de La
Réunion a compter du .......cccciimiiiniiniinnininnnnnee. JUSQU AU 1ecernerniransseernissssaessssmnnssesnasasses
O A temps plein 0 A mi-temps
o STAGIAIRE
- Jai’honneur de vous demander de bien vouloir me donner une réponse favorable a ma
demande de congé sans traitement afin d’exercer les fonctions d’attaché(e) temporaire
d’enseignement et de recherche a I'Université de La Réunion a compter du ........ s

JUSQU' AU i

O A temps plein 1 A mi-temps

Signature du (de la) candidat(e) :

N.B : Vous voudrez bien transmettre, pour information copie de cette annexe a votre rectorat d’origine
(si vous étes enseignant du premier degré, ou a votre employeur actuel).

Coordonnées du destinataire de la demande de détachement ou de congé sans traitement :

ETABLISSEMENT :
Adresse :
Téléphone :

Courriel du correspondant :



m UNIVERSITE
DE LA REUNION Annexe D
Attestation du Directeur de Thése

Ce document concerne les candidat(e)s devant soutenir leur thése
au cours de 'année 2019-2020

Je soussigné(e), I M. LI Mme ......cmcrveiccecicisinesnnns

Directeur (rice) de thése de (1 M. D MmMe ...oormenniciicniieinanns

Certifie que celui-ci (celle-ci) pourra soutenir sa these avant le 31 aolit 2022.

Signature du Directeur (rice) de these :




l.R UNIVERSITE
DE LA REUNION Annexe C
Engagement sur I’honneur

Ce document concerne les candidat(e)s titulaires d’un doctorat ou d'une habilitation a
diriger des recherches

Je soussigné(e), L1 M. L1 Mme ....ccocemeiiiincininincininisnnnnnns

M’engage a me présenter a un concours de recrutement dans I'enseignement supérieur

Conformément aux dispositions de I'article 2 du décret n°88-654 du 7 mai 1988 modifié.

Signature du (de la) candidat(e) :




