(QENSFEA

Ecole Nationale Supérizura de
Formation de 'Enseignement Agricale

Ministére de I'Agriculture, de I'Agro-alimentaire et de la Souveraineté Alimentaire
Ecole Nationale Supérieure de Formation de I'Enseigement Agricole de Toulouse-Auzeville
2, route de Narbonne BP 22687 31326 CASTANET TOLOSM

Dénomination du poste proposeé : enseignant formateen anglais

N° de poste RENOIRH(impératif) : A2EFA00094

N° de poste :
Emploi type : ENS008

Catégorie : A PCEA-PLPA-agrégé

Le poste est ouvert aux personnes en situation dardicap.
Poste ouvert aux agents contractuels (fondemedique : article L332-7 du code général de la fanct

publique)

Classement du poste
parcours professionnel : 1

Groupe RIFSEEP : non concerné

Poste vacant

Descriptif de I'employeur

L'Ensfea est un établissement d'enseignement supérattaché au Ministere en

charge de l'agriculture.

Unique en France, elle a pour mission de formeptegessionnels de l'enseignement

technique agricole (enseignants, conseillers gsmet d'orientation...). L'Ecole
accompagne par ailleurs, le développement professlo des acteurs de

I'enseignement agricole.

L'Ecole propose également des formations dipl6nsaatgour des transitions et d
métiers de I'enseignement, de I'éducation et f@aation.

L'Ensfea dispose d'une vraie identité scientifiqete conduit des recherches
sciences de I'éducation, en sciences humaine<ietle et dans les sciences du
vant et agronomique.

Enfin, la stratégie a l'international de I'Ensfeatigipe au rayonnement de I'eng
gnement supérieur agronomique francais.

Ce qui nous anime :
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. Le collectif : un projet d'établissement et dehémnas directeurs cp-
construits, implication dans les réseaux locautipnaux et internatio-naux...
. L'écoresponsabilité : gestion des espaces paysatpbel "employeur pro

vélo", transition énergétique, transition numériquaitique achats...

Objectifs du poste

Vous aurez une activité de formateur en Anglais.

Description du poste

En lien avec I'équipe pédagogique et en particulieenseignant chercheur en
langues vivantes :

- vous interviendrez en tant qu'enseignant d’Argtians I'ensemble des formationis

dipldmantes dispensées a 'lENSFEA (licence, bachelaster) ;

- vous interviendrez dans le master MEEF puis M2tgylais et didactique de
I'anglais-langues vivantes) ;

- vous interviendrez dans la formation initiale éeseignants issus des concours
externes, internes, réserveés, et listes d'aptitddes les domaines professionnels ¢
enseignants de langues vivantes (anglais et diplectie I'anglais-langues vivantes
- vous animerez des stages de formation contintienaax ou régionaux dans le
domaine des langues vivantes — anglais ;

- vous participerez a I'animation interne de 'ENE3¥dans le domaine des langueg
vivantes (ex. : production de ressources, forma internes...)
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- vous participerez au dispositif national d’apadienseignement technigue en
particulier dans les actions relatives aux langurantes anglais (ex : rénovations ¢
diplémes, accompagnement d’'établissements sua &itenise en place d'actions ...
- vous mettrez en ceuvre et développerez I'ensedthtes points en lien avec la
mission de coopération internationale de 'TENSFBAentribuant &
I'internationalisation des formations de 'ENSFE&xémples : certification, e-
twinning ...)

en tenant compte du travail pluridisciplinaire alecautres disciplines, des CPS, (
I ancrage dans le sujet des transitions ...
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Champ relationnel du poste

Equipe pédagogique pluridisciplinaire de formatd6fsenseignants et enseignants

chercheurs ENSFEA en sciences de I'éducation, segehumaines et sociales,
sciences économiques et de gestion, et sciencasgaht et agronomiques)
Publics d’apprenants en formation dipldmante gtitae (étudiants, stagiaires,
réservés/internes) et/ou continunseignants en poste principalem
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Compétences liées au poste

Expérience en tant qu'enseignant d’anglais en gneeient secondaire et/ou
supérieur

Aptitudes pédagogiques en anglais reconnues

Avoir assuré des fonctions d’animation pédagogmusein de projets notamment
mobilité internationale ou réseaux d’innovation ggogique serait apprécié

Avoir été conseiller pédagogique de stagiairesoemdtion recommandé
Connaissance du systéeme de I'enseignement agricole

Aptitudes a travailler en équipe disciplinaire kirfgisciplinaire au sein de collectif
de formation, d’appui et de recher

Niveau d’expérience Confirmé
minimum requis
Conditions de travail Nos atouts:
. Un établissement a taille humaine dans un pdmorérde 12 hectares a
proximité du Canal du Midi
. Un cycle horaire hebdomadaire de 35h a 40h
. Une charte télétravail avantageuse
. Un acces facile en transports en commun (busoLéénétro station Ra-
monville)
. Un parking voiture et un local vélos sécurisés
. Des possibilités de restauration sur place
. Une prise en charge des abonnements transpdifispa 75%
. Le forfait mobilité durable jusqu'a 300€ /an
. Ecole engagée dans la promotion des mobilitésekudabellisée Argent
dans le cadre du dispositif « employeur pro-vélo »
. Des batiments rénovés et des équipements deé&jaalservice des ensei-
gnements et de l'innovation pédagogique
. Participation financiére a la complémentaire s

Personnes a contacter

Un contact entre le candidat et la structure est idispensable

Tél : 05.61.75.32.32

Pour tout renseignement technique et pédagogique :

Anne THINET - directrice déléguée aux formationa €appui de 'TENSFEA
anne.thinet@ensfea.fr

Pour tout renseignement administratif et orgarosae!| :

Chantal GUIRAUD - Service des Ressources Humaines

ressource-humaines@ensfea




