~ Ministere des Armées
Fiche de poste

Catégorie professionnelle
CATEGORIE A OU NIVEAU | / ATTACHE D'ADMINISTRATION DE L'ETAT / ATTACHE
D'ADMINISTRATION DE L'ETAT

Intitulé du poste
Enseignant chercheur de I'Ecole de Guerre F/H

Famille professionnelle
ENSEIGNEMENT, FORMATION, ELEVES ET CADRES EN ECOLES

Emploi-type % de rattachement Niveau du poste Marquant de gestion de I'employeur
a l'emploi

MAITRE DE CONFERENCES 14 100 14
0
0

Programme BOP Action - Sous-action Article d'exécution
212 BOP21284C 54-04 24
Code poste ALLIANCE Code poste ORG
0000538862 0053001290

Localisation du poste

Administrative Géographique
ETAT MAJOR DES ARMEES Rue : 1 PLACE JOFFRE
Armée, direction ou service :
Code postal : 75007
DIRECTION DE L'ENSEIGNEMENT Ville : PARIS 07
Etablissement d'emploi : MILITAIRE SUPERIEUR -
Département : PARIS

Titulaire du poste

Nom

Prénom

Grade

Code ALLIANCE

FDP n°19-00050245



Description du poste

Date de mise a jour de la FDP | 18/04/2025

Description synthétique

Maitre de conférences ou professeur du secondaire (agrégé ou certifié), le candidat a soutenu un doctorat dans le
domaine de recherche des études sur la guerre et la sécurité, dans lequel il est toujours actif.

Détaché au ministére des Armées pour une période de trois ans renouvelable une fois, est affecté a la Direction de
I’Enseignement militaire supérieur (DEMS) et employé a I'Ecole de guerre (EdG) au sein d’'une équipe

d’enseignants chercheurs. Conseiller académique de plusieurs groupes de stagiaires francgais et internationaux qu’il
accompagne tout au long des semaines de formation, assurant la préparation et la conduite des séances de travaux
dirigés en partenariat avec I'encadrement militaire de ces groupes. Sa participation aux autres activités permet une
interaction quotidienne avec les stagiaires.

Délivre autant que de besoin un enseignement magistral dans le cadre des cycles organisés par les départements de
I'EJG. Contribue a I'élaboration des programmes et participe a la direction et a I'évaluation des mémoires rédigés
par les stagiaires au cours de la scolarité. Assure les travaux de recherche confiés par la direction de 'EdG. Rattaché
a un laboratoire de recherche, contribue au rayonnement de I'EdG dans le monde de I'enseignement supérieur et de
la recherche en France, en Europe et a l'international.

Dans ce cadre, il apporte sa contribution aux activités transverses de I’Académie de défense de I'école militaire
(ACADEM), a laquelle appartient 'EdG.

Champ managérial du poste

Effectif encadré par I'agent | Niv. 1 | 0 | Niv. 2 | 0 | Niv. 3 | 0

Activités attachées au poste

Principales Annexes
Contribuer aux différents cycles de formation du programme annuel de I'EDG par un Contribuer a I'élaboration du programme des cycles
enseignement en frangais et en anglais d'enseignement
Appuyer I'encadrement militaire dans la préparation et la conduite des séances de travaux dirigés Assurer le tutorat d'un comité
et d'études spécifiques liées aux cycles d'enseignement de I'EDG, en francais et le cas échéant
en anglais
Diriger les travaux des officiers stagiaires frangais et internationaux dans le cadre de la rédaction Guider les stagiaires dans leurs travaux destinés a une diffusion
du mémoire de 'EDG publique (contribution a I'Atlas de I'EDG, anthologies, rédaction
d'articles ou d'essai, etc...)
Contribuer aux travaux de recherche de I'EDG en fonction des orientations données par le Contribuer au rayonnement de I'EDG au sein du monde
directeur universitaire
Régime indemnitaire du poste Spécificités du poste
4 Aptitude essentielle a travailler en réseau.
RIFSEEP Discrétion requise sur les informations recueillies au cours des

activités professionnelles.

NBI O

Nombre de points

IT™M O

Montant (en €)

Durée

Autres indemnités

Parcours professionnalisant

FDP n°19-00050245



Profil professionnel

Compétences mises en ceuvre dans le cadre du poste

Code de référence Intitulé Niveau recherché
S | A | M | E
3682 CONNAISSANCE ET TRANSMISSION DU SAVOIR O 0 0 -
1462 CAPITALISATION DES CONNAISSANCES 0 0 0 -
1690 INGENIERIE DE LA FORMATION O O O =
3036 COMMUNICATION EN LANGUE ANGLAISE A L'ORAL ET A L'ECRIT O 0 - 0
2774 CONNAISSANCE DE L'ORGANISATION DU MINISTERE DES ARMEES 0 0 - 0
2481 CONNAISSANCE DE SON ENVIRONNEMENT PROFESSIONNEL 0 O 0 =
3680 CONNAISSANCE ET APPLICATION PEDAGOGIE, DIDACTIQUE ET SCIENCES O 0 0 -
COGNITIVES
3525 CONSEIL AUX AUTORITES 0 0 0 -
2263 UTILISATION DES LOGICIELS DE BUREAUTIQUE 0 O - 0
4317 INITIATION ET CONDUITE PARTENARIATS O O O -

S : sensibilisation, A : application, M : maitrise, E : expertise

FDP n°19-00050245




Informations complémentaires

(A compléter en cas de vacance de poste)

Date de la vacance du poste | 01/09/2025 | Poste susceptible d'étre vacant |
Durée d'affectation souhaitée 3 ans
Télétravail Oui

Expérience professionnelle souhaitée

Compétence et expérience indispensables en matiére de pédagogie des adultes et d’ingénierie

pédagogique.
Expérience au moins trois années d’enseignement requises

Formations associées a la prise de poste

Perspectives métier

Informations pratiques

Sauf cas particulier, le rythme des congés correspond en principe a celui des congés scolaires de la zone
A. L’année de formation couvre une période allant de la derniére semaine du mois d’'aolt a la mi-juillet.
Acces métro (6, 8, 10), bus (28, 82, 86, 92).

Restauration subventionnée sur site possible (mess et cafétéria).

Supérieur Hiérarchique Direct POC Poste Gestionnaire RH
SAMSON VINCENT SAMSON VINCENT NOEL FREDERIQUE
Nom
X Chef de département - Ecole de Guerre Chef de département - Ecole de Guerre Gestionnaire du personnel civil
Fonction
0144425594 0144425594 01.44.42.50.15
Tel
vincent.samson@intradef.gouv.fr vincent.samson@intradef.gouv.fr frederique.noel@intradef.gouv.fr
Adresse Intranet
Adresse Internet
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