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Objet : Conditions d'attribution et d'exercice des congés pour recherches ou conversions thématiques accordés
aux enseignants-chercheurs.
Réf. : Note de service du 31 janvier 2017.

Les congés pour recherches ou conversions thématiques (CRCT) dont peuvent bénéficier les enseignants-
chercheurs sont prévus a l'article 19 du décret n° 84-431 du 6 juin 1984 fixant les dispositions statutaires
communes applicables aux enseignants-chercheurs et portant statut particulier du corps des professeurs des
universités et du corps des maitres de conférences.

La présente note a pour objet d'abroger les dispositions de la note de service du 31 janvier 2017 pour ce qui
concerne les candidats ayant demandé deux semestres de CRCT dans le cadre d'une demande soumise au
CNU et a 'établissement d’affectation ou d'exercice.

Je vous rappelle que l'arrété du 25 février 2003 relatif aux conditions d'attribution et d'exercice du congé pour
recherches ou conversions thématiques ne permettait pas qu'un candidat ayant sollicitt un CRCT de deux
semestres puisse se voir attribuer, la méme année, un semestre au titre du contingent du CNU et un semestre au
titre de son établissement.



La Commission permanente du Conseil national des universités (CP-CNU) et la Conférence des présidents
d'université (CPU) ont proposé ala DGRH de modifier ce dispositif réglementaire. En conséquence, l'arrété du 25
février 2003 a été abrogé et est remplacé par I'arrété du 27 septembre 2019 paru au JO du 21 novembre 2019. II
autorise dés a preésent une attribution cumulée du CNU et de I'établissement permettant & un enseignant-
chercheur de bénéficier d'un CRCT pouvant étre composé d’un semestre octroyé au titre du contingent du CNU
et d'un semestre octroyé au titre de son établissement dans le cadre d’'une demande initiale de deux semestres
formulée auprés du CNU et dans un second temps auprés de I'établissement.

Lattribution d'un CRCT ne pouvant intervenir que dans le respect des demandes formulées par les candidats
(notamment la durée et la période), il convient de s'assurer auprés d’eux autant au début de la procédure (lors du
dépdt de la candidature) qu'a son terme que ces derniers sont préts & moduler, s'il y a lieu, notamment sur le plan
de la duree, leur demande de CRCT afin de I'adapter aux réponses obtenues par le CNU et/ou I'établissement.

En conséquence, il vous appartient, dans le cadre de la présente campagne de CRCT et & 'achévement du
processus local d'attribution des CRCT, de contacter les candidats ayant sollicité deux semestres de CRCT dés
lors que vous aurez décidé :

- soit de ne pas leur accorder un semestre complémentaire (si le CNU ne leur a proposé qu’un seul semestre),

- soit de leur accorder un seul semestre (dés lors que le CNU ne leur a proposés aucun semestre).

Ces candidats devront étre 2 méme de décider s'ils maintiennent leur demande initiale de deux semestres (ce qui
les conduit @ ne bénéficier in fine d'aucun CRCT) ou s'ils acceptent, par défaut, de ne bénéficier que d’un seul
semestre.

Vous trouverez, en annexe jointe, une présentation schématique de ces options.

Mes services se tiennent a votre disposition pour toute information qui vous serait utile.
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Annexe

Exemple 1:

Candidat a un CRCT de 2 semestres mentionnant via
NAOS qu'il n‘accepte qu’un CRCT de 2 semestres

!

Demande d’examen de sa demande auprés du CNU

Le CNU propose 1 semestre

Examen de sa demande par le CAC de son établissement

Le CAC propose 1 semestre

!

Le chef d’établissement sur proposition du CNU
et du CAC attribue un CRCT de 2 semestres

Exemple 2 :

Candidat a un CRCT de 2 semestres mentionnant via
NAOS qu'il n‘accepte qu’un CRCT de 2 semestres

|

Demande d’examen de sa demande auprés du CNU

Le CNU propose 1 semestre

}

Examen de sa demande par le CAC de son établissement

Le CAC ne propose aucun semestre

Le candidat doit étre consulté afin qu’il confirme sa position
(Uniguement 2 semestres ou accepte, par défaut, 1 semestre)

— .

Le candidat maintient sa demande Le candidat revient sur sa position
de 2 semestres uniquement initiale et accepte 1 semestre par
défaut

Le chef d’établissement sur
proposition du CNU attribue
un CRCT d'1 semestre

Il n‘obtient donc
aucun CRCT



