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IEP d’Aix-en-Provence
Concours de recrutement d’un

o Professeur des universités
X Maitre de conférences

Sections 05 - 06

Profil : Sciences économiques et/ou de gestion appliquées a la mondialisation
Job Profile : International Economics and/or International Management

Contact administratif :

Sophie BARBAZA, Responsable du Service ressources humaines, IEP d’Aix-en-Provence
04.42.17.01.00

ressources.humaines@sciencespo-aix.fr

Profil recherché : Le candidat retenu devra démontrer qu’il dispose de compétences
scientifiques avérées en sciences économiques et/ou de gestion, tant sur le plan théorique
qu’appliqué, en référence a la globalisation et aux mutations qui touchent |’économie
mondiale : commerce international, stratégies des firmes multinationales, compétitivité,
management international, projets internationaux, gestion financiére internationale... Il
devra également maitriser les techniques économétriques et sera familiarisé avec le
traitement des bases de données internationales.

Profil enseignement : Il assurera des enseignements a Sciences Po Aix sous la forme de
cours généralistes dans le cursus Sciences Po (économie et management, stratégies
internationales des firmes, méthodologies statistiques et économétrie) et de cours
spécialisés dans le master Expertise internationale, parcours Expertise en affaires
internationales, dirigé par le Professeur André CARTAPANIS. Il devra assurer un
encadrement des étudiants réalisant des mémoires, des rapports finalisés, des rapports
de stage. Il sera également impliqué dans le pilotage du master 2 Expertise en affaires
internationales destiné aux étudiants en alternance.

Lieu d'exercice :

IEP d'Aix en Provence

25 Rue Gaston de Saporta,

13625 AIX-EN-PROVENCE CEDEX 1

Nom et coordonnées du Directeur :
Professeur Rostane MEHDI
04.42.17.01.62
directeur@sciencespo-aix.fr

Profil recherche : Le candidat retenu devra présenter un dossier scientifique comprenant
des publications internationales en sciences économiques et/ou de gestion, et il
poursuivra ses activités de recherche au sein du CHERPA, EA 4261, dirigé par le Professeur
Philippe ALDRIN, et plus spécifiquement en s’insérant dans ’axe Economie et finance
internationale, placé sous la responsabilité du Professeur Céline GIMET. Au-dela de son
champ de spécialisation, il sera amené a s’investir dans des programmes de recherche
pluridisciplinaires associant les économistes, les gestionnaires, les politistes, les
historiens... du CHERPA, notamment dans le cadre d’opérations de recherche contractuelle
au plan national ou a ’échelle européenne.




Lieu d’exercice : CHERPA, IEP d’Aix-en-Provence

Nom et coordonnées des responsables :

Professeur Rostane MEHDI : directeur@sciencespo-aix.fr

Professeur André CARTAPANIS : andre.cartapanis@sciencespo-aix.fr
Professeur Philippe ALDRIN : philippe.aldrin@sciencespo-aix.fr
Professeur Céline GIMET : celine.gimet@sciencespo-aix.fr

Mots-clés : Economie appliquée, Techniques quantitatives, Management international

Key Words: Applied Economics, Quantitative Methods, International Management

Profil de poste court:

Disposant de compétences scientifiques en sciences économiques et/ou de gestion dans
le domaine international (commerce international, stratégies des firmes multinationales,
management international, gestion financiere internationale...), le candidat retenu devra
maitriser les techniques quantitatives et il assurera des enseignements généralistes ou
spécialisés dans le cursus Sciences Po (techniques quantitatives et économétrie, économie
et management, stratégies internationales des firmes) et des cours spécialisés dans le
master Expertise en affaires internationales. Il sera également impliqué dans le pilotage
de ce cursus destiné aux étudiants en alternance.

Short Job Profile:

With a scientific expertise in international economics and/or international management
(international trade, strategies of multinational companies, international management,
international financial management...), the candidate will have to provide lessons in the
Sciences Po curriculum (quantitative methods and econometrics, economics and
management, international strategies of firms) and in the Master Expertise in international
business. He will also be involved in the management of this curriculum for students
studying at work.

Mots-clés : Economie appliquée, Techniques quantitatives, Management international

Key-Words: Applied Economics, Quantitative Methods, International Management



