UNIVERSITE DE SAINT-ETIENNE

Référence GALAXIE : 4246

Numéro dansle Sl local : 0005

Référence GESUP : 0005

Corps: Professeur des universités

Article: 46-1

Chaire: Non

Section 1: 05-Sciences économiques

Section 2 :

Section 3:

Profil : ECONOMIE, POLITIQUES PUBLIQUESET ESPACE
Job profile: ECONOMIE, POLITIQUES PUBLIQUES ET ESPACE

Research fieldsEURAXESS :
Implantation du poste:
L ocalisation :

Code postal dela localisation :

Etat du poste:

Economics Other

0421095M - UNIVERSITE DE SAINT-ETIENNE
ST ETIENNE

42100

Suceptible d'étre vacant

Adressed'envoi du

10 RUE TREFILERIE

dossier : CS 82301
42023 - SAINT-ETIENNE CEDEX 2
Contact PASCALE GALONNET
administratif : GESTIONNAIRE PERSONNEL ENSEIGNANT
N° de téléphone: 0477421730 0477421735
N° deFax: 04774217 99
Email : P.Galonnet@univ-st-etienne.fr
Datedeprisedefonction : 01/09/2018

Mots-clés:

politiques publiques ;

Profil enseignement :
Composante ou UFR :

INSTITUT D'ADMINISTRATION DES ENTREPRISES

Référence UFR : IAE ST ETIENNE
Profil recherche:
Laboratoirel: UMR5824 (199512098B) - GROUPE D'ANALY SE ET DE THEORIE ECONOMIQUE

Dossier Papier

Dossier numérique physique (CD,

DVD, clé USB)

Dossier transmis par courrier
électronique

Application spécifique

LYON - ST-ETIENNE

NON

NON

NON e-mail gestionnaire

Oul URL application  https://recrutec.univ-st-etienne.fr/

Poste ouvert également aux personnes'Bénéficiairesde I'Obligation d'Emploi' mentionnéesal'article 27 delaloi n° 84-
16 du 11 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutairesrelatives a la fonction publique del'Etat (situationsde

handicap).

Leposte sur lequel vous candidatez est susceptible d'étre situé dansune" zone arégimerestrictif' au sensdel'article
R.413-5-1 du code pénal. Si tel est le cas, votre nomination et/ou votre affectation ne pourront intervenir qu'apres
autorisation d'acces délivrée par le chef d'établissement, confor mément aux dispositions del'article 20-4 du décret n°84-

431 du 6 juin 1984.

Le profil détaillé setrouve en page 2 et suivantes




UNIVERSITE
JEAN MONNET

UNIVERSITE
SAINT-ETIENNE U D

E LYON

ElA

Campagne d’emplois enseignants-chercheurs 2018

Université J. MONNET - ST

ETIENNE Localisation du Poste : Saint-Etienne
Section CNU : 05 Composante : IAE de Saint-Etienne
IDENTIFICATION Nature: PR
DU POSTE N°: 5 Laboratoire de recherche : GATE L-SE
Date de la vacance : 1°" septembre 2018

PROFIL : « Economie, politiques publiques et espace »

Type de concours : 46°1

Activités de formation :

La/le titulaire du poste aura vocation a intervenir a différents niveaux d'enseignement de
I'économie a I'lAE, licence et master, pour des cours d’économiée appliquée et d’économeétrie, en
lien avec la recherche académique.

Elle/il jouera un réle de coordination des enseignements et assurera des activités de suivis (projets,
stages, mémoires de master 1°° et 2°™ année, apprentis et alternants) et d’encadrement de
theses académiques et de theses Cifre.

Axes de recherche :

La ou le candidat(e) sera affecté(e) au GATE Lyon Saint-Etienne (UMR CNRS 5824). Elle ou il doit
pouvoir se rattacher a I'un des axes du laboratoire GATE Lyon Saint-Etienne présents a
Saint-Etienne. Une attention particuliere sera portée aux candidats pouvant s'intégrer dans l'axe
« Politiques publiques et espace ».

Les thémes prioritaires de développement du laboratoire & Saint-Etienne sont « Jeux et choix
collectifs », et les « politiques de développement territorial ». Sera appréciée la capacité de la ou
du/de la candidat(e) a articuler I'un ou les thémes centraux de recherches du laboratoire avec les
enseignements du département d’économie a I'lAE, ainsi qu’a l'offre d’encadrement doctoral.

Responsabilités et éventuelles tiches d’encadrement confiées au/a la titulaire du poste :

La ou le titulaire du poste aura vocation a jouer un réle dans le pilotage et la stratégie du
département d’économie au sein de I'|AE de Saint-Etienne.




Il est attendu de la ou du titulaire du poste une implication dans les parcours de master de la
mention « analyse et politique économiques » (APE), en particulier pour la coordination et le
développement des cursus en apprentissage des difféerents parcours de ce master, ainsi que pour
leur meilleure articulation aux domaines prioritaires de la recherche du GATE Lyon Saint-Etienne
(choix collectifs et/ou développement territorial).

Compétences attendues du/de la candidat(e) :

Le recrutement du Professeur d’économie vise a contribuer au rayonnement international de
I'Université Jean Monnet au sein de I'Université de Lyon, et a renforcer lidentité du laboratoire
GATE Lyon Saint-Etienne et de I'économie a I'lAE de Saint-Etienne.

Un niveau international de recherche : nombre et niveau des publications, projet de recherche
ambitieux, participation a des projets collectifs de valorisation de la recherche, mobilité de carriére,
responsabilites editoriales, implication dans les réseaux internationaux de recherche.

Pour la recherche, I'enseignement et I'encadrement doctoral, des compétences en: économie
publique, économétrie spatiale, économie géographique et qui pourraient s’articuler avec theorie
des jeux, théorie du choix social.

Une expérience avérée en gestion des formations universitaires et en management d'équipe.

Personne(s) a contacter par les candidat(e)s :

Pour les activités de formation :
Hervé Goy, Directeur de I'l|AE, herve.goy@univ-st-etienne.fr

Site internet de I'|AE de Saint-Etienne : https://iae.univ-st-etienne.fr/

Pour les activités de recherche : : !
Antoinette Baujard, Directrice adjointe du GATE L-SE, antoinette.baujard@univ-st-etienne.fr

Site internet du laboratoire : https://www.gate.cnrs.fr/

Le poste est susceptible d’éire situé dans une « zone a régime restrictif » au sens de l'article R
413-5-1 du code pénal. Si tel est le cas, la nomination et/ou ['affectation du/de la candidat(e)
retenu(e) par les instances ne pourront intervenir qu’aprés autorisation d’acces délivrée par le chef
d’établissement, conformément aux dispositions de l'article 20-4 du décret n® 84-431 du 6 juin 1984

ANNEXE au Profil de poste

Proposition de recourir & une mise en situation lors de I"audition des candidats : NON

Signature du Directeur Signature de la Directrice adjointe
de I'l|AE de Saint-Etienne %/}\EIE ‘%(on amEEtlﬁntne
Hervé Goy toinatte |
. - UMR [5¢ 2
- Directgur s Maison de I' Uivrsité BatB




