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Datedeprisedefonction : 01/09/2023

Mots-clés: histoire romaine ; histoire ; civilisations ; culture ;

Profil enseignement :

Composante ou UFR : UFR Histoire, Histoire de I'Art et Archeologie

Référence UFR :

Profil recherche:

Laboratoirel: EA1163 (199213371Y) - CENTRE DE RECHERCHES EN HISTOIRE

INTERNATIONALE ET ATLANTIQUE- CRHIA

Application Galaxie Oul

Poste ouvert également aux personnes'Bénéficiairesdel'Obligation d'Emploi' mentionnéesal'article 27 delaloi n° 84-
16 du 11 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutairesrelatives a la fonction publique deI'Etat (situations de
handicap).

Le poste sur lequel vous candidatez est susceptible d'étre situé dansune " zone arégimerestrictif' au sensdel'article
R.413-5-1 du code pénal. Si tel est le cas, votre nomination et/ou votr e affectation ne pourront intervenir qu'apreés
autorisation d'accés délivr ée par le chef d'établissement, conformément aux dispositionsde I'article 20-4 du décret n°84-
431 du 6 juin 1984.

Leprofil détaillé setrouve en pages suivantes
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FICHE DE POSTE
POUR PUBLICATION

Nantes Université
Campagne 2023 de recrutement des enseignants-chercheurs

Pdle : Humanités
Composante : UFR : Histoire, Histoire de I’art et Archéologie

N°section CNU : 21 :  Corps : Professeur des Universités N° de poste : 0246
Date de nomination : 1 septembre 2023

Article de publication : PR : Art. 46 1°

Intitulé court du profil en frangais : Histoire romaine

En anglais : Roman History

Laboratoire : CRHIA -EA 1163

Profil enseignement

Le /la Professeur.e d’histoire romaine rejoindra 1’équipe d’histoire ancienne composée de
quatre enseignants-chercheurs titulaires (un professeur et un MCF d’histoire grecque, un MCF
d’histoire romaine et un MCF en histoire ancienne). [I/elle interviendra a tous les niveaux du
cursus universitaire en histoire : Licence, Masters et parcours MEEF pour la préparation au
concours de 1’enseignement (CAPES). Il/elle sera également sollicité.e dans les parcours mis
en place par d’autres filiéres de formation et ayant un contenu historique. Il lui sera plus
particuliérement demandé d’intervenir dans le Master recherche mention Histoire, adossé au
Centre de Recherches en Histoire Internationale et Atlantique (CRHIA), afin d’y dispenser des
cours, d’y animer des séminaires et des journées d’études. Il/elle interviendra dans les trois
parcours du master mention Histoire : parcours Sociétés, Cultures, Echanges (SCE), parcours
Histoire Internationale, Conflits et géopolitiques (HICG), parcours Histoire Publiques (HP).
Dans le cadre du parcours Histoire Publique, il/elle participera a la valorisation et a la diffusion
des travaux scientifiques ainsi qu’a I’innovation pédagogique en vue de diffuser un savoir
historique auprés d’un large public.

Le/la Professeur.e d’histoire romaine devra également diriger des mémoires de Master ainsi
que des théses de doctorat en histoire romaine. Les capacités d’enseignement en langues



étrangéres (notamment en anglais) seront appréciées. Il/elle devra en outre constituer un
¢lément important dans la dynamique d’évolution et de renouvellement de I’offre en master.
[I/elle devra par ailleurs étre prét.e a assumer les charges administratives susceptibles de lui étre
confiées.

Profil Recherche

Le/la professeur.e recruté.e sera intégré.c dans le Centre de Recherches en Histoire
Internationale et Atlantique, une équipe d’accueil classée A, forte d’une cinquantaine
d’enseignants-chercheurs, de prés de cinquante doctorants et d’une quinzaine de jeunes
docteurs et post-doctorants. [l/elle s’ investira dans un des axes du laboratoire :

1) Hommes, biens et savoirs en circulations interconnexions et reconfigurations

2) Relations internationales, guerres et diplomaties

3) Penser le monde, se penser dans le monde, de I'Antiquité a nos jours

La professeure d’histoire grecque codirigeant, avec deux professeurs d’histoire contemporaine,
I’axe 2, il serait préférable que le/la professeur.e d’histoire romaine intégre I’axe 1 ou 3 ; a partir
de son expérience propre dans le domaine de la recherche, le/la professeur.e d’histoire romaine
sera invité.e a développer les thématiques de 1’'un de ces axes, voire a codiriger un axe, sans
négliger une collaboration soutenue avec les chercheurs des autres axes du CRHIA.

[l/elle s’investira fortement au sein du laboratoire, notamment dans le cadre des partenanats
internationaux et des programmes collectifs développés par celui-ci (par exemple, dans le
programme Parabaind. Massacres, violences et transgression dans les mondes grec et romain
porté par la collegue d’histoire ancienne, Isabelle Pimouguet-Pédarros). I/ elle devra étre en
capacité de susciter et de porter de nouveaux programmes collectifs dans les années a venir,
notamment a I’échelle nationale et internationale (ANR, ERC). IV elle participera a la vie du
laboratoire en s’impliquant, en particulier, dans le séminaire général du CRHIA.

Ses travaux porteront sur le monde romain et plus spécifiquement sur la période impériale
romaine, dans ses aspects politiques, économiques, sociaux et/ou culturels. Une maitrise des
sources épigraphiques romaines est exigée. Une connaissance des pratiques archéologiques
est souhaitée.

Profil valorisation

Le laboratoire et le département d’histoire inscrivent leurs travaux et leurs offres de formation
dans d’importants programmes de recherche au sein desquels la dimension de valorisation des
travaux scientifiques et celle d’innovation pédagogique occupent une place importante. Le
laboratoire mene ¢galement de nombreuses actions de valorisation en direction de la sociéte
civile, des médias, du monde socio-économique, des institutions culturelles et patrimoniales.
Le/la professeur.e devra étre force de proposition dans ce domaine et s’investir autant qu’il est



possible dans les partenariats locaux et régionaux du CRHIA et de I'UFR Histoire, Histoire de
I’art et Archéologie.

Personnes a contacter

Enseignement Recherche
Nom Jérdme Wilgaux Bertrand Augier
Téléphone 0253522569 0253522585
Adresse électronique jerome.wilgaux(@univ-nantes. fr bertrand.augier(@univ-nantes. fr

De plus amples informations sur la campagne de recrutement (calendrier de campagne, composition
du comité de sélection, ...) sont disponibles sur le site web de Nantes Université, rubrique Travailler
a Nantes Université

L’audition comprendra une mise en situation pédagogique.

Les modalités seront précisées aux candidats sur la convocation a 'audition.

Signature du directeur de laboratoire : Signature de la directrice de
composante :

Annick PETERS-CUSTOT
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Job offer
Nantes Université
2023 Research Professor recruitment Campaign

Component : UFR History, History of Art, Archaeology

CNU Branch n® 21  Body : Full Professor Post n° 0246
Date of nomination : 1 st. September 2023

Request for Publication : PR : art. 46 1°

Profile course title in French : Histoire romaine
Profile course title in English : Roman History

Laboratory : CRHIA - EA 1163

Teaching Profile

The Full Professor of Roman History will join the Ancient History team composed of four
teachers/researchers (one Full Professor and one Associate Professor in Greek History, one
Associate Professor in Roman History and one Associate Professor in Ancient History). He/she
will be involved at all levels of the University history curriculum : Bachelor’s degree, Master’s
Degree and teaching Exams (CAPES). He/she will also be asked to participate in courses set
up by other training programs with a Historical content.

He/ she will be particularly asked to intervene in the Research Master’s degree in History,
supported by the CRHIA in order to teach courses, to lead seminars and round tables. He/she
will be involved in the three courses of the Research Master’s degree in History : Societies,
Cultures, Exchanges (SCE), International History, Conflicts and Geopolitics (HICG), Public
History (HP). In the framework of the Public History track, he/she will participate in the
promotion and dissemination of scientific works as well as in Pedagogical innovation with a
view to disseminating historical knowledge to a wide audience.



The Full Professor of Roman History will also supervise Master’s theses and Ph.D Dissertation
in Roman History. The ability to teach in foreign languages (especially in English) will be
appreciated. He/She should also be an important element in the dynamic evolution and renewal
of the master’s program.

He /she should also be prepared to take on any administrative responsibilities that may be

assigned to him/her.

Research Profile

The recruited Full Professor will be integrated into the CRHIA, an A-rated research team, with
about fifty professors, about fifty doctoral students and about fifteen young doctors and post-
doctoral students. He/she will be involved in one of the Center of Reseearch's axes:

1) People, goods and knowledge in circulation, interconnections and reconfigurations
2) International relations, wars and diplomacy
3) Thinking the world, thinking oneself in the world, from Antiquity to the present day

As the Full professor of Greek history co-directs axis 2 with two professors of contemporary
history, it would be preferable for the Full professor of Roman history to join axis 1 or 3. Based
on his’/her own experience in the field of research, the Full professor of Roman history will be
invited to develop the themes of one of these axes, or even to co-direct an axis, without
neglecting a sustained collaboration with researchers from the other axes of the CRHIA.

He/she will be strongly involved in the Center of Research, particularly in the framework of
international partnerships and collective programs developed by the Center of Research (for
example, in the program Parabaind. Massacres, violence and transgression in the Greek and
Roman worlds, led by Isabelle Pimouguet-Pédarros, a colleague in Ancient history). He/she
should be able to initiate and carry out new collective programs in the years to come, notably
on a national and international scale (ANR, ERC). He/she will participate in the life of the
Center of Research by being involved, in particular, in the general seminar of the CRHIA.

His/her work will focus on the Roman world and more specifically on the Roman imperial
period, in its political, economic, social and/or cultural aspects. A mastery of Roman epigraphic
sources is required. Knowledge of archaeological practices is desirable.

Profile valorization (optional)

The Center of Research and the history department are involved in important research programs
in which the valorization of scientific work and pedagogical innovation play an important role.



The Center of Research also carries out numerous activities aimed at civil society, the media,
the socio-economic world, and cultural and heritage institutions. The professor will have to be
a force of proposal in this ficld and to invest as much as possible in the local and regional
partnerships of the CRHIA and the History, History of Art and Archacology Faculty.

Contacts :
Teaching Research
Name Jérome Wilgaux Bertrand Augier
Telephone 0253522569 0253522585
e.mail Adress jerome.wilgaux@univ-nantes. fr bertrand.augier(@univ-nantes. fr

Further information about the recruitment Campaign (Calendar, Composition of the Selection Committee, ...} is
available on the I’'Université de Nantes, website under « Travailler a Nantes Université ».

The interview will include a teaching situation.
The arrangements will be specified on the Applicant’s invitation to.

Signature of laboratory Diregftor : Signature of Component Director

Annick PETERS-CUSTOT




