
 

 

Poste ouvert également aux personnes 'Bénéficiaires de l'Obligation d'Emploi' mentionnées à l'article 27 de la loi n° 84-

16 du 11 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives à la fonction publique de l'Etat (situations de

handicap). 

 

Le poste sur lequel vous candidatez est susceptible d'être situé dans une "zone à régime restrictif" au sens de l'article

R.413-5-1 du code pénal. Si tel est le cas, votre nomination et/ou votre affectation ne pourront intervenir qu'après

autorisation d'accès délivrée par le chef d'établissement, conformément aux dispositions de l'article 20-4 du décret n°84-

431 du 6 juin 1984.

 

Le profil détaillé se trouve en pages suivantes

UNIVERSITE LYON 2 (LUMIERE) Référence GALAXIE : 4583

Numéro dans le SI local :
Référence GESUP :
Corps : Professeur des universités

Article : 46-1

Chaire : Non

Section 1 : 70-Sciences de l'éducation et de la formation

Section 2 :
Section 3 :
Profil : Psychologie des apprentissages

Job profile : Psychology of learning

Research fields EURAXESS : Educational sciences     Education

Implantation du poste : 0691775E - UNIVERSITE LYON 2 (LUMIERE)

Localisation : Campus Berges du Rhone

Code postal de la  localisation : 69007

Etat du poste : Vacant

 Adresse d'envoi du
 dossier :

18 QUAI CLAUDE BERNARD
DIRECTION DES RESSOURCESHUMAINES

69365 - LYON CEDEX 07

 Contact
 administratif :
 N° de téléphone :
 N° de Fax :
 Email :

Julie BONNEAU
RESPONSABLE GESTION COLLECTIVE
04.78.69.70.62       04.78.69.73.83
sans objet
drh-enseignants@univ-lyon2.fr

 Date de prise de fonction : 01/09/2023

 Mots-clés : psychologie de l'éducation ; apprentissages scolaires et universitaires ; éducation ;
formation ; politiques éducatives ;

 Profil enseignement :
 Composante ou UFR :
 Référence UFR :

ISPEF

 Profil recherche :
 Laboratoire 1 : EA4571 (201119451Z) - Education, Cultures, Politiques - EA4571

Application Galaxie OUI



    
FICHE DE POSTE 

ENSEIGNANT.ES-CHERCHEUR.ES 
 
Créée en 1973, l’université Lumière Lyon 2 est considérée comme la deuxième université française en Lettres, 
Langues, Sciences humaines et sociales.  

Membre fondateur du Pôle de Recherche et d’Enseignement Supérieur (PRES) de Lyon, l’Université Lumière 
Lyon 2 accueille sur deux campus près de 30 000 étudiants, de la Licence 1 au doctorat. 

Elle compte 13 entités de formation réparties dans 4 domaines de formation et de recherche : Arts, lettres, 
langues / Droit, économie, gestion / Sciences humaines et sociales / Sciences, technologie, santé. 
Dotée de 34 laboratoires et de 3 fédérations de recherche, couvrant l’ensemble du champ des Lettres - Langues 
- Sciences Humaines et Sociales (LLSHS), l’université Lumière Lyon 2 fait le pari de l’innovation, de 
l’interdisciplinarité, du partenariat et de l’ouverture internationale. 
 
 
Date de rédaction :  
Intitulé du poste en français : Psychologie des apprentissages 
Intitulé du poste en anglais : Psychology of learning 
Section : 70ème 
Corps : PU 
Réservé à l’administration 
Numéro de poste :  
Numéro Galaxie : 

ENSEIGNEMENT 
Composante ISPEF 
URL composante  http ://ispef.univ-lyon2.fr 
Filières ou département d’enseignement  ISPEF 
Lieu exercice  Quai Claude Bernard 69007 Lyon 
Contact pédagogique (nom, téléphone 
professionnel et adresse électronique) 
 

Alain Fernex 
06 78 11 10 10 
a.fernex@univ-lyon2.fr 

Profil enseignement (seuls les 300 1ers 
caractères sont inscrits dans galaxie mais 
la fiche de poste complète est accessible) 
 
Décrire notamment l’enseignement, le 
niveau (L, M, …) et le type (CM, TD, 
…) 

La personne recrutée sera amenée à dispenser des enseignements 
dans le champ de la psychologie des apprentissages et de la 
psychologie du développement. Plus précisément, le poste 
demandé met l’accent sur la maîtrise de plusieurs domaines 
d’expertise, notamment : - Les fondements conceptuels des 
théories psychologiques de l’apprentissage appliquées aux 
champs de l’éducation et de la formation ; - La connaissance des 
élèves et des processus du développement cognitif et affectif ; - 
L’acquisition et le développement du langage oral et du langage 
écrit et leurs dysfonctionnements ; - Les approches cognitives de 
l’apprentissage avec le multimédia. 
Les enseignements sont prévus en licence et master recherche 
Sciences de l’Education, en licence professionnelle Métiers de 
l'animation sociale, socio-éducative et socioculturelle et en master 
Meef-Pe (parcours porté par Lyon 2). La personne recrutée 

https://www.univ-lyon2.fr/recherche/www3-recherche-131210.kjsp?RH=WWW101


participera également à l'encadrement d'étudiants de licence dans 
le cadre des travaux d'étude et de recherche, et d'étudiants de 
master dans le cadre du mémoire de recherche. Des enseignements 
devront également être assurés en méthodologies quantitative et 
qualitative ainsi que dans le champ de la méthodologie de la 
recherche expérimentale en éducation. Enfin, la personne recrutée 
devra assurer des interventions en psychologie des apprentissages 
et psychologie du développement dans le cadre du Campus Forse, 
particulièrement l’INPEF.  

 
Profil enseignement en anglais 
 
 
 
 

The recruited person will be required to provide teaching in the 
field of learning psychology and developmental psychology. 
More precisely, the requested position emphasizes the mastery of 
several areas of expertise, in particular: - The conceptual 
foundations of psychological theories of learning applied to the 
fields of education and training; - The knowledge of students and 
the processes of cognitive and affective development; - The 
acquisition and development of oral language and written 
language and their dysfunctions ; - Cognitive approaches to 
learning with multimedia. 
The courses are planned for bachelor's and master's degrees in 
Education Sciences, professional bachelor's degrees in social, 
socio-educational and socio-cultural animation professions and 
master's Meef-Pe (course supported by Lyon 2). The recruited 
person will also participate in the supervision of bachelor's 
students as part of the study and research work, and master's 
students as part of the research thesis. Teaching will also have to 
be provided in quantitative and qualitative methodologies as well 
as in the field of experimental research methodology in education. 
Finally, the recruited person will have to ensure interventions in 
learning psychology and developmental psychology within the 
framework of the Forse Campus, particularly the INPEF. 
RECHERCHE 

Unité de recherche UR 4571 - Education, Cultures, Politiques (ECP) 
Lieu exercice    
Contact scientifique (nom, téléphone 
professionnel et adresse électronique) 
 

 
 

URL de l’unité de recherche    
 
Profil recherche (seuls les 300 1ers  
caractères sont inscrits dans galaxie mais 
la fiche de poste complète est accessible) 
 
 
 
 
 

Le poste « Psychologie des apprentissages » vise à renforcer le 
laboratoire dans ces études actuelles mais aussi avec ses 
partenaires sur l’étude des processus qui permettent aux 
professionnels de l’éducation et de la formation, mais aussi 
étudiants ou aux élèves, y compris pour des publics à besoins 
spécifiques, de développer des connaissances et compétences.  
Dans une dimension internationale et avec une expérience dans la 
réponse à appel à projet, il est attendu que le ou la professeur.e des 
universités puissent s’inscrire dans un ou plusieurs axes du 
laboratoire , ainsi que dans un des thèmes transversaux, en 
apportant son expertise conceptuelle et méthodologique pour se 
saisir des effets produits par les situations de transmission des 
connaissances et de transposition des savoirs en tenant compte des 
politiques éducatives (tests d’évaluation nationale, éducation 
inclusive, etc.). Ainsi des travaux sur les problématiques de 



psychologie des apprentissages et développement sont attendues 
dans des situation éducatives et/ou formatives. 
Enfin, un investissement sur les problématiques numériques serait 
apprécié comme en témoigne les nombreux projets orientés sur la 
dimension recherchée dans ce profil de poste : Apprentissage 3D 
de l’anatomie (Incarne), PAN (Perception et Apprentissage avec 
le Numériques). Ces projets concernent tant l’apprentissage 
scolaire que des étudiants à l’université. 

Profil recherche en anglais The position "Psychology of Learning" aims to strengthen the 
laboratory in these current studies but also with its partners on the 
study of processes that allow education and training professionals, 
but also students or students, including for audiences with specific 
needs, to develop knowledge and skills. 
In an international dimension and with experience in responding 
to calls for projects, it is expected that the professor.e universities 
can register in one or more axes of the laboratory, as well as in 
one of the transversal themes, by contributing its conceptual and 
methodological expertise to grasp the effects produced by the 
situations of knowledge transmission and knowledge 
transposition taking into account educational policies (national 
assessment tests, inclusive education, etc.). Thus, work on the 
problems of psychology of learning and development is expected 
in educational and / or formative situations. 
Finally, an investment in digital issues would be appreciated as 
evidenced by the many projects oriented on the dimension sought 
in this job profile: 3D learning of anatomy (Incarnate), PAN 
(Perception and Learning with Digital). These projects concern 
both school learning and students at the university. 

Research fields (cf. liste champs de 
recherché EURAXESS jointe) 

 

 
Responsabilité administratives et pédagogiques envisagées : Après une période d’adaptation, la personne 
recrutée sera amenée à prendre des responsabilités pédagogiques, soit au sein de la licence, soit dans l’un des 
parcours du master. 
Mots clés : Psychologie de l'éducation ; Apprentissages scolaires et universitaires ; Education ; Formation ; 
Politiques éducatives. 

 


