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PROFIL DU POSTE

Profil :
Analyse de pratiques professionnelles et formation de formateurs
Analyse de I'activité, didactique professionnelle

Job profile : Analysis of professional practices and training of trainers
Activity analysis, professional didactics

Champ de formation : HCS

ENVIRONNEMENT ET CONTEXTE DE TRAVAIL
Campus : Mont-Saint-Aignan

Composante de rattachement administratif : INSPE Normandie Rouen — Le Havre
Laboratoire de rattachement : CIRNEF EA 7454

Filiere(s) : Master MEEF (Métiers de I'enseignement, de I'éducation et de la formation) mention 4« Pratiques et
ingénierie de formation » parcours « Conception et animation de dispositifs d’éducation et de formation » (CADEF)

DESCRIPTION DU POSTE

Profil pédagogique du poste :
Dans un contexte de mutation des institutions et d’évolution des métiers, de I'éducation et de la formation dans les
champs professionnels d’enseignement et du travail social, le parcours CADEF contribue a la professionnalisation
des futurs formateurs de ces champs. L’apparition de nouvelles professionnalités et les exigences de formation par
la recherche nécessitent que le ou la candidat-e connaisse la formation de formateurs.
La personne recrutée interviendra dans les formations suivantes :
- Master 2 parcours CADEF :
Analyse de pratiques professionnelles 28h TD
Méthodologie de la recherche 30h TD
Postures et compétences du formateur d’enseignants 8h CM et 8h TD
Professionnalisation et ingénierie de formation 8h CM et 8h TD
Enseignant en formation et accompagnement individualisé 8h CM et 8h TD
Les changements en éducation et en formation 8h CM et 8h TD
- Préparation a la certification Certificat d’Aptitude aux Fonction de Formateur Académique (CAFFA) des
enseignant-es du 2" degré :
Analyse de pratique et posture réflexive du formateur 6h TD
Méthodologie de la recherche 6h TD
Préparation a I'épreuve de pratique professionnelle 6h TD
Culture professionnelle 3h TD
- Formation par la recherche : Master 1 UE1 et UE2 et master 2 UE3 et UE4 des mentions 1 et 2
- FC PAF (Plan de Formation Académique) : Formation de tuteurs second degré entre 24 et 48h TD selon les
années

Objectifs pédagogiques et besoins d’encadrement :
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La personne recrutée devra assumer une co-responsabilité du parcours CADEF et tous les 2 a 4 ans celle de la
mention 4. L'l.N.S.P.E. est impliquée dans la préparation & la certification CAFFA (Certificat d’aptitude a la fonction
de formateur académique) des enseignant-es du 2" degré. Le ou la co-responsable parcours CADEF est le ou la
référent-e CAFFA aupres de la DAFOP (Délégué académique & la formation du personnel).

Enfin, doté d’un Centre de Simulations, I'l.N.S.P.E. souhaite que le parcours CADEF apporte son expertise au sujet
de la diversification des modalités de formation.

Un fort besoin d’encadrement de mémoires en CADEF, en mentions 1 et 2 et en CAFFA (minimum nombre 30).

Objectifs en termes de FTLV :

La mention 4 est en formation continue. Des dispositifs de formation de formateurs d’enseignant dans le cadre du
Plan Académique de Formation de I'académie de Normandie sont proposés notamment pour la formation des tuteurs
(second degré) et des interventions et 'encadrement de mémoires dans la préparation du CAFFA. Par ailleurs, il
participera au déploiement du PIA 3 — TIP 100% IDT (inclusion : un défi, un territoire) dont 'INSPE Normandie Rouen
-Le Havre est partie prenante en partenariat avec les acteurs universitaires et les acteurs académiques des deux
régions académiques : Normandie et Hauts de France.

Objectifs en termes d’internationalisation :

L’offre de formation hybride permet d’envisager un déploiement a distance pour répondre a la demande de formation
de professionnels engagés a I'étranger et impliquer des collegues d’universités étrangéres dans la formation et
impulser des projets de recherche. |l participera au programme international ALTA (Allophone Teaching Academy)
dont 'INSPE est porteur avec les INSPE d’Amiens et de Lille, I'association Asprill (Université de Paris-Descartes),
E-Inspé (réseau Canopé), Basilicata University Cosenza (ltalie), Universidad de Murcia (Espagne) et University
Veliko Tarnavo (Bulgarie).

Profil recherche :

Ce poste viendra renforcer I'équipe du théme 2 du Cirnef intitulé « Professionnalisation et professionnalités :
espaces, temporalités et transformations ».

Le théme 2 se donne pour principal objet I'étude des transformations des modalités de professionnalisation et des
professionnalités des métiers et activités liés aux champs habituels de la discipline -éducation et formation- mais
aussi a des espaces professionnels connexes qui rencontrent et illustrent également ces nouvelles problématiques,
tels que la santé et le travail social.

Le ou la candidate aura pour principal objet 'analyse de l'activité professionnelle, I'étude des transformations des
modalités de professionnalisation et des professionnalités des métiers liés aux champs de I'éducation et de la
formation.

L’approche scientifique sera la didactique professionnelle en sciences de I'éducation avec des méthodologies
qualitatives. Un accent particulier sera mis sur I'étude des métiers de la formation.

Il sera attendu du-de la candidat-e I'insertion dans des projets de recherche en cours sur ces questions mais
également la proposition et le développement de nouveaux contrats de recherche.

Compétences techniques recherchées :
Une bonne maitrise des logiciels d'analyse de données est requise ainsi que I'appartenance a des réseaux de
recherche nationaux et internationaux du secteur de la formation.

Compétences scientifiques recherchées :

Une bonne maitrise des logiciels d'analyse de données est requise ainsi que l'appartenance a des réseaux de
recherche nationaux et internationaux du secteur de la formation.

Les compétences recherchées concernant une bonne connaissance du champ (théorique et pratique) de la formation
des formateurs, des compétences de recherche avérées pour s’insérer dans des contrats de recherche actuels et
en développer de nouveaux, des compétences de collaboration et d’ouverture permettant d’intégrer dans ses
activités d’enseignement et de recherche. Une préoccupation scientifique forte a la fois pour I'innovation en formation
et la responsabilité sociale des métiers, deux dimensions que la personne recrutée investira dans la formation.

Pour tout renseignement complémentaire, veuillez prendre contact avec :

Nathalie SAYAC, Professeur en didactique des
Enseignement mathématiques, directrice de 'INSPE Tél. : 0682828357
nathalie.sayac@univ-rouen.fr

Richard WITTORSKI, Professeur en sciences de
Recherche I'éducation Directeur du laboratoire Cirnef Tél. : 0633876515
Richard.wittorski@univ-rouen.fr
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