
 

 

Poste ouvert également aux personnes 'Bénéficiaires de l'Obligation d'Emploi' mentionnées à l'article 27 de la loi n° 84-

16 du 11 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives à la fonction publique de l'Etat (situations de

handicap). 

 

Le poste sur lequel vous candidatez est susceptible d'être situé dans une "zone à régime restrictif" au sens de l'article

R.413-5-1 du code pénal. Si tel est le cas, votre nomination et/ou votre affectation ne pourront intervenir qu'après

autorisation d'accès délivrée par le chef d'établissement, conformément aux dispositions de l'article 20-4 du décret n°84-

431 du 6 juin 1984.

 

Le profil détaillé se trouve en pages suivantes

UNIVERSITE PARIS EST CRETEIL (PARIS 12 Référence GALAXIE : 4991

Numéro dans le SI local : 1550

Référence GESUP : 1550

Corps : Maître de conférences

Article : 26-I-1

Chaire : Non

Section 1 : 70-Sciences de l'éducation et de la formation

Section 2 :
Section 3 :
Profil : Inégalités d¿apprentissage et pratiques

Job profile : Learning Inequalities and Practice

Research fields EURAXESS : Sociology     Educational sociology
Educational sciences     Learning studies
Educational sciences     Teaching methods

Implantation du poste : 0941111X - UNIVERSITE PARIS EST CRETEIL (PARIS 12

Localisation : Tous sites Inspe

Code postal de la  localisation :
Etat du poste : Vacant

 Adresse d'envoi du
 dossier :

Candidature en ligne

94000 - CRETEIL

 Contact
 administratif :
 N° de téléphone :
 N° de Fax :
 Email :

DJENABA DIALLO
CHARGEE DE RECRUTEMENT
01 45 17 18 53
01 45 17 18 54
 recrutement-enseignants@u-pec.fr

 Date de prise de fonction : 01/09/2023

 Mots-clés : sociologie de l'école ; apprentissages ; formation ; enseignement ;

 Profil enseignement :
 Composante ou UFR :
 Référence UFR :

INSTITUT NATIONAL SUPERIEUR DU PROFESSORAT ET DE L•EDUCATION
(INSPE)

 Profil recherche :
 Laboratoire 1 : EA4384 (200918445P) - Centre interdisciplinaire de recherche Culture Education

Formation Travail

Application Galaxie OUI



 
CAMPAGNE D’EMPLOIS 2023 

 
PROFIL DU POSTE – ENSEIGNANTS-CHERCHEURS 

 
Composante :  INSPE 
Laboratoire : CIRCEFT 

Localisation de l’emploi demandé : Tous 
sites Inspé principalement Sites de Seine-et-
Marne (77) 

 
Identification de l’emploi 

 
Nature de l’emploi (PR, MCF) : MCF 
Poste n° :  1550                                                    Discipline CNU : 70 
N° Galaxie (renseigné par la DRH) : 4991 
 
Etat du poste : x Vacant             Susceptible d’être vacant 
Date de la vacance du poste : 01/09/2022 
Profil du poste : Inégalités d’apprentissage et pratiques 
 
Uniquement pour les enseignants chercheurs : 
Job profile (profil en anglais pour Galaxie) : Learning Inequalities and Practice 
 
Research Fields EURAXESS (se référer à la liste des champs de recherche européens): 
Educational sociology ; learning studies ; Teaching methods 
 
Mots-clés (se référer à la liste) : Sociologie de l’école ; inégalités ; apprentissages ; 
formation ; enseignement 
 
Nature du concours (article de publication) (se reporter aux articles 46 et 26 du décret 
n°84-431du 6 juin 1984 modifié) :  
 

 
 
Enseignement :  

 
 
Filières de formation concernées :  

La personne recrutée sur ce poste de maître de conférences enseignera 
principalement au sein du master MEEF (Métiers de l’enseignement de 
l’éducation et de la formation) Premier degré, c’est-à-dire la formation des 
futurs professeurs des écoles, et pourra contribuer au master MEEF 4 
« Pratiques et ingénierie de formation » de l’INSPÉ de l’académie de Créteil. 
 

Objectifs pédagogiques et d'encadrement de filière ou de diplôme : 
Les enseignements porteront sur l’ensemble des contenus de sciences de 
l’éducation de la formation des professeurs des écoles (analyse réflexive de 
situations d’enseignement/apprentissage, activité des élèves, différenciation, 
pratiques enseignantes et gestes professionnels, développement professionnel 
enseignant, dispositifs pédagogiques, gestion de classe, accompagnement du 
stage). La personne recrutée interviendra également pour encadrer les 
recherches des étudiants de master et réaliser des visites de stagiaires en classe, 
et sera susceptible d’intervenir sur les autres sites de formation de l’académie.  
 
Une bonne connaissance de l’école primaire et de la formation des professeurs 
des écoles est absolument nécessaire. 
 



 
 
 
Lieu principal d’exercice (site, adresse, code postal) : tous sites Inspé 
principalement sites de Seine et Marne. 
 
 
Equipe pédagogique : Sciences de l’éducation 
 
Directeur de l’INSPÉ : Robin Bosdeveix 
Email : robin.bosdeveix@u-pec.fr 
URL dépt. (facultatif) : https://inspe.u-pec.fr/ 
  
 

 
Recherche :  
 

Activités scientifiques du laboratoire :  
 

L’activité de recherche s’exercera dans le cadre du CIRCEFT (Centre 
Interdisciplinaire de Recherche Culture Éducation Formation Travail).  
Cette unité de recherche en sciences de l'éducation, commune à l'Université 
Paris 8 et à l'UPEC, étudie les phénomènes éducatifs dans les sociétés 
contemporaines à partir d'une pluralité de points de vue disciplinaires, 
notamment sociologiques et didactiques. La personne recrutée rejoindra l’axe 
EScol (Education et Scolarisation) de cette unité, dont les travaux ont pour 
principal objet l’étude des processus de reproduction des inégalités (sociales, 
genrées et territoriales) en matière d’accès à la scolarisation, à la culture et aux 
savoirs scolaires, de la maternelle à l’Université. Les dimensions langagières de 
ces derniers sont plus particulièrement analysées, en tant que puissants 
ressorts sémiotiques de ce type de processus.    

 
 
Thématiques scientifiques attendues du candidat : 

 
La personne candidate aura une expérience de recherche en sciences de 
l’éducation et de la formation portant sur les processus de reproduction des 
inégalités socio-scolaires mettant en rapport l’analyse des pratiques des 
enseignants et des élèves d’école primaire, et plus spécifiquement étant donné 
le rattachement de la personne recrutée à l’Inspé de l’académie de Créteil, sur 
la formation en relation avec les inégalités scolaires. Il est aussi souhaité que 
cette personne ait une expérience de recherche dans une de ses dimensions 
suivantes : les curricula ; les pratiques enseignantes susceptibles d’aider ou non 
ces élèves/étudiants ; la genèse de ces pratiques au cours de la formation 
initiale et de la socialisation professionnelle ; les effets différenciés des 
pratiques sur les performances des élèves ; les politiques éducatives et les 
dispositifs de lutte contre les inégalités socio-scolaires.  
 
Une insertion dans des réseaux de recherche, nationaux ou internationaux, sera 
appréciée. 

 
 
 
 

 



 
 
Lieu principal d’exercice : Tous sites Inspé principalement sites de Seine et 
Marne 
 
Laboratoire d’accueil : CIRCEFT 
 
Direction laboratoire : 
Fabienne Maillard et Léandro De la Jonquière, 
 
et pour l’UPEC (INSPE de Créteil), Christophe Joigneaux 
Email : christophe.joigneaux@u-pec.fr 
 
• URL labo (facultatif): http://www.circeft.org/  
 
 
 
Contact : 

Nom, Prénom : Joigneaux Christophe 

Courriel : christophe.joigneaux@u-pec.fr  

Téléphone :    

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
NB : à retourner enregistrée sous le nom : « composante-FOP N° emploi ou Création »  
Exemple : AEI-FOP12MCF1060 ou AEI-FOP-Création 

 


