
 

 

Poste ouvert également aux personnes 'Bénéficiaires de l'Obligation d'Emploi' mentionnées à l'article 27 de la loi n° 84-

16 du 11 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives à la fonction publique de l'Etat (situations de

handicap). 

 

Le poste sur lequel vous candidatez est susceptible d'être situé dans une "zone à régime restrictif" au sens de l'article

R.413-5-1 du code pénal. Si tel est le cas, votre nomination et/ou votre affectation ne pourront intervenir qu'après

autorisation d'accès délivrée par le chef d'établissement, conformément aux dispositions de l'article 20-4 du décret n°84-

431 du 6 juin 1984.

 

Le profil détaillé se trouve en pages suivantes

UNIVERSITE DES ANTILLES Référence GALAXIE : 4462

Numéro dans le SI local :
Référence GESUP : 0701

Corps : Maître de conférences

Article : 26-I-1

Chaire : Non

Section 1 : 70-Sciences de l'éducation et de la formation

Section 2 :
Section 3 :
Profil : Sciences de l'éducation et de la formation

Job profile : Sciences de l'education et de la formation

Research fields EURAXESS : Educational sciences

Implantation du poste : 9710585J - UNIVERSITE DES ANTILLES

Localisation : CAMPUS DE SCHOELCHER

Code postal de la  localisation : 97233

Etat du poste : Vacant

 Adresse d'envoi du
 dossier :

DRH/POLE DE GESTION ADM. ET FIN.
CAMPUS DE FOUILLOLE BP 250

97157 - POINTE A PITRE

 Contact
 administratif :
 N° de téléphone :
 N° de Fax :
 Email :

MADAME COUPPE DE K/MARTIN
GESTIONNAIRE RH
0590483250       0590483234
0590483238
concours.ec@univ-antilles.fr

 Date de prise de fonction : 01/09/2023

 Mots-clés :
 Profil enseignement :
 Composante ou UFR :
 Référence UFR :

INSPE DE LA MARTINIQUE

 Profil recherche :
 Laboratoire 1 : EA4538 (201019085F) - CENTRE DE RECHERCHES ET DE RESSOURCES EN

EDUCATION ET FORMATION

Application Galaxie OUI



Université i
les Antilles I

J Campagne d'emplois d'enseignants-chercheurs
(recrutement au 1er septembre 2023)

I Etciblissement/composcinte:

Université des Antilles / Institut National Supérieur du Professorat Pôle : Martinique

[t de l'Education de l'académie de la Martinique (Inspé 972)

Identification du Nature: Maître de conférences (MCF)
poste N°: 0701 (ancien numéro = 0470)

Discipline CNU : 70èrne section du CNLJ -Sciences de l'éducation

Etat du poste V : vacant

El S : susccptiblc d'êtrc vacan-t

Si échange du Nature demandée:
poste .Discipline CNU demandee(s):
(nature et/ou
discipline) I

Publication: [J OUI [1 N-ON

Concours OU! j Mutation [ow J Detachement NON

(MCF ou PR se reporter aux articles 26 et 46 du décret n°84-431du 6juin 1984 modifié)

Profil pour publication (différent de la discipline):

Sciences de l'éducation et de la formation

ARG U M ENTAI RE

Activités d'enseignement

Dans le cadre des deux réformes récentes de la formation des enseignants et des personnels d'éducation
(ESPE en 2013, puis Inspé en 2019), les besoins dans le domaine des sciences de l'éducation et de la
formation se sont accrus à I'lnspé de la Martinique. On peut évoquer les sujets suivants mis en évidence
dans le référentiel de formation de juillet 2019

¯ l'efficacité de la pédagogie de l'enseignant pour la transmission des savoirs;
¯ les processus d'apprentissage des élèves pour la construction des savoirs;
¯ l'évaluation des résultats de l'enseignement/apprentissage pour l'amélioration de la qualité de

l'éducation ; etc.

Les besoins en méthodologie de la recherche, liés à l'analyse de la pratique professionnelle et à la réalisation
d'une recherche en éducation, se sont aussi accrus (problématisation d'un sujet, démarches inductive et
déductive, recueil et analyse de données qualitatives et quantitatives, etc.).
Il est attendu d'un maître de conférences dans ce domaine qu'il contribue activement à la formation initiale
(masters MEEF ier degré, 2 degré, encadrement éducatif, pratiques et ingénierie de la formation) et

continue (D1U2E et DUMTI), en fonction des compétences particulières développées dans son parcours.
¯ Master MEEF i degré (PDG)
¯ Master MEEF 2nd degré (SDG)
¯ Master MEEF encadrement éducatif (EED)

Date de la vacance : 1e septembre 2022

Motif de la vacance : Retraite du titulaire

¯ Master MEEF pratiques et ingénierie de la formation (PIF)



e Diplôme inter-universitaire d'éducation et d'enseignement (DlU2E)
¯ Diplôme universitaire des métiers des territoires inclusifs (DUMTI)

Ces compétences devront faire l'objet d'une présentation précise dans le dossier de candidature.

Activités d'administration

En collaboration avec l'équipe des formateurs de l'lnspé, le futur maître de conférences s'impliquera
activement dans l'élaboration, l'amélioration par la démarche qualité, et la mise en oeuvre de l'offre de
formation initiale, voire continue, de l'institut. Une expérience préalable de la coordination d'équipes et de
la gestion de diplôme, de préférence de niveau master, est souhaitée.

Activités de recherche

Globalement et toujours en fonction de son parcours antérieur, on attend que le futur maître de
conférences développe un programme de recherches centré sur les questions de formation ou d'éducation
contextualisées, ou bien d'apprentissage en contexte scolaire, voire d'enseignement ou de didactique en
contexte scolaire. La prise en compte dans ce programme des facteurs culturels antillais et caribéens
(notamment, la créolité) et linguistiques (notamment, le bilinguisme français/créole, voire le multilinguisme)
seront appréciés. La présentation d'un projet de recherche détaillé est souhaitée.

Laboratoire(s) d'accueil

Type (UMR, EA, JE, ERT)

CRREF

Nombre de départs à la retraite prévisibles dans les 2 ans pour la (ou les) équipe(s) concernée(s) : 1

Contact(s)

Bertrand Troadec
Directeur de I'lnspé de Martinique
bertrand.troadec@inspe-martinigue.fr

Thomas Forissier
Directeur du CRREF

thomas.forissier@univ-antilles.fr

Date: il& SE?,Ofl

Le Ditjecteijde 'Inspé de Martinique

Bert


