Research fieldsEURAXESS :

Implantation du poste :
L ocalisation :

Etat du poste:

Code postal dela localisation :

Cultural studies Russian studies
Literature

0134009M - UNIVERSITE AIX-MARSEILLE
AlIX EN PROVENCE

13090

Suceptible d'étre vacant

UNIVERSITE AIX-MARSEILLE Référence GALAXIE : 1340
Numéro dansle Sl local : 3149

Référence GESUP : 2363

Corps: Professeur des universités

Article: 46-1

Chaire: Non

Section 1: 13-Etudes slaves et baltes

Section 2 :

Section 3:

Profil : Littérature russe et études culturelles
Job profile: Russian literature and cultural studies

Adressed'envoi du

JARDIN DU PHARO

dossier : 58 BOULEVARD CHARLES-LIVON
13284 - MARSEILLE CEDEX 07
Contact GUYLAINE RACOUCHOT
administratif : CHEFFE BUREAU GESTION COLLECTIVE
N° detéléphone: 0413949593 0486090694
N° deFax : 04
Email : drh-bureau-ensei gnants@univ-amu.fr
Date de prise defonction : 01/09/2024

Mots-clés:

langue et culture russes ;

Profil enseignement :

Composante ou UFR : ALLSH

Référence UFR : DEPARTEMENT ETUDES SLAVES (ES)

Profil recherche:

Laboratoirel: UR4236 (200815473N) - EQUIPE SUR LES CULTURES ET HUMANITES

ANCIENNES ET NOUVELLES GERMANIQUESET SLAVES

Application Galaxie

Ooul

Poste ouvert également aux personnes'Bénéficiaires del'Obligation d'Emploi' mentionnéesal'article 27 delaloi n° 84-
16 du 11 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutairesrelatives a la fonction publique del'Etat (situations de

handicap).

Leposte sur lequel vous candidatez est susceptible d'étre situé dansune” zone arégimerestrictif' au sensdel'article
R.413-5-1 du code pénal. Si tel est le cas, votre nomination et/ou votr e affectation ne pourront intervenir qu'aprés
autorisation d'accés délivrée par le chef d'établissement, conformément aux dispositions de I'article 20-4 du décret n°84-

431 du 6 juin 1984.

Leprofil détaillé setrouve en pages suivantes




Aix:Marseille
Uﬂ:VEFSu’[E

Socialement engagée

Fiche profil - PUBLICATION GALAXIE

Campagne d’emplois 2024
RECRUTEMENT ENSEIGNANT-CHERCHEUR

Composante (UFR, Ecole, Institut)

Nom :

UFR ALLSH

Localisation géographique du poste :

Aix-Marseille Université, Campus Schuman

Identification du

poste a pourvoir

Section(s) CNU (3 sections max) :
(si plusieurs sections, préciser |'ordre de

13éme gection

publication)
Date prévisionnelle de prise de fonction : | 01/09/2024
N° poste national (tableau campagne emploi
2024) : 2598
N° poste SIHAM (tableau campagne emploi 2024) : | 3149
PR MCF
28me classe X
1e classe (candidats non-fonctionnaires) o
- - Classe normale o
Classe exceptionnelle (candidats non- o
fonctionnaires)
Article de publication
(se reporter aux articles 26, 29, 33, 46, 51 du décret n°84-431 du 6 juin 1984 modifié)
Art. 46-1° | Titulaires HDR X Art. 26-I-1° | Titulaires doctorat o
Art. 46-20 | MCF + HDR + 5 ans + " Art. 26-1-2. | Enseignants du second =
conditions spécifiques degré
Art. 46-3° | MCF + HDR + 10 ans B |Art 26-1:ge | 4208 daclvite prof. o
enseignants associés
6 ans d’activité prof. ou Art. 26-1-4° | Enseignants Ensam O
Art. 46-4° | enseignants associés ou o
MCF IUF ou DR d’EPST Art. 29 BOE 0
Art. 46-5° MCF HDR. + . o Art. 33 Mutation exclusive MCF o
responsabilités importantes
Art. 51 Mutation exclusive PR O
PROFIL

Profil court du poste (saisie dans Galaxie limitée a 2 lignes et 200 signes au maximum) :

Littérature russe et études culturelles

Profil court du poste traduit en anglais (obligatoire) :

Russian literature and cultural studies

Champ(s) disciplinaire(s) EURAXES*(obligatoire) :

Cultural Studies ; russian studies ; Literature

Mots clefs (obligatoire / Cf. listes par sections CNU) Maximum 5 mots clefs :

Langue et culture russes

Enseignement

Département d’enseignement :

Département d‘études slaves

Contact fiche de poste au sein du département :

Laurence GUY

Tél : | 04 13 55 35 19
e-mail : [ laurence.guy@univ-amu.fr
Recherche
Nom du laboratoire (acronyme) : | ECHANGES
Code unité (ex. UMR 1234) | UR 4236

Contact fiche de poste au sein du laboratoire :

Yulia YURCHENKO

Tél :

06 14 553517

e-mail :

yulia.yurchenko@univ-amu.fr

—_—
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Fiche profil - PUBLICATION GALAXIE
Profil détaillé

Compétences particuliéres requises :
Spécialisation en littérature et histoire culturelle russes

Aptitude & mener des recherches interdisciplinaires croisant les domaines littéraire et culturel et integrant aussi
une approche historique et civilisationnelle contemporaine.

Aptitude a encadrer le travail des mastérants et doctorants slavistes.

Aptitude & coordonner un programme de recherche et a porter de nouveaux projets (Journées d’études,
workshops, colloques, projets européens.)

Aptitude & assumer des tiches d’animation, voire de direction, des structures de recherche (UR, Fédération de
recherche a venir).

Enseignement

- Le/la professeur(e) recruté(e) dispensera des enseignements aux niveaux Licence (LLCER, Trilangue) et
Master (LLCER FEtudes Slaves, Traduction littéraire), en assurant des CM présentant le panorama de la
littérature russe dés les premiers textes pouvant étre qualifiés comme littéraires, jusqu’aux ouvrages littéraires
du XXI¢ siécle. Ce panorama permettra la compréhension du développement de la littérature russe dans des
contextes historiques et culturels correspondants, et formera les étudiants a la réflexion sur la théorie littéraire
et les productions littéraires en lien avec les phénoménes d’histoire et de culture russe et slave.

- Une partie importante de sa mission sera la direction des mémoires des étudiants de Master. En Master
LLCER Etudes Slaves, le/la professeur(e) recruté(e) accompagnera la Transformation de la Formation par la
Recherche.

- Le/la professeur(e) recruté(e) sera également amenée a s‘investir dans la vie du Département d‘Ftudes
Slaves et & assumer des responsabilités administratives au sein du Département.

Recherche :

La personne recrutée s'intégrera dans |'Unité de Recherche ECHANGES, qui réunit des enseignant.es
chercheur.es germanistes et slavistes ; elle privilégiera dans ce cadre la formation et la recherche transversale
avec des approches interdisciplinaires, qui permettront de développer et d’approfondir les projets de recherche
en littérature et en études culturelles russes. Le regard littéraire sera complété donc par des approches liées
aux études culturelles et a 'histoire ; la personne recrutée s’intéressera également aux formes que prend la
vie culturelle contemporaine en Russie.

Le/ la collégue recruté.e devra s’impliquer de maniére active dans les nombreux programmes et réalisations
de l'unité de recherche durant le contrat de recherche pluriannuel a venir, dans le cadre de la nouvelle
thématique : « Dedans - dehors » d‘ou découleront quatre orientations principales de recherche :

1 constructions de lintériorité / cartographies du dehors ; 2- passages, frontiéres, transferts, conflits ; 3-
inclusions, exclusions, stigmatisations ; 4. résonances et similarités Ces orientations se déclineront en des
programmes de recherche auxquels le :la collégue recruté.e prendra part : en 2024-2025, il / elle participera
au workshop fin 2024, a la journée d’études en 2025 et au colloque en 2026 sur le premier programme de
recherches portant sur « La nourriture - discours, représentations et études de cas »|'alimentation. ll/ elle
pourra prendre art au projet Horizon Europe que présentera fin 2024 I'unité sur I'alimentation d’aujourd’hui et
de demain, auquel il/elle elle apportera ses compétences scientifiques et administratives (montage de dossiers,
implication dans les réseaux, partenariats, etc.). En 2024-2025, il/elle participera au programme de recherches
de I'UR ECHANGES, intitulé « Penser (le) hors catégorie », qui analysera les processus de catégorisation et les
dynamiques d'inclusion et d’exclusion qu'ils impliquent dans les aires culturelles germanique et slave. Il/elle
prendra part au développement du projet Europe NARDIV (récemment remporté par les germanistes Nicole
Colin et Catherine Teissier) sur les perceptions Est-Ouest et la recherche d'un nouveau récit européen inclusif.

Les compétences de la personne recrutée en littérature et études culturelles, voire en études de
genre, permettront de poursuivre et d’intensifier les coopérations entre germanistes et slavistes et d'élargir le
champ des coopérations internationales existantes du DES et de I'UR avec Nijni-Novgorod, Moscou et plus
réecemment Berlin et Tibingen.
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Fiche profil - PUBLICATION GALAXIE

Le/la professeur(e) recruté(e) est prét a s'engager dans le consortium CIVIS afin de développer de nouvelles
UE (par exemple en format BIP) avec les collégues de nos universités partenaires.

Date Signature du directeur/de la directrice de composante
29/10/2023 e
SH & %
iel)
b N
Date Signature du directeur/de la directrice de laboratoire
27/10/2023
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