
 

 

Poste ouvert également aux personnes 'Bénéficiaires de l'Obligation d'Emploi' mentionnées à l'article 27 de la loi n° 84-

16 du 11 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives à la fonction publique de l'Etat (situations de

handicap). 

 

Le poste sur lequel vous candidatez est susceptible d'être situé dans une "zone à régime restrictif" au sens de l'article

R.413-5-1 du code pénal. Si tel est le cas, votre nomination et/ou votre affectation ne pourront intervenir qu'après

autorisation d'accès délivrée par le chef d'établissement, conformément aux dispositions de l'article 20-4 du décret n°84-

431 du 6 juin 1984.

 

Le profil détaillé se trouve en pages suivantes

UNIVERSITE AIX-MARSEILLE Référence GALAXIE : 1370

Numéro dans le SI local : CREATIONMCFN4

Référence GESUP :
Corps : Maître de conférences

Article : 26-I-2

Chaire : Non

Section 1 : 10-Littératures comparées

Section 2 :
Section 3 :
Profil : Enseignements en culture et communication en Bachelor Universitaire de Technologie

Recherches en littérature comparée et études des littératures coloniales et postcoloniales

Job profile : Teaching in culture and communication in Bachelor University of Technology
Research in comparative literature and colonial and post-colonial literature studies

Research fields EURAXESS : Literature
Cultural studies

Implantation du poste : 0134009M - UNIVERSITE AIX-MARSEILLE

Localisation : IUT

Code postal de la  localisation : 13013

Etat du poste : Vacant

 Adresse d'envoi du
 dossier :

JARDIN DU PHARO
58 BOULEVARD CHARLES-LIVON

13284 - MARSEILLE CEDEX 07

 Contact
 administratif :
 N° de téléphone :
 N° de Fax :
 Email :

GUYLAINE RACOUCHOT
CHEFFE BUREAU GESTION COLLECTIVE
0413949593       0486090694
04
drh-bureau-enseignants@univ-amu.fr

 Date de prise de fonction : 01/09/2024

 Mots-clés : transferts culturels ; intermédialité ; réécriture ; échanges littéraires ; réception ;

 Profil enseignement :
 Composante ou UFR :
 Référence UFR :

IUT
DEP GENIE ELECTRIQUE ET INFORMATIQUE INDUSTRIELLE

 Profil recherche :
 Laboratoire 1 : UR4235 (200815472M) - CENTRE INTERDISCIPLINAIRE D'ETUDE DES

LITTERATURES D'AIX-MARSEILLE

Application Galaxie OUI
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Campagne d’emplois 2024 

RECRUTEMENT ENSEIGNANT-CHERCHEUR 

Composante (UFR, Ecole, Institut)  
Nom :  IUT AIX MARSEILLE 

Localisation géographique du poste :  Site St Jérôme 

Identification du poste à pourvoir  
Section(s) CNU (3 sections max) : 

(si plusieurs sections, préciser l’ordre de 

publication) 

10 
 

Date prévisionnelle de prise de fonction : 01/09/2024 

N° poste national (tableau campagne emploi 
2024) : 

 

N° poste SIHAM (tableau campagne emploi 2024) : Création MCF26.1.2 n°4 

PR MCF 

2ème classe □ 

Classe normale X 1ère classe (candidats non-fonctionnaires) □ 
Classe exceptionnelle (candidats non-

fonctionnaires) □ 

Article de publication 
(se reporter aux articles 26, 29, 33, 46, 51 du décret n°84-431 du 6 juin 1984 modifié) 

Art. 46-1° Titulaires HDR □ Art. 26-I-1° Titulaires doctorat □ 

Art. 46-2° 
MCF + HDR + 5 ans + 

conditions spécifiques □ Art. 26-I-2. 
Enseignants du second 

degré X 

Art. 46-3° MCF + HDR + 10 ans □ Art. 26-I-3° 
4 ans d’activité prof. / 
enseignants associés □ 

Art. 46-4° 
6 ans d’activité prof. ou 
enseignants associés ou 
MCF IUF ou DR d’EPST 

□ 

Art. 26-I-4° Enseignants Ensam □ 

Art. 29 BOE □ 

Art. 46-5° 
MCF + HDR + 

responsabilités importantes □ Art. 33 Mutation exclusive MCF □ 

Art. 51 Mutation exclusive PR □    

 

PROFIL 

Profil court du poste (saisie dans Galaxie limitée à 2 lignes et 200 signes au maximum) : 

Enseignements en culture et communication en Bachelor Universitaire de Technologie  

Recherches en littérature comparée et études des littératures coloniales et postcoloniales  
Profil court du poste traduit en anglais (obligatoire) : 

Teaching in culture and communication in Bachelor University of Technology 

Research in comparative literature and colonial and post-colonial literature studies 

Champ(s) disciplinaire(s) EURAXES*(obligatoire) : 

Literary exchanges, cultural transfers, intermediality, rewriting, reception 

Mots clefs (obligatoire / Cf. listes par sections CNU) Maximum 5 mots clefs : 

Echanges littéraires, transferts culturels, intermédialité, réécriture, réception 

 

Enseignement 

Département d’enseignement : GEII Marseille 

Nom du directeur / de la directrice du 
département : 

Wenceslas RAHAJANDRAIBE 

Tél : +33 6 63 77 61 55  

e-mail : wenceslas.rahajandraibe@univ-amu.fr 

Recherche 

Nom du laboratoire (acronyme) : CIELAM 

Code unité (ex. UMR 1234) UR 4235 

Nom du directeur / de la directrice de laboratoire :  Tristan Vigliano 

Tél : 06 18 99 60 14 

e-mail : tristan.vigliano@univ-amu.fr 

http://www.legifrance.gouv.fr/affichTexte.do?cidTexte=JORFTEXT000000520453&fastPos=1&fastReqId=1619579134&categorieLien=cid&oldAction=rechTexte
http://ec.europa.eu/euraxess/index.cfm/jobs/jobsByResearchField
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Profil détaillé 

 
Compétences particulières requises :  

• Communication écrite et orale 

• Communications professionnelles 
 
Enseignement : 
 

Le.La candidat.e recruté.e viendra renforcer l’équipe pédagogique du Bachelor Universitaire de Technologie 
(B.U.T) Département Génie Électrique et Informatique Industrielle (GEII) de l’IUT d’Aix Marseille. Il.Elle devra 
justifier de compétences dans un des domaines suivants : culture et communication, PPP. Une expérience en 
IUT est souhaitée.   
 
La personne recrutée sera amenée à dispenser ses enseignements sous forme de CM, TD et TP. Par ailleurs, 
Il.Elle participera à la conception et à l’animation des situations d’apprentissage et d’évaluation (SAE), 

l’évaluation des portfolios, durant lesquelles l’étudiant pourra développer les compétences visées pour 
l’obtention du B.U.T. Il.Elle devra intervenir dans l’encadrement et suivi de projet et stage pour les trois années 
du B.U.T. en formation initiale et en apprentissage. 
 
Un savoir-faire dans le suivi personnalisé des étudiants est demandé ainsi qu’une expérience des suivis des 
stages et de l’alternance. La maîtrise et l’utilisation dans l’enseignement des outils pédagogiques informatiques 

et multimédias (création de sites web) seront appréciées. 
 
Il lui sera également demandé de participer à la vie du département, qu’elle soit de nature pédagogique ou 
administrative, présence aux réunions et différentes manifestations organisées par le département, 
participation aux actions de communication en interne (journées portes ouvertes) et à l’extérieur (salons, visite 
de lycée), participation aux commissions préparatoires aux jurys, etc. Il.Elle sera amené.e, à court ou moyen 
terme, à prendre des responsabilités pédagogiques et/ou administratives (direction des études, 

communication, organisation des stages, responsabilité́ de parcours, etc.).  
 
 
Recherche : 

Le.la candidat.e recruté.e sera rattaché.e à l’équipe Transpositions du CIELAM, dont les activités portent sur la 
traduction littéraire, les transferts intersémiotiques et l’intermédialité, la théorie du comparatisme et la théorie 
littéraire, les poétiques et littératures de l’exil. Ses travaux s’inscriront dans le domaine des études 
postcoloniales et développeront une réflexion sur les littératures diasporiques, spécialisation qui permettra de 
renforcer aussi l’axe transversal du CIELAM « Mobilités interzones ». On attend un investissement fort et 

continu dans les activités du laboratoire, d’autant plus important que le.la candidat.e recruté.e ne sera pas 
rattaché.e, comme la plupart de ses collègues, au département des Lettres. 

 

Date Signature de la directrice de composante 

20/11/2023 

 
Date 

 
20/11/2023 

Signature du directeur de laboratoire 

 
 


