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Référence GALAXIE : 1381

Research fieldsEURAXESS :
Implantation du poste:
L ocalisation :
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Code postal dela localisation :

Numérodansle S| local : 2007

Référence GESUP : 877

Corps: Méitre de conférences

Article: 26-1-1

Chaire: Non

Section 1: 67-Biologie des populations et écologie

Section 2:

Section 3:

Profil : Interactions plantes - insectes et pollinisateurs dans un contexte de changements globaux
Job profile: Plant « insects and pollinator interactions

Environmental science  Ecology

0134009M - UNIVERSITE AIX-MARSEILLE
MARSEILLE ST JEROME

13013

Suceptible d'étre vacant

Adressed'envoi du

JARDIN DU PHARO

dossier : 58 BOULEVARD CHARLES-LIVON
13284 - MARSEILLE CEDEX 07
Contact GUYLAINE RACOUCHOT
administratif : CHEFFE BUREAU GESTION COLLECTIVE
N° detéléphone: 0413949593 0486090694
N° deFax : 04
Email : drh-bureau-ensei gnants@univ-amu.fr
Datedeprisedefonction : 01/09/2024

Mots-clés:

écologie des communautés ; paysage ; interactions ;

Profil enseignement :
Composante ou UFR :
Référence UFR :

OSU INSTITUT PYTHEAS

Profil recherche:
Laboratoirel:

UMR7263 (201220339K) - Institut méditerranéen de biodiversité et d'écologie marine et
continentale

Application Galaxie

Oul

Poste ouvert également aux personnes'Bénéficiairesdel'Obligation d'Emploi' mentionnéesal'article 27 delaloi n° 84-
16 du 11 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutairesrelatives a la fonction publique deI'Etat (situations de

handicap).

Le poste sur lequel vous candidatez est susceptible d'étre situé dansune " zone arégimerestrictif' au sensdel'article
R.413-5-1 du code pénal. Si tel est le cas, votre nomination et/ou votr e affectation ne pourront intervenir qu'apreés
autorisation d'accés délivr ée par le chef d'établissement, conformément aux dispositionsde I'article 20-4 du décret n°84-

431 du 6 juin 1984.

Leprofil détaillé setrouve en pages suivantes




Aix-Marseille

Sociaglement engagée

Fiche profil - PUBLICATION GALAXIE

Campagne d’emplois 2024

RECRUTEMENT ENSE

IGNANT-CHERCHEUR

Composante (UFR, Ecole, Institut)

Nom : | OSU Institut Pythéas
Localisation géographique du poste : | Campus Etoile - site de St Jérome
Identification du poste a pourvoir
Section(s) CNU (3 sections max) :
(si plusieurs sections, préciser I'ordre de | 67
publication)
Date prévisionnelle de prise de fonction : | 01/09/2024
N° poste national (tableau campagne emploi 877
2024) :
N° poste SIHAM (tableau campagne emploi 2024) : | 2007
PR MCF
2éme classe m
1% classe (candidats non-fonctionnaires) O Classe normale X
Classe exceptionnelle (candidats non-
fonctionnaires) U
Article de publication
(se reporter aux articles 26, 29, 33, 46, 51 du décret n°84-431 du 6 juin 1984 modifié)
Art. 46-1° | Titulaires HDR o |55 2%T | Titulaires doctorat X
Art. 46-20 MCF + HDR + 5 ans + 0 Art. 26-1-2. Enseignants du second 0
conditions spécifiques degre
Art. 46-3° | MCF + HDR + 10 ans O | Art. 26-1-30 | #ans diactivite prof. / 0
enseignants associés
6 ans d’activité prof. ou Art. 26-1-4° | Enseignants Ensam 0
Art. 46-4° | enseignants associés ou O
MCF IUF ou DR d’EPST Art. 29 BOE O
MCF + HDR + . .
-Eo
Art. 46-5 responsabilités importantes O Art. 33 Mutation exclusive MCF n
Art. 51 Mutation exclusive PR O
PROFIL

Profil court du poste (saisie dans Galaxie limitée a

2 lignes et 200 signes au maximum) :

Interactions plantes - insectes et pollinisateurs dans un contexte de changements globaux

Profil court du poste traduit en anglais (obligatoire)

Plant - insects and pollinator interactions

C,:hamp(s) disciplinaire(s) EURAXES*(obligatoire) :

Ecologie

Mots clefs (obligatoire / Cf. listes par sections CNU) Maximum 5 mots clefs :

Ecologie des populations, Ecologie du Paysage, Interactions biotiques, Pollinisation, Insectes

Enseignement

Département d’enseignement :

OSU Institut Pythéas mais aussi UFR Sciences

Nom du directeur / de la directrice du

DEVOUARD Bertrand

département :
Tél :
e-mail i direction-enseignement@osupytheas.fr
Recherche
Nom du laboratoire (acronyme) : | IMBE
Code unité (ex. UMR 1234) | 7263

Nom du directeur / de la directrice de laboratoire :

Catherine Fernandez

Tél :

e-mail :

codir@imbe.fr
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http://www.legifrance.gouv.fr/affichTexte.do?cidTexte=JORFTEXT000000520453&fastPos=1&fastReqId=1619579134&categorieLien=cid&oldAction=rechTexte
http://ec.europa.eu/euraxess/index.cfm/jobs/jobsByResearchField
mailto:direction-enseignement@osupytheas.fr
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Profil détaillé
Compétences particuliéres requises :

La personne recrutée sera un écologue avec de fortes compétences en entomologie (taxonomie). Elle devra
maitriser les concepts et les outils utilisés en écologie des interactions plantes-insectes, avec une focale
potentielle sur les insectes pollinisateurs. La personne recrutée intégrera |I'équipe Populations, Paysages,
Communautés et Conservation (POPCO) au sein de I'IMBE mais devra aussi développer des collaborations avec
les autres équipes de l'unité et utiliser les infrastructures scientifiques et techniques mutualisées. Il/elle pourra
aussi s'appuyer sur les chantiers au sud prioritaires de I'IMBE, en développant des collaborations existantes ou
a créer, tout cela afin de renforcer le rayonnement de l'unité.

Pour I'enseignement, la maitrises des outils pédagogiques numériques est nécessaire

Enseignement :

Les filieres concernées :

L'enseignement entrera dans la nouvelle maquette qui débutera en septembre 2024.

Il concernera |'enseignement de la biologie et de I’écologie en licence (1, 2, 3) SVT et en master
particulierement BEE. Cet enseignement est donc inclus dans deux composantes : la Faculté des Sciences et
I’'OSU institut Pythéas

Les objectifs pédagogiques de ce poste sont d’enseigner, dans le cadre de I'approche par compétences, la
biologie et I’écologie dans les parcours biodiversité-écologie (fondamentale et professionnelle) et master en
enseignement présentiel et a distance. La personne recrutée pourra intervenir dans les UE au niveau du tronc
commun de licence en particulier le monde vivant (L1), en génie du monde vivant (L2), sur les connaissances
naturaliste (L3 découverte de la faune méditerranéenne) mais aussi plus généralement dans les UE dédiées
aux les interactions biotiques (L2, M1, M2) réponses écologiques au changement climatique ou en modélisation
des dynamiques des populations

Recherche :

L'étude de la vulnérabilité des écosystémes face aux changements globaux nécessite d'évaluer les capacités
d’adaptation des populations et des communautés, processus participant a la résilience des systémes. Ces
changements sont susceptibles d’affecter les plantes a fleurs (distribution, phénologie, taille, nombre de fleurs,
compétition avec les espéces adjacentes), leur production de ressources (nectar, pollen), les communautés
d'insectes au sens large et notamment de pollinisateurs (distribution, phénologie, limites physiologiques,
traits), et leurs interactions (interactions mutualistes, compétition accrues entre pollinisateurs pour la
ressource, changement de la structure des réseaux d’interactions plantes insectes) avec in fine des impacts
potentiels sur la dynamique des deux communautés (production de graines, de larves, disparition ou déclin
d’espéces). Le MCF recruté développera aussi une veille bibliographique et de terrain pour anticiper les
remontées géographiques ou l'introduction involontaire de nouvelles espéces d’insectes et notamment de
pollinisateurs pouvant s’intégrer dans la faune méditerranéenne et devenir envahissante.

Au sein de I'équipe POPCO et en lien avec les autres équipes de l'unité, le-la MCF recruté-e aura pour objectifs
de comprendre, d’étudier sur le terrain et de modéliser les effets des changements globaux dans le temps et
I'espace sur les communautés plantes, insectes et notamment pollinisateurs, leurs réseaux d’interactions et
leur distribution spatio-temporelle. Il-elle pourra s’appuyer sur des données a large échelle issues des sciences
participatives, ou exploiter des images satellites / aériennes, pour analyser des suivis écologiques,
phénologiques et biogéographique sur le long terme.

A I'échelle écosystémique, le-la MCF recruté-e pourra contribuer, en collaboration avec d’autres enseignants-
chercheurs et chercheurs de I'IMBE, a I’évaluation de I'adaptation et de la résilience des écosystémes au travers
de réponses fonctionnelles en lien avec le fonctionnement des services écosystémiques et ce dans les milieux
naturels, agricoles ou urbains.

La méthodologie déployée s’‘appuiera sur des suivis de terrain, des approches expérimentales,
biogéographiques (especes envahissantes d’abeilles) et des études de phénologie a long terme (observatoires,
musées, collections), ainsi que sur des approches « space for time » le long de gradients environnementaux
visant a mimer des variations temporelles potentielles (ilot de chaleur urbain). La personne recrutée pourra
également mettre a profit la future halle expérimentale de I'IMBE, développer des expérimentations (semi-
)contrdlées au jardin botanique du campus de St Jérdme, au sein des observatoires de I'OSU Pythéas (I'O3HP
et le site expérimental de Climed) ou encore au jardin du Rayol. Cela permettrait par exemple de réaliser des
suivis dans le temps couplé a des expérimentations de contréle de réchauffement / pluviométrie, accompagnés
de calibration d’indices de télédétection. Enfin, des compétences en modélisation (gestion de base de données,
SDM, modéeles climatiques) serait un plus.
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Date Signature du directeur de composante

LE 30/10/2023 M. Jean Luc BEUZIT

-

Le Directeur
de I'OSU Institut Pythéas
Jean-Luc BEUZIT

Date
LE 30/10/2023

La Directrice

~ - Pr. Catharine FERNANDEZ
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