
 

 

Poste ouvert également aux personnes 'Bénéficiaires de l'Obligation d'Emploi' mentionnées à l'article 27 de la loi n° 84-

16 du 11 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives à la fonction publique de l'Etat (situations de

handicap). 

 

Le poste sur lequel vous candidatez est susceptible d'être situé dans une "zone à régime restrictif" au sens de l'article

R.413-5-1 du code pénal. Si tel est le cas, votre nomination et/ou votre affectation ne pourront intervenir qu'après

autorisation d'accès délivrée par le chef d'établissement, conformément aux dispositions de l'article 20-4 du décret n°84-

431 du 6 juin 1984.

 

Le profil détaillé se trouve en pages suivantes

UNIVERSITE AIX-MARSEILLE Référence GALAXIE : 1388

Numéro dans le SI local : 4271

Référence GESUP : 1419

Corps : Maître de conférences

Article : 26-I-1

Chaire : Non

Section 1 : 27-Informatique

Section 2 :
Section 3 :
Profil : Informatique théorique ou fondamentale, Intelligence artificielle

Job profile : Theoretical or fundamental computer science, Artificial intelligence

Research fields EURAXESS : Computer science

Implantation du poste : 0134009M - UNIVERSITE AIX-MARSEILLE

Localisation : MARSEILLE

Code postal de la  localisation : 13003

Etat du poste : Suceptible d'être vacant

 Adresse d'envoi du
 dossier :

JARDIN DU PHARO
58 BOULEVARD CHARLES-LIVON

13284 - MARSEILLE CEDEX 07

 Contact
 administratif :
 N° de téléphone :
 N° de Fax :
 Email :

GUYLAINE RACOUCHOT
CHEFFE BUREAU GESTION COLLECTIVE
0413949593       0486090694
04
drh-bureau-enseignants@univ-amu.fr

 Date de prise de fonction : 01/09/2024

 Mots-clés : informatique ;

 Profil enseignement :
 Composante ou UFR :
 Référence UFR :

UFR SCIENCES
DEPARTEMENT D'INFORMATIQUE

 Profil recherche :
 Laboratoire 1 : UMR7020 (201822714R) - Laboratoire d'Informatique et des Systèmes

Application Galaxie OUI





Fiche profil· PUBLICATION GALAXIE 

Profil détaillé 

Enseignement 
II est attendu de la personne recrutée au département Informatique et Interactions de s'impliquer fortement 
dans des enseignements (CM, TD, TP) en Licence et en Master, avec une prise de responsabilité d'unités 
d'enseignement par exemple. 

Un investissement important est fortement souhaitable dans un ou plusieurs des enseignements suivants 
systèmes d'exploitation, bases de données, réseaux, programmation C, Web et génie logiciel. 

La personne recrutée sera aussi amenée, à moyen terme, à participer à des missions d'encadrement 
pédagogique, comme la responsabilité d'une année d'enseignement. Elle participera aux enseignements en 
lien avec ses activités de recherche en Licence et en Master Informatique. 

Les enseignements du département Informatique et Interactions se déroulent sur les sites Saint-Charles, 
Luminy et Saint-Jérôme à Marseille et le site d'Aix-Montperrin à Aix-en-Provence. Tout enseignant-chercheur 
du département a vocation à enseigner sur des sites autres que son site de recherche. 

Recherche: 
Le pôle Calcul (environ 70 permanents, 8 équipes de recherche) est l'un des quatre pôles autour desquels le 
laboratoire LIS est structuré. Les thématiques développées au sein de ce pôle se concentrent sur des aspects 
fondamentaux de l'informatique moderne comme l'algorithmique, les structures discrètes, la logique, les 
méthodes formelles, les modèles de calcul, la complexité, la géométrie et l'intelligence artificielle. 

L'objectif de ce recrutement est de renforcer ces thématiques, avec une priorité pour les équipes CANA et 
COALA. 

L'équipe CANA est une équipe dont les recherches portent sur le calcul naturel, dans ses dimensions à la fois 
classiques et quantiques. Le calcul naturel est un domaine de l'informatique fondé sur les relations que cette 
science entretient avec d'autres disciplines, comme la physique et la biologie. D'une part, il vise à abstraire 
des phénomènes naturels pour développer de nouveaux paradigmes de calcul et poursuivre l'analyse de 
modèles de calcul existant. D'autre part, il propose d'utiliser ces modèles pour analyser et mieux comprendre 
ces phénomènes, à travers leurs propriétés calculatoires et de complexité par exemple. L'équipe CANA vise en 
particulier à développer le calcul naturel autour des thématiques suivantes : systèmes dynamiques, automates 
cellulaires, réseaux d'automates, marches quantiques, automates cellulaires quantiques, information 
quantique, simulation quantique, algèbre des systèmes dynamiques finis, piles de sable, chip firing games, 
dynamique sur des pavages, auto-assemblage ... Nous recherchons un profil ciblé sur ces aspects, avec de 
bonnes compétences sur les modèles discrets. 

Les activités de l'équipe COALA sont au cœur de l'algorithmique de l'Intelligence Artificielle. Elles portent 
principalement sur le traitement des problèmes de satisfaction (CSP, SAT) et d'optimisation sous contraintes 
(Max-SAT, WCSP), le raisonnement dans l'incertain et les réseaux bayésien. L'optimisation multicritère et le 
dénombrement ( #SAT et #CSP) sont également abordés. Les recherches développées couvrent un spectre 
allant de questions théoriques, comme la mise en évidence d'objets mathématiques pour l'exploitation de 
fragments traitables pour des problèmes NP-difficiles, jusqu'à la conception et réalisation de systèmes de 
résolution opérationnels en pratique. Les travaux de l'équipe incluent des développements applicatifs qui sont 
évolutifs. Ils portent actuellement sur la chimie théorique, le transport maritime et la mobilité électrique. La 
personne recrutée devra intégrer l'équipe en renforçant un ou plusieurs de ses axes de recherche. 

Pour garantir un recrutement de grande qualité, toutes les excellentes candidatures ayant un projet 
d'intégration dans le pôle Calcul sont bienvenues. 
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