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Poste ouvert également aux personnes'Bénéficiairesdel'Obligation d'Emploi' mentionnéesal'article 27 delaloi n° 84-
16 du 11 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutairesrelatives a la fonction publique deI'Etat (situations de

handicap).

Le poste sur lequel vous candidatez est susceptible d'étre situé dansune " zone arégimerestrictif' au sensdel'article
R.413-5-1 du code pénal. Si tel est le cas, votre nomination et/ou votr e affectation ne pourront intervenir qu'apreés
autorisation d'accés délivr ée par le chef d'établissement, conformément aux dispositionsde I'article 20-4 du décret n°84-

431 du 6 juin 1984.

Leprofil détaillé setrouve en pages suivantes
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PUBLICATION D'EMPLOIS D'ENSEIGNANTS ET ENSEIGNANTS-CHERCHEURS

RENTREE 2024

U.F.R, Ecole ou Institut : UFR Humanité et Sciences sociales (HSS)

Laboratoire : CIRNEF — Centre Interdisciplinaire de Recherche Normand en Education et Formation

Nature du concours (préciser article) : 26.1°

Section / Discipline demandée : 70

Corps demandé : MCF

Libellé général profil publication : Travail social et accompagnement éducatif

Date recrutement demandée au : 01/09/2024

Contacts - renseignements enseignement : Direction du département Sciences de I'éducation

hss.se.direction@unicaen.fr

Anne Pellissier

anne.pellissier@unicaen.fr

Matthieu Laville

matthieu.laville@unicaen.fr

- renseignements recherche : Jacques Béziat

jacques.beziat@unicaen.fr

Eric Saillot

eric.saillot@unicaen.fr

- renseignements adm® : Eric Osouf

eric.osouf@unicaen.fr

Profil publication :

Travail social et accompagnement éducatif

Profil publication en anglais :

Social work and educational support

Rajouter les mots clefs :

Travail social, accompagnement éducatif, insertion professionnelle, professionnalisation, professionnalités

Campus 1

Esplanade de la Paix - CS 14032 - 14032 Caen cedex 5
u 0231565479

drh.recrutement.enseignants@unicaen.fr
Normandie Université www.unicaen.fr


mailto:hss.se.direction@unicaen.fr
mailto:anne.pellissier@unicaen.fr
mailto:matthieu.laville@unicaen.fr
mailto:jacques.beziat@unicaen.fr
mailto:eric.saillot@unicaen.fr
mailto:eric.osouf@unicaen.fr

ExN
REPUBLIQUE

UNIVERSITE
FRANCAISE CAEN
Liberté NORMANDIE

Egalité
Fraternité

|. PROFIL ENSEIGNEMENT :

Le candidat devra proposer des enseignements dans les différentes années de la licence de sciences de I'éducation et
de la formation, de la L1 a la L3, qui possede deux parcours : 1) enseignement et éducation scolaires ; 2) intervention
sociale et accompagnement éducatif. Ces enseignements concerneront plus spécifiquement « les acteurs du travail
social » en L1, « les acteurs et les institutions du médico-social » en L2, les « problématiques de I'intervention sociale »
en L3, ainsi que I'accompagnement a la recherche de stage des étudiants du parcours de L3 « intervention sociale ».
Ces enseignements seront complétés par de l'initiation a la recherche en sciences de I'éducation et de la formation
(méthodologie L3). En effet, il sera attendu une certaine capacité d’adaptation pédagogique.

En master (M1 et M2 IFACI, ingénierie de la formation des adultes, de la coordination et de I'insertion), le candidat
sera responsable d’enseignements et de séminaires sur les questions de professionnalisation et les problématiques de
professionnalités a I'ceuvre dans les métiers de l'intervention sociale (éducateurs spécialisés, ME, ASS, etc.), par
rapport aux enjeux d’accompagnement éducatif, d’insertion professionnelle, de partenariat et de vulnérabilité (en
articulation avec les théories du care et les problématiques de postures professionnelles). L’aide a la recherche de
stage en master sera également attendue. Ces enseignements s’inscriront dans la multiréférentialité des sciences de
I’éducation et de la formation, empruntant a la sociologie du travail, la sociologie des professions, ou a différentes
analyses du travail qui mettent en perspective enjeux de professionnalisation et questions de professionnalités.

Responsabilités et encadrements pédagogiques :

En dehors de la responsabilité pédagogique des UE concernant le travail social en licence, il est attendu du candidat
gu’il prenne, a terme, la fonction d’adjoint a la direction du département, et/ou soit responsable pédagogique d’une
année de licence.

II.LPROFIL RECHERCHE:

Le candidat doit pouvoir s’intégrer dans les travaux de recherche de I'équipe du theme 2 du CIRNEF (Centre
interdisciplinaire de recherche normand et éducation et formation) qui traite des questions de
professionnalisation, et de professionnalités a partir d’analyses du travail, souvent liées aux enjeux de
formation ou d’apprentissages professionnels, plus particulierement dans le champ du travail social et de
I'accompagnement éducatif (non scolaire) pour ce poste.

Les travaux du candidat devront nourrir les réflexions de I'équipe du theme 2, et apporter une expertise
spécifique en matiere de professionnalisation dans le champ du travail social en lien avec les questions de
vulnérabilité, de care, de care organisationnel, d’accompagnement et de postures professionnelles. Il
pourrait étre intéressant d’articuler ces analyses aux questions vives liées aux enjeux d’inclusion (au sens
large du terme), ou aux tensions inhérentes au champ du travail social et médico-social. Il serait enfin
intéressant de contribuer aux réflexions scientifiques actuelles de I’équipe du theme 2 qui questionnent les
processus de professionnalisation et les évolutions des professionnalités au prisme des notions d’espaces,
de temporalités et de transformations.
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Le ou la candidate devra aussi pouvoir s’intégrer dans le programme de recherche PIA3 100%IDT « Inclusion, un Défi,
un Territoire », notamment dans une des 6 actions du programme. https://www.u-picardie.fr/espace/100-idt/pole-
pilote-100-idt-inclusion-un-defi-un-territoire-650627.kjsp

Obijectifs du recrutement :

L’encadrement pédagogique et scientifique des enseignements liés au travail social en licence et master, ainsi que la
participation aux thématiques liées a 'accompagnement éducatif, en complément des apports d’autres collegues.
Les questions de professionnalisation et de professionnalité dans le travail social (et I'accompagnement éducatif)
sont également des attentes fortes pour renforcer I'équipe de recherche du theme 2 du laboratoire CIRNEF.
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Information aux candidats a un poste d’Enseignant-Chercheur :

Pour candidater a un ou plusieurs postes d’enseignant-chercheur, les candidat(e)s peuvent consulter les fiches de
postes et procéder a leur inscription sur I'application Galaxie du ministére de I'enseignement supérieur, de la recherche
et de I'innovation.

Les inscriptions sont ouvertes du 22 février 2024 (10 heures) au 29 mars 2024 (16 heures).
Il est conseillé aux candidat(e)s de ne pas attendre les derniers jours pour saisir leur candidature.

La connexion :

e Siles candidats ne se sont jamais connectés :
La rubrique « Nouveau candidat » leur permet de se voir délivrer un numéro de candidat et un mot de passe personnel,
qui assurent la confidentialité et I'authentification de I'opération.

e Siles candidats disposent d’'un numéro de candidat et d’un mot de passe personnel délivrés antérieurement :
IIs les utilisent pour s’identifier, I’application Galaxie gardant ces informations en mémoire.

1) La candidature:
Les candidats sélectionnent le type de candidature correspondant a leur situation (mutation, détachement,
recrutement par concours, candidat étranger).

Ils candidatent et fournissent les pieces demandées avant d’enregistrer leur saisie.

PIECES A FOURNIR :

Attention :

Arrété du 6 février 2023 relatif aux modalités générales des opérations de mutation, de détachement et de
recrutement par concours des maitres de conférences, des professeurs des universités et des chaires de
professeurs juniors.

Les documents administratifs ainsi que le rapport de soutenance rédigés en tout ou partie en langue
étrangere doivent étre accompagnés d’une traduction en langue francaise dont le candidat atteste la

conformité sur ’honneur.

La traduction de la présentation analytique est obligatoire, et les travaux, ouvrages, articles et réalisations

en langue étrangére doivent étre accompagnés d’un résumé en langue francaise, a défaut le dossier sera
déclaré irrecevable, article 29 de I’arrété susmentionné.

Les candidats ne doivent déposer que les documents demandés dans I’arrété susmentionné.

Tout autre type de document ne sera pas accepté.
Les lettres de motivation et les lettres de recommandation ne sont pas acceptées.

Tout dossier incomplet et/ou contenant des piéces non acceptées a la date limite susmentionnée sera

déclaré irrecevable.
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