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Référence GALAXIE

: 4670

Numérodansle Sl local :

Référence GESUP : 1060
Corps: Méitre de conférences
Article: 26-1-1
Chaire: Non
Section 1: 70-Sciences de I'éducation et de laformation
Section 2 :
Section 3:
Profil : Formation des adultes et professionnalisation
Job profile: Adult education and professionalization
Research fields EURAXESS : Other
Implantation du poste: 0141408E - UNIVERSITE DE CAEN
Localisation : CAEN
Code postal dela localisation : 14000
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Adressed'envoi du XXX
dossier :
14000 - CAEN
Contact
administratif : Pole recrutement
N° de téléphone: 0231565479 0231565479
N° deFax : XXX
Email : drh.recrutement.ensei gnants@uni caen.fr
Datedeprisedefonction : 01/09/2024
Mots-clés: formation des adultes ;

Profil enseignement :

Application Galaxie

et Formation
Oul

Composante ou UFR : UFR HSS

Référence UFR :

Profil recherche:

Laboratoirel: EA7454 (201722474J) - Centre Interdisciplinaire de Recherche Normand en Education

Poste ouvert également aux personnes'Bénéficiairesdel'Obligation d'Emploi' mentionnéesal'article 27 delaloi n° 84-
16 du 11 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutairesrelatives a la fonction publique deI'Etat (situations de

handicap).

Le poste sur lequel vous candidatez est susceptible d'étre situé dansune " zone arégimerestrictif' au sensdel'article
R.413-5-1 du code pénal. Si tel est le cas, votre nomination et/ou votr e affectation ne pourront intervenir qu'apreés
autorisation d'accés délivr ée par le chef d'établissement, conformément aux dispositionsde I'article 20-4 du décret n°84-

431 du 6 juin 1984.

Leprofil détaillé setrouve en pages suivantes
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PUBLICATION D'EMPLOIS D'ENSEIGNANTS ET ENSEIGNANTS-CHERCHEURS

RENTREE 2024

U.F.R, Ecole ou Institut : UFR Humanité et Sciences sociales (HSS)

Laboratoire : CIRNEF — Centre Interdisciplinaire de Recherche Normand en Education et Formation

Nature du concours (préciser article) : 26.1°
Section / Discipline demandée : 70
Corps demandé : MCF

Libellé général profil publication :

Formation des adultes et professionnalisation

Date recrutement demandée au :

01/09/2024

Contacts - renseignements enseignement :

Direction du département Sciences de I'éducation

hss.se.direction@unicaen.fr

Anne Pellissier

anne.pellissier@unicaen.fr

Matthieu Laville

matthieu.laville@unicaen.fr

- renseignements recherche :

Jacques Béziat

jacques.beziat@unicaen.fr

Eric Saillot

eric.saillot@unicaen.fr

- renseignements adm® :

Eric Osouf

eric.osouf@unicaen.fr

Profil publication :

Formation des adultes et professionnalisation

Profil publication en anglais :

Adult education and professionalization

Rajouter les mots clefs :

Formation des adultes, ingénierie de la formation, travail, activité, professionnalisation, professionnalités
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|. PROFIL ENSEIGNEMENT :

Le candidat devra proposer des enseignements dans les différentes années de la licence de sciences de I'éducation et
de la formation, dans une démarche de progression pédagogique, notamment entre la L2 (avec deux options,
enseignement et travail social) et la L3, avec ses deux parcours: 1) enseignement et éducation scolaires; 2)
intervention sociale et accompagnement éducatif. Ainsi, les enseignements en licence concerneront plus
spécifiquement les penseurs de la formation de adultes (en L2), les théories de I'apprentissage (en L2), et les rapports
entre des analyses de discours et les identités professionnels (en L3), toujours au prisme des notions de
professionnalisation et de professionnalité. Une participation aux enseignements d’initiation a la recherche en sciences
de I’éducation (méthodologie de la recherche) pourrait étre attendue selon les besoins conjoncturels de I'équipe.

En master (M1 et M2 IFACI, ingénierie de la formation des adultes, de la coordination et de I'insertion), le candidat
pourra prendre en charge des enseignements et des séminaires sur les questions de professionnalisation et les
problématiques de professionnalités a I'ceuvre dans les métiers de la formation des adultes, mais également dans le
travail social, sur des fonctions d’accompagnement, de gestion de projets ou de coordination par exemple. Il devra
articuler ces questions aux enjeux d’ingénierie de formation, d’ingénierie pédagogique et d’analyses de I’activité (pour
tisser des liens avec les autres enseignements du master sur ces questions liées a I’articulation travail-formation). Les
questions d’expérience professionnelle, d’apprentissages expérientiels et de compétences seront également au coeur
de ces préoccupations en master. Ces apports s’inscriront en sciences de I'’éducation et de la formation, avec des
éclairages variés, qui articuleraient analyse(s) du travail, formation(s) et enjeux de professionnalisation.

Responsabilités et encadrements pédagogiques :

En dehors de la responsabilité pédagogique des UE concernant la formation des adultes et I'ingénierie de formation, il
est attendu du candidat qu’il prenne, a terme, la fonction d’adjoint a la direction du département, et/ou soit
responsable pédagogique d’une année de licence.

II.LPROFIL RECHERCHE:

Le candidat doit pouvoir s’intégrer dans les travaux de recherche de I'équipe du theme 2 du CIRNEF (Centre
interdisciplinaire de recherche normand et éducation et formation) qui traite des questions de professionnalisation,
et de professionnalités a partir d’analyses du travail, souvent liées aux enjeux de formation ou d’apprentissages
professionnels, plus particulierement dans le champ du travail social et de la formation des adultes (non scolaire). Il
sera attendu l'intégration a des projets actuels de recherche du théme 2 a Caen, comme par exemple des travaux dans
le champ de la formation professionnelle en Normandie (analyse du travail des CFC-CFP des GRETA), et des
collaborations scientifiques sur les liens entre analyse(s) de I’activité et formation en travail social (IRTS d’Hérouville-
Saint-Clair), en santé (IFRES-IFMK d’Alengon, UFR santé de Caen), et plus largement en lien avec les actions de
formation en situation de travail.

Les travaux du candidat devront nourrir les réflexions de I’équipe du théme 2, et apporter une expertise spécifique en
matiére d’ingénierie de formation mettant en perspective des enjeux et problématiques de professionnalisation (en
lien avec les questions de formation prises au sens large, aussi bien initiale que continue, formelle ou informelle, liée
aux dimensions expérientielles, et aux apprentissages professionnels). Les questions de professionnalités sont bien
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entendu au coeur des préoccupations scientifiques du théeme 2, notamment dans une période de mutations sociales,
politiques, économiques, avec une évolution de la formation professionnelle. Le candidat pourra appréhender ces
différentes problématiques, actuellement travaillées au sein du théme 2, a I'aune des notions d’espaces, de
temporalités et de transformations.

Obijectifs du recrutement :

L'encadrement pédagogique et scientifique des enseignements liés a la formation des adultes et aux enjeux
d’ingénierie de formation, ainsi que la participation aux thématiques liées aux objets de recherche du théme 2 du
CIRNEF, notamment les questions de professionnalisation et de professionnalité, et les liens réciproques entre travail
et formation.
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Information aux candidats a un poste d’Enseignant-Chercheur :

Pour candidater a un ou plusieurs postes d’enseignant-chercheur, les candidat(e)s peuvent consulter les fiches de
postes et procéder a leur inscription sur I'application Galaxie du ministére de I'enseignement supérieur, de la recherche
et de I'innovation.

Les inscriptions sont ouvertes du 22 février 2024 (10 heures) au 29 mars 2024 (16 heures).
Il est conseillé aux candidat(e)s de ne pas attendre les derniers jours pour saisir leur candidature.

La connexion :

e Siles candidats ne se sont jamais connectés :
La rubrique « Nouveau candidat » leur permet de se voir délivrer un numéro de candidat et un mot de passe personnel,
qui assurent la confidentialité et I'authentification de I'opération.

e Siles candidats disposent d’'un numéro de candidat et d’un mot de passe personnel délivrés antérieurement :
IIs les utilisent pour s’identifier, I’application Galaxie gardant ces informations en mémaoire.

1) La candidature:
Les candidats sélectionnent le type de candidature correspondant a leur situation (mutation, détachement,
recrutement par concours, candidat étranger).

IIs candidatent et fournissent les pieces demandées avant d’enregistrer leur saisie.

PIECES A FOURNIR :

Attention :

Arrété du 6 février 2023 relatif aux modalités générales des opérations de mutation, de détachement et de
recrutement par concours des maitres de conférences, des professeurs des universités et des chaires de
professeurs juniors.

Les documents administratifs ainsi que le rapport de soutenance rédigés en tout ou partie en langue
étrangere doivent étre accompagnés d’une traduction en langue francaise dont le candidat atteste la

conformité sur I’honneur.

La traduction de la présentation analytique est obligatoire, et les travaux, ouvrages, articles et réalisations

en langue étrangére doivent étre accompagnés d’un résumé en langue francaise, a défaut le dossier sera
déclaré irrecevable, article 29 de I’arrété susmentionné.

Les candidats ne doivent déposer que les documents demandés dans I’arrété susmentionné.

Tout autre type de document ne sera pas accepté.
Les lettres de motivation et les lettres de recommandation ne sont pas acceptées.

Tout dossier incomplet et/ou contenant des piéces non acceptées a la date limite susmentionnée sera

déclaré irrecevable.
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