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Référence GESUP : 0293
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Article: 26-1-1
Chaire: Non
Section 1: 22-Histoire et civilisations : histoire des mondes modernes...
Section 2 :
Section 3:
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Localisation : CAEN
Code postal dela localisation : 14000
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dossier :
14000 - CAEN
Contact
administratif : Pole recrutement
N° de téléphone: 0231565479 0231565479
N° deFax : XXX
Email : drh.recrutement.ensei gnants@uni caen.fr
Datedeprisedefonction : 01/09/2024
Mots-clés: histoire moderne ; XVllemesiécle; XVlliesiécle;
Profil enseignement :
Composante ou UFR : UFR HSS
Référence UFR :
Profil recherche:
Laboratoirel: UR7455 (201722483U) - Histoire- Territoire - Mémoire

Oul

Poste ouvert également aux personnes'Bénéficiairesde I'Obligation d'Emploi' mentionnéesal'article 27 delaloi n° 84-
16 du 11 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutairesrelatives a la fonction publique del'Etat (situationsde

handicap).

Leposte sur lequel vous candidatez est susceptible d'étre situé dansune" zone arégimerestrictif' au sensdel'article
R.413-5-1 du code pénal. Si tel est le cas, votre nomination et/ou votre affectation ne pourront intervenir qu'apres
autorisation d'acces délivrée par le chef d'établissement, confor mément aux dispositions del'article 20-4 du décret n°84-

431 du 6 juin 1984.

Le profil détaillé setrouve en pages suivantes
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PUBLICATION D'EMPLOIS D'ENSEIGNANTS ET ENSEIGNANTS-CHERCHEURS

RENTREE 2024

U.F.R, Ecole ou Institut : UFR Humanité et Sciences sociales (HSS)

Laboratoire : Histoire, Territoires, Mémoires — HisTeMé - UR 7455

Nature du concours (préciser article) : 26.1°

Section / Discipline demandée : 22

Corps demandé : MCF

Libellé général profil publication : Histoire sociale et culturelle, XVlle-XVllle siécles
Date recrutement demandée au : 01/09/2024

Contacts - renseignements enseignement : Grégory Combalert

gregory.combalbert@unicaen.fr

- renseignements recherche : Anne De Mathan

anne.demathan@unicaen.fr

- renseignements adm® : Delphine Leneveu

delphine.leneuveu@unicaen.fr

Profil publication :

Histoire sociale et culturelle (XVII*-XVIII® siecles)

Profil publication en anglais :

Social and cultural history (17th-18th centuries)

Rajouter les mots clefs :

Histoire moderne, histoire sociale, histoire urbaine, histoire culturelle, cultures et sociétés. France, Europe, mondes
coloniaux, XVlle-XVllle siecles

|. PROFIL ENSEIGNEMENT :

Filieres de formation concernées : département Histoire, archéologie et patrimoines.

- niveaux : M Licence M Master M Préparation au CAPES M Préparation a I’Agrégation
- dipldmes concernés : Licence, Master

- matiéres : Histoire moderne XVI®-XVIII® siecles
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Objectifs en termes de contenu et encadrement pédagogiques :

L’enseignement (en travaux dirigés et cours magistraux) couvrira la période XVI*-XVIII® siecles. Tout en s’investissant a
tous les niveaux de la formation, de la Licence 1 au Master 2 (y compris la préparation au CAPES et a I’Agrégation), la
personne recrutée sera appelée a participer aux enseignements fondamentaux et transversaux de licence, en cours
magistraux, travaux dirigés et encadrement de mémoires de recherche, mais aussi de préprofessionnalisation, ainsi
gu’aux enseignements optionnels. Elle pourra aussi assurer un enseignement de paléographie. Une trés bonne maitrise
de I’Anglais sera appréciée.

Responsabilités pédagogiques et administratives :
Le ou la candidate devra s'impliquer dans I'enseignement, mais aussi dans |'organisation des différents parcours de
licence et de masters et participer aux taches pédagogiques (responsabilités d'années, de parcours ; jurys) et

administratives (direction d'Institut, direction de département, conseils d'UFR et conseils centraux) en fonction des
besoins de l'institution.

II.LPROFIL RECHERCHE:

Thématique/Projet :

Le laboratoire HisTeMé souhaitant renforcer les synergies entre les trois axes de son contrat 2022-2027 et s'inscrire
de maniére structurante dans les champs de recherches en sciences humaines et sociales de |'Université de Caen-
Normandie et de la COMUE Normandie-Université, attend du candidat ou de la candidate des activités et des projets
de recherche en histoire sociale et culturelle, dans un empan chronologique couvrant la seconde modernité, en France,
en Europe et dans les espaces coloniaux. Les observations menées a I'échelle des mondes urbains seront bienvenues.
Les 3 axes de I'Unité de Recherche peuvent étre concernés : I'axe 1 (Environnement et sociétés) par une exploration
de la ville, notamment maritime, en ses spécificités sociales et culturelles mais aussi ses paysages, ainsi que par
I’attention portée aux corps (humains et animaux) ; I'axe 2 (Cultures et transmissions) grace a l'attention portée aux
phénomeénes culturels (normes et déviances; pratiques sociales et professionnelles ; modalités et enjeux des
appropriations culturelles ; répertoires et mémoires des cultures populaires et/ou savantes ; mobilités nationales et
transnationales ) ; I’axe 3 (Paix, conflits et violences) en ce qui concerne les tensions socio-culturelles et les mécanismes
de contrdle social.

Objectifs du recrutement :

Il s’agit de poursuivre la consolidation de la section d’histoire moderne et la contribution de celle-ci au projet de
I’Unité de Recherche 7455. HisTeMé recherche un candidat ou une candidate capable de poursuivre son implication
dans les séminaires tels que Villes et sciences sociales, Histoire culturelle, Le Temps de I'Empire ibérique et La
Fabrique du politique. Le laboratoire souhaite développer des projets en humanités numériques et science ouverte,
constitution de corpus électroniques et éditions numériques en collaboration avec le P6le du Document Numérique.
Le candidat ou la candidate devra s'intégrer dans |'écosystéme de recherche régional, contribuer a la valorisation des
ressources documentaires locales et a terme, nourrir et signer des contrats de recherche régionaux, nationaux et
internationaux. Une expérience internationale et un solide réseau seront pour cette raison appréciés.
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Information aux candidats a un poste d’Enseignant-Chercheur :

Pour candidater a un ou plusieurs postes d’enseignant-chercheur, les candidat(e)s peuvent consulter les fiches de
postes et procéder a leur inscription sur I'application Galaxie du ministére de I'enseignement supérieur, de la recherche
et de I'innovation.

Les inscriptions sont ouvertes du 22 février 2024 (10 heures) au 29 mars 2024 (16 heures).
Il est conseillé aux candidat(e)s de ne pas attendre les derniers jours pour saisir leur candidature.

La connexion :

e Siles candidats ne se sont jamais connectés :
La rubrique « Nouveau candidat » leur permet de se voir délivrer un numéro de candidat et un mot de passe personnel,
qui assurent la confidentialité et I'authentification de I'opération.

e Siles candidats disposent d’'un numéro de candidat et d’un mot de passe personnel délivrés antérieurement :
IIs les utilisent pour s’identifier, I’application Galaxie gardant ces informations en mémoire.

1) La candidature:
Les candidats sélectionnent le type de candidature correspondant a leur situation (mutation, détachement,
recrutement par concours, candidat étranger).

IIs candidatent et fournissent les pieces demandées avant d’enregistrer leur saisie.

PIECES A FOURNIR :

Attention :

Arrété du 6 février 2023 relatif aux modalités générales des opérations de mutation, de détachement et de
recrutement par concours des maitres de conférences, des professeurs des universités et des chaires de
professeurs juniors.

Les documents administratifs ainsi que le rapport de soutenance rédigés en tout ou partie en langue
étrangere doivent étre accompagnés d’une traduction en langue francaise dont le candidat atteste la

conformité sur ’honneur.

La traduction de la présentation analytique est obligatoire, et les travaux, ouvrages, articles et réalisations

en langue étrangére doivent étre accompagnés d’un résumé en langue francaise, a défaut le dossier sera
déclaré irrecevable, article 29 de I’arrété susmentionné.

Les candidats ne doivent déposer que les documents demandés dans I’arrété susmentionné.

Tout autre type de document ne sera pas accepté.
Les lettres de motivation et les lettres de recommandation ne sont pas acceptées.

Tout dossier incomplet et/ou contenant des piéces non acceptées a la date limite susmentionnée sera

déclaré irrecevable.
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