
 

 

Poste ouvert également aux personnes 'Bénéficiaires de l'Obligation d'Emploi' mentionnées à l'article 27 de la loi n° 84-

16 du 11 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives à la fonction publique de l'Etat (situations de

handicap). 

 

Le poste sur lequel vous candidatez est susceptible d'être situé dans une "zone à régime restrictif" au sens de l'article

R.413-5-1 du code pénal. Si tel est le cas, votre nomination et/ou votre affectation ne pourront intervenir qu'après

autorisation d'accès délivrée par le chef d'établissement, conformément aux dispositions de l'article 20-4 du décret n°84-

431 du 6 juin 1984.

 

Le profil détaillé se trouve en pages suivantes

UNIVERSITE DE DIJON Référence GALAXIE : 4815

Numéro dans le SI local : E000000532

Référence GESUP : 0780

Corps : Maître de conférences

Article : 26-I-1

Chaire : Non

Section 1 : 86-Sc. du médicament et des autres produits de santé (ex 40è)

Section 2 :
Section 3 :
Profil : Toxicologie

Job profile : Toxicology

Research fields EURAXESS : Other

Implantation du poste : 0211237F - UNIVERSITE DE DIJON

Localisation : DIJON

Code postal de la  localisation :
Etat du poste : Vacant

 Adresse d'envoi du
 dossier :

pas de dossier papier

21000 - DIJON

 Contact
 administratif :
 N° de téléphone :
 N° de Fax :
 Email :

MELANIE BORGES
RESPONSABLE SPE
03 80 39 50 39       03 80 39 50 44
03 80 39 50 69
spe.recrutement@u-bourgogne.fr

 Date de prise de fonction : 01/09/2024

 Mots-clés :
 Profil enseignement :
 Composante ou UFR :
 Référence UFR :

UFR SCIENCES DE SANTE

 Profil recherche :
 Laboratoire 1 : U866 (200716508T) - Center of Translational and Molecular medicine - UMR INSERM

1231

Application Galaxie OUI
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Désignation de l’emploi  
 
Nature du concours : Maître de Conférences 
 
Numéro de l’emploi : 0780 
 
Section(s) CNU : 86 
 
Composante d’affectation (localisation) : UFR des Sciences de Santé,  
Circonscription       Pharmacie 
 
Laboratoire d’accueil : Laboratoire « Lipides Nutrition Cancer » INSERM UMR 1231  
 
Date de nomination demandée : 01/09/2024 
 
Vacance du poste : Vacant 
 
Profil de publication : Toxicologie 
 
Profil en Anglais / « Job Profil » : Toxicology 

 

The recruited Assistant Professor will teach preclinical and fundamental Toxicology to 
pharmacist students and more specialized topics including experimental toxicology protocols 
in R&D. The research will focus on the immune response in pathological labour and on the 
evaluation of the reprotoxicity of patented molecules within the team. 

 

Enseignement  
 
  Objectifs pédagogiques et besoins d’encadrement : 
 
Le (la) candidat(e) interviendra dans le premier et le second cycle du cursus Pharmaceutique. 
Il/elle prendra en charge des enseignements de Toxicologie préclinique et fondamentale (CM 
et ED) en 2ème année (DFGSP2), 3ème année (DFGSP3) et la 4ème année (DFASP1). Il/elle encadrera 
également les séances de Travaux Pratiques permettant une illustration des cours magistraux 
de Toxicologie à travers les différents champs d’application de la Toxicologie en 4ème année 
(DFASP1).  
 
Dans le parcours Industrie des études pharmaceutiques, il/elle sera chargé(e) de l’encadrement 
des étudiants lors des séances de rédaction d’un protocole de R&D en Toxicologie expérimentale.  
 
Au sein de l’UFR des Sciences de Santé, il/elle interviendra également dans la formation à et 
par la recherche en intervenant dans l’UE recherche du M1 Santé « Analyse et gestion des 
risques environnementaux ».  
 

Campagne d'emplois 2024 
 

Composante d’affectation : 
UFR des Sciences de Santé 
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Le (la) candidat(e) enseignera les notions de toxicologie générale aux étudiants de divers 
cursus (pharmacie, médecine, odontologie), animera les séances de travaux dirigés avec des 
illustrations de cas d’évaluation de risque sanitaire et encadrera des étudiants lors des séances de 
Lecture Critique d’Articles.  
 
Enfin, il/elle participera à l’encadrement d’étudiants en Santé (médecine, pharmacie, maïeutique, 
kiné) dans  le cadre du service sanitaire. 

Le (la) candidat(e) recruté(e) devra justifier d’une solide expérience d’enseignement (CM) et 
d’encadrement d’étudiants (TD-TP). Une expérience d’enseignement en Toxicologie ainsi que 
la qualification en 86ème section sont fortement souhaités. Le diplôme de Pharmacien serait un 
plus. 

 
Contact enseignement : 
Dr. Maeva WENDREMAIRE 
 : +33 3 80 39 34 77      : maeva.wendremaire@u-bourgogne.fr 

 
 
Recherche 
 
L’activité de recherche du Maître de conférences  recruté  s’effectuera au sein du 
Laboratoire « Lipides, Nutrition, Cancer », labellisé INSERM UMR 1231, de Université de 
Bourgogne et plus particulièrement au sein de l’équipe « HSP-Pathies » dirigée par le Dr 
Carmen GARRIDO. 
 
Le (la) candidat(e) sera impliqué(e) dans les projets de recherche de l’équipe portant sur 
l'étude des mécanismes de plasticité de la polarisation des macrophages dans la menace 
d’accouchement prématuré. Il/elle sera également chargé(e) de développer et de réaliser les 
tests toxicologiques, notamment de reprotoxicité (in vitro, ex vivo, in vivo), afin d’évaluer les 
molécules brevetées au sein de l’équipe, particulièrement les inhibiteurs des protéines de 
stress/signaux de dangers appelées HSPs (pour « heat shock proteins »). 
 
Le (la) candidat(e) doit avoir une expérience solide en culture cellulaire, cytométrie en flux et 
tri cellulaire ainsi que la maîtrise de la technique des explants tissulaires. Une expérience en 
expérimentation animale et une bonne connaissance des modèles murins sont souhaitées. 

 

Contacts recherche : 
Dr. Maeva WENDREMAIRE 
 : +33 3 80 39 34 77  : maeva.wendremaire@u-bourgogne.fr 
Dr. Carmen GARRIDO 
 : +33 3 80 39 32 84      : carmen.garrido@u-bourgogne.fr 
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MODALITES DE DEPOT DE CANDIDATURE 

 
La campagne de recrutement est entièrement dématérialisée.  
Enregistrement des candidatures et dépôt des pièces du dossier dans le domaine applicatif GALAXIE :  
 

du jeudi 22 février 2024 (10h*) au vendredi 29 mars 2024 (16h*) 
 
Les pièces à fournir pour la candidature à un poste d’enseignant-chercheur (professeur des universités 
et maître de conférences) sont recensées dans l’arrêté du 6 février 2023 relatif aux modalités 
générales des opérations de mutation, de détachement et de recrutement par concours des maîtres de 
conférences, des professeurs des universités et des chaires de professeurs juniors. 
 
Toutes les informations relatives à la campagne de recrutement 2023 à l’université de Bourgogne, à 
l’enregistrement de la candidature et au dépôt des pièces constitutives du dossier sont consultables sur 
le site de l’université de Bourgogne.  

*Heure de Paris 

 


