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Poste ouvert également aux personnes'Bénéficiairesdel'Obligation d'Emploi' mentionnéesal'article 27 delaloi n° 84-
16 du 11 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutairesrelatives a la fonction publique deI'Etat (situations de

handicap).
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autorisation d'accés délivr ée par le chef d'établissement, conformément aux dispositionsde I'article 20-4 du décret n°84-

431 du 6 juin 1984.

Leprofil détaillé setrouve en pages suivantes




e Campagne d'emplois 2024

/i\ Publication au titre de 'article 46-3

Désignation de I’emploi
Nature du concours : Professeur des Universités
Section(s) CNU : 86

Composante d’affectation (localisation) : UFR des Sciences de SANTE,
Circonscription Pharmacie

Laboratoire d’accueil : CREDIMi (Centre de Recherche sur le Droit des Marchés et des
Investissements Internationaux)

Date de nomination demandée : 01/09/2024
Vacance du poste : Vacant
Profil de publication : Droit Pharmaceutique

Profil en Anglais / « Job Profil » (300 caractéres maximum) : Pharmaceutical Law

Teaching the fundamental and specific aspects of Pharmaceutical Legislation to Pharmacist
students, and more advanced topics to Industrial Pharmacist and Master degree level
students (M1/M2). A doctorate in pharmacy and knowledge of the pharmaceutical industry
and pharmacy management are prerequisites. Research will be carried out within the
Pharmaceutical Law team based at the Centre de Recherche sur le Droit des Marchés et des
Investissements Internationaux (CREDIMI) at the University of Burgundy (EA7532). The
candidate will strengthen skills and supervision in the field of European regulation of
innovative medicines, in particular Innovative Therapy Medicines (ITMs).

Enseignement

Objectifs pédagoqgiques et besoins d’encadrement :

Le futur Professeur de Droit Pharmaceutique sera intégré a I'’équipe pédagogique de la
circonscription Pharmacie de I'UFR des Sciences de Santé de Dijon. Il interviendra dans le
premier cycle, y compris dans le Parcours Spécifique Santé (PASS) et la Licence Accés Santé
(L.A.S.), et dans le deuxiéme cycle du cursus pharmaceutique.

Il assurera des enseignements de Droit Pharmaceutique et de la Santé dans la formation
commune de base, portant notamment sur le cycle de vie du Médicament, les
catégorisations des produits de Santé, les droits de la propriété intellectuelle, le dossier
d’AMM et la réglementation de la pharmacovigilance.



Il sera impliqué dans le parcours Officine afin de former les futurs pharmaciens aux aspects
réglementaires de la profession de titulaire ou d’adjoint. Il sera aussi responsable de
I'enseignement des affaires réglementaires des Industries de Santé dans le parcours
Industrie-Recherche.

Il devra aussi s’investir dans la formation a et par la recherche en intervenant dans le
Master 1 Santé ainsi que dans le Master Innovative Drugs (M1 et M2, enseignement en
anglais) et en encadrant des stages. Une expérience dans le développement de nouvelles
modalités pédagogiques sera un atout trés important pour le candidat. Il devra aussi
s’investir dans la formation a et par la recherche en intervenant dans les UE recherche du
M1 Santé et en encadrant des stages d’initiation a la recherche.

Il lui sera demandé de prendre des responsabilités administratives et collectives dans I'UFR,
en particulier dans la circonscription (responsabilité d’année, de filiere, d’UE... , participation
aux instances de 'UFR).

Le candidat recruté devra impérativement étre Docteur en Pharmacie.

Contacts enseignement :

- Pr. Eric LESNIEWSKA (eric.lesniewska@u-bourgogne.fr),
- Pr. Catherine VERGELY (cvergely@u-bourgogne.fr)

Recherche

L'activité de recherche du Professeur recruté s’effectuera au sein du Centre de Recherche
sur le Droit des Marchés et des Investissements Internationaux (CREDIMI) de I'Université de
Bourgogne (EA7532). Ce centre bénéficie d’'une reconnaissance dans le domaine du droit
international des marchés depuis sa création en 1967.

Le Professeur intégrera I'’équipe de Droit Pharmaceutique qui travaille sur le marché
international des médicaments et I'encadrement des pratiques de [lindustrie
pharmaceutique. Il renforcera les compétences et I'’encadrement dans le domaine de la
réglementation européenne des médicaments innovants, notamment les Médicaments de
Thérapie Innovantes (MTI). Il axera ses travaux sur les difficultés de catégorisation des
produits de santé innovants dans lI'optique de leur mise sur le marché, sur les freins au
développement et a I'accés a ces produits.

Ses travaux devront s’intégrer dans le WP5 du Labex LipStic (ANR-11-LABX-0021) dont
I'objectif est d’analyser les difficultés réglementaires des innovations thérapeutiques et
apporter des solutions. lls devront avoir un rayonnement national et européen, notamment
grace a des publications en langue anglaise.

Enfin, il contribuera, grace a son expertise dans le domaine de la réglementation, au
développement du projet Powder on, Centre de développement et de formation dédié a la
Technologie des poudres pharmaceutique.

Le candidat recruté encadrera des doctorants, post-doctorants, étudiants en Master

Contact recherche :

Pr. Clotilde FORTIER (Clotilde.fortier@u-bourgogne.fr)




MODALITES DE DEPOT DE CANDIDATURE

La campagne de recrutement est entierement dématérialisée.
Enregistrement des candidatures et dépét des piéces du dossier dans le domaine applicatif
GALAXIE :

du jeudi 22 février 2024 (10h*) au vendredi 29 mars 2024 (16h*)

Les piéces a fournir pour la candidature a un poste d’enseignant-chercheur (professeur des
universités et maitre de conférences) sont recensées dans 'arrété du 6 février 2023 relatif aux
modalités générales des opérations de mutation, de détachement et de recrutement par concours
des maitres de conférences, des professeurs des universités et des chaires de professeurs juniors.

Toutes les informations relatives a la campagne de recrutement 2023 & l'université de Bourgogne,
a I'enregistrement de la candidature et au dépdbt des piéces constitutives du dossier sont

consultables sur le site de l'université de Bourgogne.
*Heure de Paris




