
 

 

Poste ouvert également aux personnes 'Bénéficiaires de l'Obligation d'Emploi' mentionnées à l'article 27 de la loi n° 84-

16 du 11 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives à la fonction publique de l'Etat (situations de

handicap). 

 

Le poste sur lequel vous candidatez est susceptible d'être situé dans une "zone à régime restrictif" au sens de l'article

R.413-5-1 du code pénal. Si tel est le cas, votre nomination et/ou votre affectation ne pourront intervenir qu'après

autorisation d'accès délivrée par le chef d'établissement, conformément aux dispositions de l'article 20-4 du décret n°84-

431 du 6 juin 1984.

 

Le profil détaillé se trouve en pages suivantes

UNIVERSITE TOULOUSE 3 Référence GALAXIE : 4895

Numéro dans le SI local : 204317

Référence GESUP : 1269

Corps : Professeur des universités

Article : 46-3

Chaire : Non

Section 1 : 28-Milieux denses et matériaux

Section 2 :
Section 3 :
Profil : Physique des polymères et composites : dynamique et multifonctionnalité

Job profile : Physics of polymers and composites : dynamics and multifunctionality

Research fields EURAXESS : Physics     Other

Implantation du poste : 0311384L - UNIVERSITE TOULOUSE 3

Localisation : Toulouse

Code postal de la  localisation : 31400

Etat du poste : Vacant

 Adresse d'envoi du
 dossier :

DEPOT DOSSIER SUR GALAXIE

31062 - TOULOUSE CEDEX 9

 Contact
 administratif :
 N° de téléphone :
 N° de Fax :
 Email :

Amelie TERRONES
POLE DE GESTION DES E/EC
05.61.55.87.72
00.00.00.00.00
carriere.enseignant@univ-tlse3.fr

 Date de prise de fonction : 01/09/2024

 Mots-clés :
 Profil enseignement :
 Composante ou UFR :
 Référence UFR :

FSI

 Profil recherche :
 Laboratoire 1 : UMR5085 (199911771D) - CENTRE INTERUNIVERSITAIRE DE RECHERCHE ET

D'INGÉNIÉRIE DES MATÉRIAUX

Application Galaxie OUI



DOMAINE RESSOURCES HUMAINES ET DÉVELOPPEMENT SOCIAL 

DSDRH – Pôle Pilotage des Ressources  

Campagne d’emploi 2023 
 RECRUTEMENT ENSEIGNANT-CHERCHEUR 
 

 

 Université Toulouse 3 

 
LOCALISATION DU POSTE 

UFR, Ecole, Institut : Département de Physique 
Composante de rattachement : Faculté Sciences et Ingénierie 
Localisation géographique du poste : Campus sciences Rangueil 

 

UNITE DE RECHERCHE (UMR, EA, SFR) 
Nom (acronyme + code unité : ex. UMR 1234) : CIRIMAT UMR 5085 
Localisation géographique du poste : Université Toulouse III - Paul Sabatier 

 

IDENTIFICATION DU POSTE A POURVOIR 
Section(s) CNU (si plusieurs sections, préciser l’ordre de publication) : 28 - Milieux denses et matériaux 
 

Date de prise de fonction : 
 

01/09/2024 

Motif et date de début et de fin de la vacance * : 
 

 

N° poste national *: 
 

 

N° poste SIRH *: 
 

 

Etat de l’emploi* : 
 

 Vacant      Susceptible d’être vacant 

*Rubriques réservées à la DRH 
 

ARTICLE DE PUBLICATION 
(se reporter aux articles 26, 33, 46 et 51 du décret n°84-431 du 6 juin 1984 modifié) 

PR MCF 

Art. 46.1° Titulaires HDR 
 

 
Art. 26.I.1° Titulaires doctorat 

 

Art. 46.2° MCF + HDR + 5 ans + conditions 
spécifiques 

 
Art. 26.I.2° Enseignants du second degré 

 

Art. 46.3° MCF + HDR + 10 ans 
X 

Art. 26.I.3° 4 ans d’activité prof. / 
enseignants associés 

 

Art. 46.4° 6 ans d’activité prof. ou enseignants 
associés ou MCF IUF ou DR d’EPST 

 
Art. 26.I.4° Enseignants ENSAM 

 

Art. 46.5° MCF + HDR + responsabilités 
importantes 

 
Art. 33 Mutation exclusive MCF 

 

Art. 51 Mutation exclusive PR 
 

 
   

Art. 46-1 MCF + mandat 4 ans qualité chef 
établissement  

 
   

Art. 58-1 Détachement européen 
 

 
   

 

PROFIL 

PROFIL COURT DU POSTE : saisie GALAXIE limitée à 2 lignes et 200 signes maximum espaces compris 

 
 
Physique des polymères et composites : dynamique et multifonctionnalité 
 
 

- Laboratoire ZRR



Profil court du poste traduit en anglais : (obligatoire) 

 
 
Physics of polymers and composites : dynamics and multifunctionality 
 
 

Libellé discipline traduit en anglais (obligatoire) + Mots clés (5 maximum) contenus dans la liste 
jointe au mail 

Polymer physics 
 
 
 
 
 

Physique des polymères, Matériaux 

 

Champ(s) disciplinaire(s) EURAXESS** : 
 
 
 
** Obligatoire ou à envisager selon pertinence 
 

PROFIL DETAILLE DU POSTE : 

Enseignement 

Département d’enseignement : 
 

Département Physique 

Nom du directeur du département : 
 

Pr. Dominique TOUBLANC 

Téléphone : 
 

05 61 55 85 75 

Courriel 
 

dominique.toublanc@univ-tlse3.fr 

 
▪ Enseignement : 
 

La personne recrutée aura vocation à intervenir au sein des formations de Physique et de Sciences des Matériaux de l’UT3, 
en Licence et en Master. Elle s’impliquera en particulier dans les Mentions de Master « Physique Fondamentale et 
applications » et « Sciences et Génie des Matériaux ». 
Ses enseignements dans le domaine de la Physique des Polymères auront vocation à former aux compétences liées à la 
mesure et à l’analyse de leurs propriétés, à l’identification des lois de comportements, à la compréhension des relations 
structure-propriétés de ces matériaux, ainsi qu’à sensibiliser à leurs applications dans différents domaines (Aéronautique, 
Espace, Santé, …). La personne recrutée s’impliquera dans le suivi des stages académiques et industriels de niveau master 
des étudiants de ces formations.  
 

Recherche 

Nom du laboratoire (acronyme) : 
 

CIRIMAT 

Code unité (ex. UMR 1234) 

 
UMR 5085 

Nom du directeur de l’unité de recherche :  
 

Pr. Christophe LAURENT 

Téléphone : 
 

+33 (5) 61 55 61 22 

Courriel : 
 

christophe.laurent@univ-tlse3.fr 

Nom du responsable de l’équipe (le cas échéant) : 
 

 

Téléphone : 
 

 

Courriel : 
 

 

 



▪ Recherche : 
 
Le(a) professeur(e) recruté(e) devra développer des travaux de recherche par une approche multi-échelle de la mobilité 
macromoléculaire permettant de proposer des lois de comportements prédictives des propriétés physiques des matériaux 
polymères. Cette activité implique la maîtrise expérimentale et analytique de sollicitations diélectrique, mécanique et 
thermique couplées. Le(a) professeur(e) recruté (e) devra développer les concepts de composites interactifs par couplage 
des propriétés physiques et intégration de fonctions complémentaires extrinsèques (électroactivité, amortissement 
piézoélectrique passif, …). La conception de matériaux hybrides (organique / inorganique) interactifs par une approche 
multi-matériau ouvrira des perspectives prometteuses notamment pour les composites interactifs hautes performances.  
Le(a) professeur(e) recruté (e) devra également aborder la conception de composites techniques à partir d’éléments 
biosourcés (matrice et fibres continues) avec des conditions de mise en œuvre compatibles avec les contraintes 
environnementales, dans le cadre des transitions industrielles et écologiques. 
Il/elle devra démontrer son aptitude à prendre la responsabilité de l’Equipe Physique des Polymères du CIRIMAT, assumer 
la pérennité de la politique scientifique en adéquation avec les priorités scientifiques de l’Université Toulouse 3 Paul 
Sabatier et maintenir les collaborations avec les partenaires industriels. Ces recherches s’inscrivent pleinement dans le 
Pilier 3 et le Pilier 2 du programme PIA4 TIRIS (Toulouse Initiative for Research’s Impact on Society). 
 

▪ Activités complémentaires 

 
 

▪ Moyens (humains, matériels, financiers et autres se rapportant à l’unité de recherche et au département) 

 
L’unité et l’équipe d’accueil offrent un contexte particulièrement favorable compte tenu de la disponibilité d’un parc 
d’équipement spécifique (analyses thermiques, spectroscopies mécanique et diélectrique), qui sera un soutien 
déterminant aux recherches de la personne. 
 
 

▪ Autres informations (Compétences particulières, évolution du poste, rémunération) 

 
 
 

 
L’université met en œuvre une politique d'égalité en excluant toute discrimination. L'Université encourage et valorise toutes 

les candidatures de femmes et d'hommes en fonction de leurs qualifications. 
Poste également ouvert aux personnes bénéficiant de la reconnaissance de la qualité de travailleur handicapé. 
Pour faciliter la lecture du document, le masculin générique se réfère aussi bien aux femmes qu’aux hommes. 

 

Date Signature avec cachet 
du directeur/de la directrice de composante 

 
A Toulouse, le ……/………/ 20… 

 

 
Date Validation du CAC 

 
A Toulouse, le ……/………/ 20… 

 

 
 
 
 
 

Date Signature du président* 
 

A Toulouse, le ……/………/ 20… 

 

Le président de l’université Toulouse 3 

 
 
 
 

*Leur obtention est du ressort de la DRH 
 

 

ZRR : Obtention de l’autorisation d’accès préalable aux ZRR de l’université impérative (préalable à l’embauche)


