UNIVERSITE TOULOUSE 3

Référence GALAXIE : 4900

Research fields EURAXESS::
Implantation du poste :
L ocalisation :

Etat du poste:

Code postal dela localisation :

Numérodansle S| local : 204318

Référence GESUP : 1824

Corps: Méitre de conférences

Article: 26-1-1

Chaire: Non

Section 1: 35-Structure et évolution de la Terre et des autres planétes

Section 2 : 36-Terre solide : géodynamique des envel oppes supérieures, ...

Section 3:

Profil : EC en géosciences pour enseigner en Licence STE, SVT-E et Master STPE, la
stratigraphie, paléontologie, minéralogie, pétrologie et la cartographie et effectuer sa
recherche au GET ou al'lRAP al'OMP.

Job profile: EC in geosciences to teach stratigraphy, palaeontology, mineralogy, petrology and

cartography at undergraduate level STE, SVT-E and Master level (STPE) and carry out
research in the GET or the IRAP laboratory at the Observatoire Midi-Pyrenees (OMP).

Geosciences  Geology

0311384L - UNIVERSITE TOULOUSE 3
Toulouse

31400

Vacant

Adressed'envoi du

DEPOT DOSSIER SUR GALAXIE

Application Galaxie

dossier :
31062 - TOULOUSE CEDEX 9
Contact Amelie TERRONES
administratif : POLE DE GESTION DESE/EC
N° detéléphone: 05.61.55.87.72
N° de Fax : 00.00.00.00.00
Email : carriere.enseignant@univ-tlse3.fr
Date de prise defonction : 01/09/2024
Mots-clés:
Profil enseignement :
Composante ou UFR : FSI
Référence UFR :
Profil recherche:
Laboratoirel: UMR5563 (201119478D) - Géosciences Environnement Toulouse
Laboratoire2: UMR5277 (201119477C) - Institut de recherche en astrophysique et planétologie

Oul

Poste ouvert également aux personnes'Bénéficiairesde I'Obligation d'Emploi' mentionnéesal'article 27 delaloi n° 84-
16 du 11 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutairesrelatives a la fonction publique del'Etat (situationsde

handicap).

Leposte sur lequel vous candidatez est susceptible d'étre situé dansune" zone arégimerestrictif' au sensdel'article
R.413-5-1 du code pénal. Si tel est le cas, votre nomination et/ou votre affectation ne pourront intervenir qu'apres
autorisation d'acces délivrée par le chef d'établissement, confor mément aux dispositions del'article 20-4 du décr et n°84-

431 du 6 juin 1984.

Le profil détaillé setrouve en pages suivantes




DOMAINE RESSOURCES HUMAINES ET DEVELOPPEMENT SOCIAL
DSDRH — Péle Pilotage des Ressources

UNIVERSITE
TOULOUSEIII
PAUL SABATIER Wi

Uni

DIRECTION GENERALE DES SERVICES

X Université Toulouse 3

UFR, Ecole, Institut : Département Biologie & Géosciences
Composante de rattachement : FSI
Localisation géographique du poste : FSI campus Rangueil et OMP

Nom (acronyme + code unité : ex. UMR 1234) : GET UMR 5563 ou IRAP UMR 5277 - Laboratoire ZRR
Localisation géographique du poste : OMP, site Belin, 14 avenue Edouard Belin, 31400 Toulouse

Section(s) CNU (si plusieurs sections, préciser I’ordre de publication) : 35, 36

Date de prise de fonction :
1/09/2024

Motif et date de début et de fin de la vacance * :

N° poste national *:

N° poste SIRH *:

Etat de '’emploi* :

Art. 46-1 MCF + mandat 4 ans qualité chef
établissement
Art. 58-1 Détachement européen

[]Vacant [ Susceptible d’étre vacant
* Rubriques réservées a la DRH
PR MCF
Art. 46.1° Titulaires HDR O Art. 26.1.1° | Titulaires doctorat X
Art. 46.2° MCF + HDR + 5 ans + conditions O Art. 26.1.2° | Enseignants du second degré O
spécifiques
Art. 46.3° MCF + HDR + 10 ans ] Art. 26.1.3° | 4 ans d’activité prof. / ]
enseignants associés
Art. 46.4° 6 ans d’activité prof. ou enseignants O Art. 26.1.4° | Enseignants ENSAM O
associés ou MCF IUF ou DR d’EPST
Art. 46.5° MCF + HDR + responsabilités O Art. 33 Mutation exclusive MCF 0
importantes
Art. 51 Mutation exclusive PR 0
L]
L]

PROFIL COURT DU POSTE : saisie GALAXIE limitée a 2 lignes et 200 signes maximum espaces compris

EC en géosciences pour enseigner en Licence STE, SVT-E et Master STPE, la stratigraphie, paléontologie,
minéralogie, pétrologie et la cartographie et effectuer sa recherche au GET ou a 'lRAP a TOMP.




Profil court du poste traduit en anglais : (obligatoire)

EC in geosciences to teach stratigraphy, palaeontology, mineralogy, petrology and cartography at
undergraduate level STE, SVT-E and Master level (STPE) and carry out research in the GET or the IRAP
laboratory at the Observatoire Midi-Pyrénées (OMP).

Libellé discipline traduit en anglais (obligatoire) + Mots clés (5 maximum) contenus dans la liste

jointe au mail

Geology

- Minéralogie/pétrologie
- Cartographie

- Stratigraphie

- Sédimentologie

- Geéoressources

Champ(s) disciplinaire(s) EURAXESS** :

Earth sciences

** Obligatoire ou a envisager selon pertinence

PROFIL DETAILLE DU POSTE :

Enseignement

Département d’enseignement :

Biologie et Géosciences

Nom du directeur du département :

Christel LUTZ

Téléphone :

+335615566 31

Courriel

fsi-dptbg-dir@univ-tlse3.fr

= Enseignement :

Le département Biologie et Géosciences recherche une/un géologue de formation avec une expérience de terrain pour

enseigner en Licence Sciences de la Terre dans les parcours de Sciences de la Terre et Sciences de la Vie et de la Terre -

Enseignement. Elle/Il interviendra dans des enseignements de licence en cartographie, minéralogie/pétrologie et

paléontologie/stratigraphie. Dans le cadre du parcours TERRE (Terre, Exploration, Recherche et Evolution) du Master
STPE (Sciences de la Terre, des Planétes et de I'Environnement), elle/il aura a coeur d’intégrer 'apport des différentes
disciplines afin d’amener les étudiant.e.s a acquérir une vision dynamique des processus géologiques dans leur globalité.

Elle/Il sera encouragée a développer I'utilisation des outils de géologie numérique dans ses enseignements en salle et/ou

sur le terrain (SIG, numérisation et impressions 3D, réalité virtuelle, etc). De fagon générale, des réflexions et

développements de méthodes pédagogiques innovantes seront un plus tout comme une volonté affichée de prise de

responsabilités dans la gestion des enseignements.

Recherche




Nom du laboratoire (acronyme) :

GET

Code unité (ex. UMR 1234)

UMR 5563

Nom du directeur de l'unité de recherche :

Sylvain Bonvalot

Téléphone :

+33 561 33 26 47

Courriel : sylvain.bonvalot@get.omp.eu

Nom du responsable de I'équipe (le cas échéant) :

Téléphone :

Courriel :

= Recherche:

La personne recrutée devra étre une/un géologue associant dans ses recherches les approches naturalistes et
guantitatives et/ou analytiques permettant de renforcer les activités du pole Géosciences de I'unité. Il devra mener une
recherche en lien avec les grands domaines scientifiques affiché par le laboratoire : (i) Terre Interne (e.g. évolution,
dynamique et structure de la Lithosphere, géoressources, aléas) ou (ii) Evolution des Paléoenvironnements-Paléoclimats
et de la Paléobiosphere. La prise en compte dans les projets de recherche des problématiques liées au changement
climatique et a la transition énergétique devra étre clairement affichée. Les équipes susceptibles d’accueillir la ou le
candidat au GET sont Géoressources, Genese et Gestion durable (G3), Terre Interne — Lithosphere (TIL) ou

Couplages Lithosphére — Océan — Atmosphére (LOA).

Le/la candidat devra démontrer ses capacités a mener et développer une recherche originale de premier plan susceptible
d’obtenir des financements auprés d’opérateurs académiques et/ou privés.

= Activités complémentaires

= Moyens (humains, matériels, financiers et autres se rapportant a l'unité de recherche et au département)

Ensemble des plateformes techniques et analytiques du GET et de 'OMP, services administratifs et financiers du GET. Le
ou la recrutée inteégrera la discipline des Géosciences regroupant une cinquantaine d’EC (MCU, PU et CNAP) ainsi que
tout I'environnement humain et technique du Département Biologie & Géosciences de la FSI.

= Autres informations (Compétences particuliéres, évolution du poste, rémunération)

Nom du laboratoire (acronyme) : IRAP

Code unité (ex. UMR 1234) UMR 5277

Nom du directeur de 'unité de recherche : Philippe Louarn



https://www.get.omp.eu/g-cube/
https://www.get.omp.eu/til/
https://www.get.omp.eu/loa/

Téléphone : +33 5615566 66
Courriel : philippe.louarn@irap.omp.eu
Nom du responsable de I'équipe (le cas échéant) : Ghylaine Quitté
Téléphone : +33 561 3329 20
Courriel : ghylaine.quitte @irap.omp.eu

= Recherche:

Au sein de I'Institut de Recherche en Astrophysique et Planétologie (IRAP), la recherche menée par la personne recrutée
visera a comprendre les propriétés et I'évolution des intérieurs planétaires.

La personne recrutée intégrera I'équipe « Dynamique des Intérieurs Planétaires » (DIP) qui regroupe minéralogistes,
géochimistes, géophysiciens et sismologues. Elle apportera son expertise dans I'un des domaines suivants : pétrologie,
minéralogie, géochimie.

Les approches méthodologiques pourront inclure I'expérimentation (en s’appuyant sur la plateforme expérimentale de
planétologie du laboratoire), I'analyse de données de terrain et/ou la modélisation.

La/le candidate devra démontrer ses capacités a mener et développer une recherche originale de premier plan
susceptible d’obtenir des financements auprés d’opérateurs académiques et/ou privés.

= Activités complémentaires

= Moyens (humains, matériels, financiers et autres se rapportant a l'unité de recherche et au département)

Ensemble des plateformes techniques et analytiques de I'IRAP et de 'OMP, services administratifs et financiers de I'IRAP.
Le ou la recrutée integrera I'équipe Dynamique des Intérieurs Planétaires regroupant une quinzaine d’EC et chercheurs
(EC, CNAP et CNRS) et bénéficiera de tout I'environnement humain et technique du Département Biologie & Géosciences
de la FSI.

= Autres informations (Compétences particuliéres, évolution du poste, rémunération)

ZRR : Obtention de I'autorisation d’accés préalable aux ZRR de l'université impérative (préalable a 'embauche)

L’université met en ceuvre une politique d'égalité en excluant toute discrimination. L'Université encourage et valorise toutes
les candidatures de femmes et d'hommes en fonction de leurs qualifications.
Poste également ouvert aux personnes bénéficiant de la reconnaissance de la qualité de travailleur handicapé.
Pour faciliter la lecture du document, le masculin générique se réfere aussi bien aux femmes qu’aux hommes.




Date Sighature avec cachet
du directeur/de la directrice de composante

A Toulouse, le ...... T / 20...

Date Validation du CAC
A Toulouse, le ...... [enrnrnnns / 20...

Date Signature du président*

Le président de I'université Toulouse 3

A Toulouse, le ...... ) T / 20...

* Leur obtention est du ressort de la DRH




