
 

 

Poste ouvert également aux personnes 'Bénéficiaires de l'Obligation d'Emploi' mentionnées à l'article 27 de la loi n° 84-

16 du 11 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives à la fonction publique de l'Etat (situations de

handicap). 

 

Le poste sur lequel vous candidatez est susceptible d'être situé dans une "zone à régime restrictif" au sens de l'article

R.413-5-1 du code pénal. Si tel est le cas, votre nomination et/ou votre affectation ne pourront intervenir qu'après

autorisation d'accès délivrée par le chef d'établissement, conformément aux dispositions de l'article 20-4 du décret n°84-

431 du 6 juin 1984.

 

Le profil détaillé se trouve en pages suivantes

UNIVERSITE TOULOUSE 3 Référence GALAXIE : 4918

Numéro dans le SI local : 913

Référence GESUP : 0566

Corps : Professeur des universités

Article : 46-3

Chaire : Non

Section 1 : 85-Sc. physicochim. et ingénierie appliquée à la santé (ex 39è)

Section 2 :
Section 3 :
Profil : Pharmacie Galénique et Matériaux pour la Santé

Job profile : Pharmaceutical Technology and Biomaterials

Research fields EURAXESS : Pharmacological sciences     Other

Implantation du poste : 0311384L - UNIVERSITE TOULOUSE 3

Localisation : Toulouse

Code postal de la  localisation : 31400

Etat du poste : Vacant

 Adresse d'envoi du
 dossier :

DEPOT DOSSIER SUR GALAXIE

31062 - TOULOUSE CEDEX 9

 Contact
 administratif :
 N° de téléphone :
 N° de Fax :
 Email :

ZAHARIA OMAR
POLE DE GESTION DES E/EC
05.61.55.87.65
00.00.00.00.00
carriere.enseignant@univ-tlse3.fr

 Date de prise de fonction : 01/09/2024

 Mots-clés :
 Profil enseignement :
 Composante ou UFR :
 Référence UFR :

SANTE

 Profil recherche :
 Laboratoire 1 : UMR5085 (199911771D) - CENTRE INTERUNIVERSITAIRE DE RECHERCHE ET

D'INGÉNIÉRIE DES MATÉRIAUX

Application Galaxie OUI
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FICHE DE POSTE 

 
UFR : Santé département Pharmacie  Section CNU : 85      Corps : PU   N° de poste : 

   __________________________________________________________________________________  

  

Demande potentielle de repyramidage au titre de 2022 et de 2023 : (oui) ❑  (non)   
(campagne d’emplois en cours 2023-2024) 
Demande de repyramidage au titre de 2024 : (oui) ❑  (non)  
(prochaine campagne d’emplois 2024-2025) 

 

Intitulé du profil :  

Pharmacie Galénique et Matériaux pour la Santé 
 
Profil en anglais : (300 caractères maximum, espaces compris) 
Pharmaceutical Technology and Biomaterials 

 
Key words: Pharmaceutical technology, biomaterials 
 

 

Enseignement 

 
 

Pharmacie galénique (application aux médicaments, dispositifs médicaux et produits cosmétiques)  

 
➢ Filières de formation concernées : 

• Formation commune de base dans le tronc commun et les trois filières (Industrie, Officine, Internat) en  
1er, 2ème et 3ème cycles ;  

• UE optionnelles de DFGSP2, 3, DFASP1 et de parcours 

• Masters 1 « Corps de Santé » : « mise en forme et biodisponibilité des médicaments » 

• Master 1 SMPS « Sciences du médicament et des produits de santé » 

• Master 2 PPQPS « Procédés de production, qualité et contrôles des produits de santé »  

 

➢ Objectifs pédagogiques et besoin d'encadrement : 

Le professeur devra participer à ces enseignements et sera amené à assurer la responsabilité d'UE se 

rattachant à ces différents parcours 
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Recherche 

 
 
➢ Activités de recherche : 

Le professeur recruté exercera ses activités de recherche au sein du CIRIMAT (Centre Inter-universitaire de 
Recherche et d’Ingénierie des MATériaux UMR 5085) au sein de l’équipe "Phosphates, Pharmacotechnie, 
Biomatériaux" (PPB). L’activité de recherche de l’équipe PPB porte plus spécifiquement sur la formulation, 
l’élaboration, la mise en forme, la caractérisation fine et l’étude des propriétés physiques et chimiques de 
matériaux fonctionnalisés (phosphates de calcium, polymères biocompatibles, …) pour la santé, les 
biomatériaux, les dispositifs médicaux, les médicaments susceptibles d’avoir une action sur les tissus mous ou 
bien sur les tissus minéralisés (normaux ou pathologiques) de l’organisme, ou bien encore sur les phénomènes de 
minéralisation. Ces matériaux sont éventuellement susceptibles de libérer de manière contrôlée une substance 
active (ions et molécules bioactifs, molécules à activité thérapeutique). L’équipe est engagée dans des activités de 
recherche translationnelle en collaboration notamment avec des cliniciens du site (chirurgiens digestif, 
maxillo-facial, orthopédique, cardiologues, bactériologistes, diabétologues…) et des industriels. Ces travaux 
portent sur des biomatériaux prothétiques durs (substituts du minéral osseux, implants orthopédique et dentaire) 
et souples (gériatrie, odontologie), des biomatériaux multifonctionnels pour la réparation tissulaire (pancréas, 
peau, rein, cœur, os), des pansements chirurgicaux ou externes, des revêtements antimicrobiens potentiellement 
anti-viraux… 

 

 
➢ Laboratoire(s) d'accueil : 

 

Type (UMR, EA, JE, ERT) 
N° Nbre de chercheurs Nbre 

d'enseignants-chercheurs 

UMR 5085 18 48 

 
 

➢ Retraite : 

 

Nombre de départs à la retraite prévisibles dans les 2 ans pour la (ou les) équipe(s) concernée(s) :  
Aucune au CIRIMAT site UPS-Pharmacie (Equipe PPB) 
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Informations complémentaires 

 
 

➢ Enseignement : 

Département  d’enseignement : Pharmacie Galénique 

Lieu(x) d’exercice : Université Toulouse 3 Paul Sabatier UFR Santé département Pharmacie  

Equipe pédagogique : Service de Pharmacie Galénique 

Nom directeur département : Sophie GIROD FULLANA 

Tel directeur dépt. : 05 62 25 68 39   

Email directeur dépt. : sophie.fullana-girod@univ-tlse3.fr  

URL dépt. : https://pharmacie.univ-tlse3.fr/presentation-des-etudes-et-des-metiers  

➢ Recherche : 

➢ Lieu(x) d’exercice : CIRIMAT site UPS-Pharmacie (Equipe PPB) 

➢ Nom directeur labo : Christophe LAURENT 

➢ Tel directeur labo : 05 61 55 61 22  

➢ Email directeur labo : christophe.laurent@univ-tlse3.fr 

➢ URL labo : http://www.cirimat.cnrs.fr/   

➢ Descriptif labo : http://www.cirimat.cnrs.fr/spip.php?rubrique24 

➢ Fiche AERES labo : Centre Interuniversitaire de Recherche et d'Ingénierie des Matériaux, CIRIMAT 

(hceres.fr) 

- Laboratoire ZRR

https://pharmacie.univ-tlse3.fr/presentation-des-etudes-et-des-metiers
http://www.cirimat.cnrs.fr/
http://www.cirimat.cnrs.fr/spip.php?rubrique24
https://www.hceres.fr/sites/default/files/media/downloads/a2021-ev-0311384l-der-pur210019218-031211-rf.pdf
https://www.hceres.fr/sites/default/files/media/downloads/a2021-ev-0311384l-der-pur210019218-031211-rf.pdf
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➢ Descriptif projet : 

Ce profil s’inscrit dans l’axe stratégique prioritaire « Santé-Vieillissement » de l’Université 

Toulouse 3 Paul Sabatier et permet d’apporter une contribution à l’UFR Santé. 

La personne recrutée impulsera une activité de recherche de niveau international, portant 

notamment sur l’élaboration, la mise en forme, la caractérisation et l’étude physicochimique de 

biomatériaux ou dispositifs médicaux susceptibles d’avoir une action sur les tissus durs ou mous 

de l’organisme et/ou de permettre un contrôle et une maitrise de la libération des espèces actives 

qui leur seront associées en fonction des différents sites possibles d’implantation. Il/elle aura 

également pour mission de structurer et développer les relations indispensables entre les 

différents départements de l’UFR Santé, ainsi qu’entre les secteurs concernés des domaines de la 

science, de la santé et du secteur industriel, aux niveaux du site, national et international. 

Les techniques de caractérisation que pourra être amenée à développer la personne recrutée sont 

les techniques usuelles utilisées dans le domaine des matériaux ainsi que celles utilisées en 

biopharmacie et décrites dans la Pharmacopée Européenne. 

Description activités complémentaires: 

La personne recrutée sera amenée à assurer des tâches collectives qui peuvent concerner la 

recherche (par exemple la démarche qualité, le CIRIMAT étant certifié ISO 9001 sur tout son 

périmètre, ou les relations avec les industriels, le CIRIMAT étant labellisé Institut Carnot), 

l’implication dans les instances du domaine (Santé Publique France, HCSP, ISO, AFNOR, ANSM), 

l'enseignement, l'administration, … 

Ces taches peuvent s’exercer au niveau régional, national voire international. 

Moyens: 

Moyens matériels : 

Moyens humains : 

Moyens financiers : 

Autres moyens : 

Autres informations: 

Compétences particulières requises : 

Evolution du poste : 

Rémunération : 

Compétences particulières, évolution du poste, rémunération: ZRR : Obtention de l’autorisation d’accès 
préalable aux ZRR de l’université impérative (préalable à l’embauche)


