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Référence GALAXIE : 807

Implantation du poste :
Localisation :

Etat du poste:

Research fieldsEURAXESS :

Code postal dela localisation :

Numérodansle S| local : 0504
Référence GESUP : 0504
Corps: Méitre de conférences
Article: 26-1-1
Chaire: Non
Section 1: 63-Génie électrique, électronique, photonique et systémes
Section 2:
Section 3:
Profil : Electronique - systémes embarqués, connectés,
fiables et durables
Job profile: Electronics, Embedded, connected, reliable and sustainable systems, Aeronautics,

Digital and Environmental Transitions.
Engineering

0333298F - UNIVERSITE DE BORDEAUX
Talence

33400

Suceptible d'étre vacant

Adressed'envoi du
dossier :

Dossier electronique
exclusivement

X-X

Contact Carole CONVERT

administratif : SERVICE DES RECRUTEMENTS
N° detéléphone: 0540002440 0540006352

N° deFax : X

Email : recrutement.enseignant@u-bordeaux.fr
Datede prisedefonction : 01/09/2024

Mots-clés:

Profil enseignement :
Composante ou UFR :

College Sciences et Technologies

Application Galaxie

Référence UFR : Sciences de l'ingenieur
Profil recherche:
Laboratoirel: UMRS5218 (200711887V) - Laboratoire d'intégration du matériau au systéme

Ooul

Poste ouvert également aux personnes'Bénéficiaires del'Obligation d'Emploi' mentionnéesal'article 27 delaloi n° 84-
16 du 11 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutairesrelatives a la fonction publique del'Etat (situations de

handicap).

Leposte sur lequel vous candidatez est susceptible d'étre situé dansune” zone arégimerestrictif' au sensdel'article
R.413-5-1 du code pénal. Si tel est le cas, votre nomination et/ou votr e affectation ne pourront intervenir qu'aprés
autorisation d'accés délivrée par le chef d'établissement, conformément aux dispositions de I'article 20-4 du décret n°84-

431 du 6 juin 1984.

Leprofil détaillé setrouve en pages suivantes
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NB : tout dossier incomplet a la date de fermeture des candidatures sera déclaré irrecevable.

Nous conseillons donc - considérant le grand nombre de candidatures a traiter - de ne pas attendre les derniers
jours pour déposer lI'intégralité de votre dossier,

notamment pour les candidats au titre de la mutation/détachement prioritaire, dispense de qualification et/ou

d’HDR pour lesquels une procédure particuliére est mise en place.

Profil détaillé

Corps : MCF
Article de recrutement : 26-1-1°
Section CNU : 63 Génie électrique, €lectronique, photonique et systémes

Profil pédagogique : MCF 63 - Electronique - systémes embarqués, connectés,
fiables et durables

Affectation pédagogique : College Sciences et Technologies — UF sciences de l'ingénieur

Filiéres de formation concernées :

Filiére Electronique, Automatique, Productique, Signal (EAPS) Filiére Ingénierie et Maintenance des
ystémes pour 1’ Aéronautique et les transports (IMSAT).

Objectifs pédagogiques et besoin d'encadrement :

La personne recrutée devra intervenir dans les parcours de formation en Electronique qui se trouvent
dans les filicres EAPS (Electronique Automatique Productique et Signal) et IMSAT (Ingénierie et
Maintenance des Systemes pour |’Aéronautique et les transports). Son implication est attendue en
particulier en Licence mention Sciences pour I’Ingénieur, parcours EEA (Electronique, Energie
électrique, Automatique) et en Master Maintenance Acéronautique, parcours ISE (Ingénierie des
Systemes Embarqués).

Objectifs pédagogiques et besoin d’encadrement :

La personne recrutée intégrera une équipe d’enseignants en ¢électronique, informatique industrielle et
microé¢lectronique. Elle apportera ses compétences plus particuliecrement dans les enseignements en
¢lectronique embarquée de Licence et Master. En Licence SPI, 1’objectif est de renforcer les
enseignements de systémes embarqués afin de doter les étudiants du parcours EEA de compétences de
prototypage rapide, favorables a la réalisation de leur stage industriel. Une implication dans la gestion
de ces stages est attendue. En Master, 1’objectif est de renforcer 1’équipe du parcours ISE en particulier,
sur des enseignements experts relevant de I’internet des objets, de l’industrie connectée et de
I’intelligence embarquée.

Au sein de I’UF SDI, la personne recrutée devra étre un acteur de la communication aupres du jeune
public (lycéens), pour renforcer I’attractivité des métiers et formations de I’ingénierie au sens large et
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de I’¢lectronique en particulier. Elle devra avoir le golt et la volonté de transmettre savoir et savoir-
faire en lien avec les réalités industrielles et les priorités de 1’établissement. Parmi ces dernieres, citons
I’intégration d’approches pédagogiques innovantes favorisant I’implication active de 1’étudiant
(programme NCU New-Deal), I’internationalisation des formations en dispensant des enseignements
en anglais et la formation tout au long de la vie.

Sa contribution a la conception de nouveaux enseignements de sensibilisation aux enjeux
environnementaux en lien avec I’électronique et 1’aéronautique sera appréciée. Au terme de son
intégration dans les équipes enseignantes, la personne recrutée devra s’investir dans la vie pédagogique
et administrative des filieres citées.

Mots clés : Electronique, Systémes embarqués, Aéronautique, Transitions Numérique et
Environnementale.

"Job profile" : Electronics, Embedded, connected, reliable and sustainable systems, Aeronautics,
Digital and Environmental Transitions.

Contact pédagogique a l'université : David Henry / david.henry@u-bordeaux.fr

Profil Recherche : MCF 63 - Bioélectronique ou Conception de circuits intégrés ou
Fiabilité ou Nanoélectronique ou MicroSystémes ou Electronique organique.

Unité de recherche d’accueil : Département Sciences de 1'Ingénierie et du Numérique Laboratoire
d'Intégration du Matériau au Systéme (IMS).

Directeur du laboratoire : Cristell Maneux / cristell. maneux@u-bordeaux.fr

Description du projet de recherche :

Le laboratoire de I’Intégration du Matériau au Systeéme, IMS (CNRS UMRS5218) déploie des activités
de recherche dans un environnement pluridisciplinaire principalement centré sur le domaine des
Sciences et de I’Ingénierie des Systemes, a la convergence des Sciences et Technologies de
I’Information et de la Communication (STIC), et des Sciences pour 1’Ingénieur (SPI).

Un poste de maitre de conférences est demandé a I’Université de Bordeaux pour renforcer 1’'un des
groupes de recherche du laboratoire IMS dont le coeur de métier releve de la section 63. Ce faisant, le
Laboratoire bénéficiera d’une jouvence de ses thématiques de recherche par 1’apport de nouvelles
compétences.

Champs de recherche : Engineering Engineering - Electronic engineering.
Profil recherché :

Le projet proposé pour ce poste s’inscrira dans le renforcement de I'un des champs de recherche
suivants : Intelligence artificielle matérielle, conception de circuits et systémes intégrés mixtes, fiabilité
des dispositifs sous contraintes diverses, solutions instrumentales innovantes, microsystémes,
¢lectronique organique.
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Précisément, il s’agit de renforcer :

* L’intelligence artificielle matérielle du groupe Bioélectronique dont la stratégie repose sur le
développement de substrats matériels dédiés a I’intelligence artificielle embarquée et la mise en ceuvre
du calcul éveénementiel pour I’apprentissage supervisé ou non superviseé.

* La conception de circuits et systémes intégrés mixtes du groupe Conception. En particulier les
architectures de communications RF, la conception des circuits intégrés radiofréquences, les circuits
analogiques a temps continus et a temps discrets, 1’intégration matérielle de fonctions de traitement du
signal selon tout format (analogique, mixte et numérique), la caractérisation et la modélisation de
composants ¢électroniques ou photoniques.

* L’étude de la fiabilité des dispositifs sous contraintes diverses du groupe Fiabilité en opérant
selon une approche de modélisation multi-physique basée sur des études allant de la matieére au
composant et circuit ¢électronique : vieillissement, durée de vie et impacts environnementaux des
matériaux pour les composants et les assemblages innovants.

* les développements de solutions instrumentales innovantes du groupe Nanoélectronique qui se
situent a I’interface de 1’¢électronique, de 1’optique terahertz et de la photonique en développant une
démarche scientifique du composant au systéme pour valoriser les applications Terahertz
(compréhension et maitrise du composant jusqu’aux systémes submillimétriques et Terahertz).

* les études sur les microsystemes du groupe Ondes mettant en jeu des phénomenes de propagation
d’ondes, et au-dela, dans la co-intégration de fonctionnalités hyperfréquences et/ou optiques et mettant
en ceuvre des moyens de caractérisation et d’analyse selon une démarche d’intégration "systeme".

* la réduction de la consommation énergétique des procédés de fabrication des dispositifs
électroniques du groupe Organique, avec moins d’étapes, des températures de traitement thermique
plus faibles et ’emploi de matériaux a faible empreinte environnementale.

Impact scientifique attendu :

Parmi les dix groupes de recherche du laboratoire, une jouvence est attendue pour 1’un des six groupes
dont le cceur des travaux reléve de la 63° section : BIOELECTRONIQUE, CONCEPTION,
FIABILITE, NANOELECTRONIQUE, ONDES, et ORGANIQUE. Selon le groupe de recherche,
cette jouvence concerne une thématique émergente ou historique. En effet, la recherche partenariale
ayant une place importante au sein du laboratoire IMS, la personne recrutée devra étre ouverte aux
collaborations avec le monde de 1’entreprise et saura s’insérer dans des partenariats existants. A terme,
elle sera incitée a développer de nouveaux partenariats.

Contact recherche a l'université : Cristell Maneux / cristell. maneux@u-bordeaux.fr

Procédure de candidature page suivante =



mailto:cristell.maneux@u-bordeaux.fr
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Procédure de candidature :

Les candidates et candidats doivent enregistrer leur candidature et joindre obligatoirement les documents
constitutifs de leur dossier au format pdf sur le site du ministére de I'enseignement supérieur et de la recherche,
via l'application GALAXIE, du jeudi 22 février 2024 a 10 heures (heure de Paris) jusqu’au vendredi 29 mars
2024 a 16 heures (heure de Paris), en suivant les modalités générales de constitution des dossiers définies par
Iarrété du 6 février 2023 (https://www.legifrance.gouv.fr/loda/id/JORFTEXT000047183295/?isSuggest=true).

ENREGISTREMENT DE CANDIDATURE ET DEPOT DE DOSSIER : Accés Galaxie
(https://www.galaxie.enseignementsup-recherche.gouv.fr/ensup/candidats.html)
Sélectionner : « Accés Qualification/Recrutement »

Tout dossier incomplet a la date limite susmentionnée,

SERA DECLARE IRRECEVABLE
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