
 

 

Poste ouvert également aux personnes 'Bénéficiaires de l'Obligation d'Emploi' mentionnées à l'article 27 de la loi n° 84-

16 du 11 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives à la fonction publique de l'Etat (situations de

handicap). 

 

Le poste sur lequel vous candidatez est susceptible d'être situé dans une "zone à régime restrictif" au sens de l'article

R.413-5-1 du code pénal. Si tel est le cas, votre nomination et/ou votre affectation ne pourront intervenir qu'après

autorisation d'accès délivrée par le chef d'établissement, conformément aux dispositions de l'article 20-4 du décret n°84-

431 du 6 juin 1984.

 

Le profil détaillé se trouve en pages suivantes

UNIVERSITE MONTPELLIER 3 (PAUL VALERY) Référence GALAXIE : 4396

Numéro dans le SI local : 0312

Référence GESUP : 0312

Corps : Maître de conférences

Article : 26-I-1

Chaire : Non

Section 1 : 18-Archit., arts appliqués, plastiques, spectacle, musique ...

Section 2 :
Section 3 :
Profil : Ethnomusicologie et arts du spectacle

Job profile : As well as having a background in ethnomusicology and solid ethnographic
experience,the person recruited will provide practical and general teaching on traditional
musical and dance cultures in their local and global dimensions with regard to the
musicology of recording and the performing arts

Research fields EURAXESS : Arts

Implantation du poste : 0341089Z - UNIVERSITE MONTPELLIER 3 (PAUL VALERY)

Localisation : Montpellier

Code postal de la  localisation : 34000

Etat du poste : Vacant

 Adresse d'envoi du
 dossier :

uniquement sur Galaxie

34000 - MONTPELLIER

 Contact
 administratif :
 N° de téléphone :
 N° de Fax :
 Email :

DRRH
RESPONSABLE DRRH-ENSEIGNANTS
04.67.14.21.11       04.67.14.21.10
/
drh-enseignants@univ-montp3.fr

 Date de prise de fonction : 01/09/2024

 Mots-clés :
 Profil enseignement :
 Composante ou UFR :
 Référence UFR :

FACULTE DES LETTRES, ARTS, PHILOSOPHIE, PSYCHANALYSE
Departement Musique et musicologie

 Profil recherche :
 Laboratoire 1 : EA4209 (200715448R) - REPRESENTER, INVENTER LA REALITE DU

ROMANTISME AU XXIÈME SIECLE

Application Galaxie OUI



 

 Campagne Enseignants-Chercheurs 2024 

Université Paul Valéry – Montpellier 3 
 
 

 
Identification du poste 

Etat du poste 

 
 
 
 

Intitulé du Profil du Poste : 

 
 

Job profile :  
As well as having a background in ethnomusicology and solid ethnographic experience, the 
person recruited will provide practical and general teaching on traditional musical and 
dance cultures in their local and global dimensions with regard to the musicology of 
recording and the performing arts. 

 
 

Enseignement 
Lieu(x) d’exercice : Université Paul-Valéry Montpellier 3 (sites de Montpellier) 
Équipe pédagogique : Département Musique et Musicologie 
Nom responsable du département : Gisèle Clément  
Email responsable dépt. : gisele.clement@univ-montp3.fr 

 
 

 Filières de formation concernées : 
 Licence  Musicologie  (les  trois  parcours :  Musique  et  Musicologie,  Musicien  interprète, 

Cultures musicales et musique à l’image) 
 Master Musicologie, parcours Musicologie-Recherche 
 Master MEEF Éducation musicale et chant choral et Préparation au CAPES 
 Préparation à l’agrégation de musique 

 
 
 Objectifs pédagogiques : 
Ethnomusicologie 
Organologie 
Anthropologie des arts de la scène 
Pratiques performatives musicales, dansées et arts de la scène 
Enquête de terrain, cultures et productions enregistrées 

 
Ethnomusicologie et arts du spectacle 

Nature : Maître de conférences 
N° : 312 
Section CNU : 18 

Composante : 
UFR 1 

 
Date de la vacance : 0 1 / 0 9 / 2 0 2 3   
Motif de la vacance : transformation poste PRAG 

 



La personne recrutée sera appelée à intervenir en Licence et en Master au sein du 
département Musique et Musicologie. Tout en ayant une formation d’ethnomusicologie et 
une solide expérience ethnographique dans une aire culturelle spécifique, elle devra assurer 
des enseignements pratiques et généraux sur les cultures musicales et les productions 
musicale ou dansée, orale, écrite, enregistrée ou filmée, à travers leur dimension 
performative, garante de leur ancrage social, tout en incluant leurs mises en scène ou toutes 
autres formes scéniques à l’échelle locale ou globale au regard des arts scéniques, du XXe 

siècle à nos jours. 
La personne recrutée devra mettre ses compétences d’enseignant.e et de chercheu.r.se au 
service de la formation et de la réussite des étudiant.e.s à tous les niveaux. Il ou elle devra 
être capable de s’adapter aux exigences des maquettes d’enseignement de l’Université Paul- 
Valéry et aux programmes des concours nationaux, ainsi que de concevoir et mettre en œuvre 
des formations nouvelles, utilisant si nécessaire les outils électroniques et l’enseignement à 
distance. 

 
 
Recherche 
Lieu(x) d’exercice : Université Paul-Valéry Montpellier 3, site Saint-Charles, rue Henri Serre, 
Montpellier 
Equipe de recherche : RIRRA 21 (Représenter, inventer la réalité, du romantisme au XXIe

 

siècle) 
Nom responsable d’équipe : Marie-Ève Thérenty, Professeure en Littérature 
Nom du co-responsable de l’équipe : Éric Villagordo, Professeur en Arts plastiques  
Email responsables d’équipe : marie-eve.therenty@univ-montp3.fr 

eric.villagordo@univ-montp3.fr 
 
 

Type (UMR,EA,JE, ERT) N° Nbre de chercheur.es Nbre d’enseignant.es - 
chercheur.es 

EA 4209 78 (dont 31 doctorants) 47 

 
 

 
Autres informations : 
Au plan de la recherche, une étroite collaboration avec les autres membres du laboratoire est 
particulièrement attendue, spécialement dans le cadre interdisciplinaire de l’équipe (Histoire 
de l’Art, Littérature, Musicologie, Spectacle vivant). Le ou la maître.sse de conférences devra 
participer à l’encadrement et l’animation de la recherche par l’organisation de séances de 
séminaire, de journées d’études et de colloques, nationaux et internationaux. 
Il ou elle devra participer à la recherche de financements autres que la dotation de base de 
l’équipe par l’université. Il ou elle devra encadrer des travaux de recherche et participer aux 
campagnes d’évaluation du laboratoire ainsi qu’à l’élaboration du prochain programme 
quinquennal. 
Une implication active dans la vie institutionnelle de l’Université à ses différents niveaux 
(Département, UFR, Conseils centraux, bureau du RIRRA 21) est attendue. 
 
 
 
Coordonnées des personnes à contacter par les candidat.es pour plus d’informations : 

 
Cf. ci-dessus : Gisèle Clément (Département Musique et Musicologie), Marie-Ève Thérenty 
(RIRRA 21), Éric Villagordo (RIRRA 21)


