
 

 

Poste ouvert également aux personnes 'Bénéficiaires de l'Obligation d'Emploi' mentionnées à l'article 27 de la loi n° 84-

16 du 11 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives à la fonction publique de l'Etat (situations de

handicap). 

 

Le poste sur lequel vous candidatez est susceptible d'être situé dans une "zone à régime restrictif" au sens de l'article

R.413-5-1 du code pénal. Si tel est le cas, votre nomination et/ou votre affectation ne pourront intervenir qu'après

autorisation d'accès délivrée par le chef d'établissement, conformément aux dispositions de l'article 20-4 du décret n°84-

431 du 6 juin 1984.

 

Le profil détaillé se trouve en pages suivantes

UNIVERSITE MONTPELLIER 3 (PAUL VALERY) Référence GALAXIE : 4414

Numéro dans le SI local : 0499

Référence GESUP : 0499

Corps : Professeur des universités

Article : 46-1

Chaire : Non

Section 1 : 19-Sociologie, démographie

Section 2 :
Section 3 :
Profil : Sociologie des représentations collectives, des pratiques culturelles et des altérités

numériques

Job profile : The job profile focuses on the links between general sociological knowledge and forms
of collective social representations. The position will focus on the field of sociological
theories, integrating knowledge of the forms of cultural practices and digital alterities.

Research fields EURAXESS : Sociology

Implantation du poste : 0341089Z - UNIVERSITE MONTPELLIER 3 (PAUL VALERY)

Localisation : Montpellier

Code postal de la  localisation : 34000

Etat du poste : Vacant

 Adresse d'envoi du
 dossier :

uniquement sur Galaxie

34000 - MONTPELLIER

 Contact
 administratif :
 N° de téléphone :
 N° de Fax :
 Email :

DRRH
RESPONSABLE DRRH-ENSEIGNANTS
04.67.14.21.11       04.67.14.21.10
/
drh-enseignants@univ-montp3.fr

 Date de prise de fonction : 01/09/2024

 Mots-clés :
 Profil enseignement :
 Composante ou UFR :
 Référence UFR :

FACULTE DES SCIENCES DU SUJET ET DE LA SOCIETE
Departement Sociologie

 Profil recherche :
 Laboratoire 1 : 202123676Y (202123676Y) - Laboratoire d'Etudes interdisciplinaires sur les

Représentations et les Imaginaires Sociaux

Application Galaxie OUI



 Campagne Enseignants-Chercheurs 2024 

Université Paul Valéry – Montpellier 3 

 
 

 

Identification du poste  

 

Etat du poste   

 

 

 

 

 

Intitulé du Profil du Poste : 

Sociologie des représentations collectives, des pratiques culturelles et des altérités 

numériques 
 

  

Job profile :  
The job profile focuses on the links between general sociological knowledge and forms of collective 

social representations. The position will focus on the field of sociological theories, integrating 

knowledge of the forms of cultural practices and digital alterities. 

 

 

Enseignement  
Lieu(x) d’exercice : Université Paul-Valéry Montpellier 3, 

Equipe pédagogique : Département de sociologie 

Nom responsable du département : LA ROCCA Fabio  

Tél. responsable dépt. : 0467142279 

Email responsable dépt. : fabio.la-rocca@univ-montp3.fr 

 

➢ Filières de formation concernées :  

Licence générale de Sociologie 

Licence Sciences Sanitaires et Sociales 

Licence Professionnelle « Métiers de la communication » 

Master 1 Parcours Sociologie « Sociologie, mutations sociales, médias : imaginaires et pratiques 

Master 2 Parcours Sociologie « Sociologie, interactions sociales, cultures numériques » 

Master 2 Parcours Sociologie : « Sociologie du changement social et des actions collectives » 

Master 1 et 2 Parcours « Santé, Territoire et Environnement » (STE) 

 

➢ Objectifs pédagogiques : 

 
Ce poste de Professeur.e des universités mis au concours répond aux besoins de formation de 

l’ensemble de la filière LMD du département de sociologie. Les besoins d’enseignement, 

d’accompagnement et d’encadrement des étudiants en sociologie sont importants, tant au niveau de la 

licence que du master et du doctorat. Ces effectifs se traduisent nécessairement par de fortes charges 

en termes de direction de Mémoires de Travail d’Études en Sociologie (L3), de Mémoires de Master 

et de thèses de Doctorat. Cela accroît les besoins du département de sociologie en enseignants-

Nature : PR 

N° :  499 

Section CNU : 19 

Composante :  

UFR 5 

 

Date de la vacance : 2024 

Motif de la vacance :  Départ à la retraite  

 



chercheurs statutaires en capacité d’implication au niveau des charges administratives, pédagogiques 

et de recherche. 

 

Les candidat.es devront être des acteurs pédagogiques de référence en ce qui concerne l’analyse 

théorique de la réalité sociale, les grands courants de la sociologie, les représentations collectives. 

Ils/elles devront également développer un réseau professionnel conséquent à la fois national et 

international. Ils/elles devront par ailleurs être en mesure de suivre des étudiants en tant que 

directeurs/directrices de mémoires (L3, M2) et de thèses de doctorat.  

Il est encore préconisé pour ce poste une attitude volontaire des candidat.es pour l’enseignement de la 

sociologie générale et des auteurs classiques en Licence dans des cours d’amphithéâtre et de Travaux 

Dirigés dès la première année de formation, afin que les étudiants puissent bénéficier de leur 

expérience d’enseignement et de recherche.  

 

Parmi ses missions, le/la futur/e Professeur/e des universités devra participer à l’accomplissement des 

différentes tâches administratives afférentes aux formations en sociologie, aux activités de recherche 

du Laboratoire LEIRIS dont il deviendra membre, à la vie institutionnelle de son UFR d’accueil 

(Faculté des Sciences du Sujet et de la Société – UFR 5) et de l’UPVM3. 

 

Recherche 
Lieu(x) d’exercice : Université Paul-Valéry Montpellier 3, 

Équipe de recherche : Laboratoire d’Études Interdisciplinaires sur le Réel et les Imaginaires 

Sociaux (LEIRIS) – EA 4584 

Nom responsable d’équipe : Philippe JORON 

Tél. responsable d’équipe : 0467142650 

Email responsable d’équipe : philippe.joron@univ-montp3.fr   

 

 

Type (UMR, EA, JE, ERT) N° Nbre de chercheur.es Nbre d’enseignant.es -

chercheur.es 

 ED 60 – EA 4584  13 

 

Les préoccupations de recherche des candidat.es devront s’insérer dans les thématiques développées 

au sein des axes de recherche du LEIRIS en participant à l’organisation de séminaires et colloques, à 

l’élaboration de contrat de recherche et en soutenant la politique de publication de l’unité de 

recherche. 

 

Tout particulièrement, ils/elles devront être en mesure d’intégrer les axes du laboratoire et faire 

coordonner ses recherches avec le souci pédagogique de la filière. Ils/elles devront faire preuve de 

publications et d’organisations scientifiques autour de : 

• Phénoménologie sociale  

• Théories de la connaissance  

• Sociologie compréhensive 

• Sociologie des représentations   

• Médias et cultures numériques  

• Vie quotidienne, altérités et interactions sociales et culturelles 

 

Le ou la candidat.e devra démontrer une réflexion de fond sur l’épistémologie des sciences humaines 

et sociales à travers la compréhension de la vie quotidienne des individus, des formes de 

représentation collective et de communication sociale et des questions socio-culturelles concernant les 

interactions dans leur dimension contemporaine.  

 

Le ou la candidat.e devra également être en mesure de présenter une forte expérience dans le cadre de 

la recherche (organisation de manifestations scientifiques, suivi de mémoires professionnels et/ou 

universitaires, rédaction d’articles ou d’ouvrages scientifiques, participation à des séminaires et 

colloques, etc.). Le poste correspond à l’émergence de thématiques et spécialités en lien direct avec 

l’actualité du LEIRIS. 

mailto:philippe.joron@univ-montp3.fr


 

 

Autres informations : 

 
Le profil est en phase avec les principaux axes de recherches de l’Équipe d’Accueil LEIRIS. L’apport 

théorique concerne la sociologie générale et les formes de représentations collectives en lien avec les 

thématiques déployées par l’équipe de recherche et l’offre pédagogique du département de sociologie, 

notamment dans les champs de spécialité concernant la sociologie de l’imaginaire, les interactions 

culturelles et numériques. 

 
Compétences particulières requises : 

 

Le ou la candidat.e devra faire preuve de dialogue, d’initiative et de compétences appropriées en ce 

qui concerne l’organisation de l’offre de formation et l’animation des activités de recherche. Il/elle 

devra ainsi témoigner de sa réelle volonté d’implication dans la vie du département de sociologie, du 

laboratoire de recherches LEIRIS et de la communauté universitaire d’accueil, en assumant 

pleinement des responsabilités pédagogiques, administratives et de recherche. 

 
Coordonnées de la personne à contacter par les candidat.es pour plus d’informations : 

Directeur du département : Fabio La Rocca  

fabio.la-rocca@univ-montp3.fr 
0467142279 

 

 

 


