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FACULTE dEDUCATION ET SCIENCES POUR LESLLASHS - UFR 6
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Laboratoirel: A (NC) - Laboratoire non reference
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Ooul

Poste ouvert également aux personnes'Bénéficiairesdel'Obligation d'Emploi' mentionnéesal'article 27 delaloi n° 84-
16 du 11 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutairesrelatives a la fonction publique de|'Etat (situations de

handicap).

Leposte sur lequel vous candidatez est susceptible d'étre situé dansune” zone a régimerestrictif' au sensdel'article
R.413-5-1 du code pénal. Si tel est le cas, votre nomination et/ou votr e affectation ne pourront intervenir qu'aprés
autorisation d'accés délivrée par le chef d'établissement, conformément aux dispositions de I'article 20-4 du décret n°84-

431 du 6 juin 1984.

Leprofil détaillé setrouve en pages suivantes




Campagne Enseignants-Chercheurs 2024
Université Paul Valéry — Montpellier 3

Nature : PR Composante : UFR6

Identification du poste N°: 149
Section CNU : 26/27

Etat du poste
Date de la vacance : septembre 2024

Motif de la vacance : départ a la retraite

Intitulé du Profil du Poste :

Sciences des données, visualisation, filicre MIASHS et enseignements transversaux

Enseignement

Lieu(x) d’exercice : Montpellier, Béziers

Equipe pédagogique : MIAp

Nom directeur département : Catherine Trottier

Email directeur dép. : catherine.trottier@univ-montp3.fr

» Département d’accueil :

Le département MIAp (Mathématiques et Informatique Appliquées) propose une filiere MIASHS
destinée aux étudiants souhaitant associer I’é¢tude des mathématiques, de la statistique et de
I’informatique a celle d’une discipline en SHS.

Le département est également en charge des enseignements d’informatique, de mathématiques et de
statistique transversaux a plusieurs licences (formation allant des bases d’usage a des compétences
plus professionnelles). Il intervient aussi dans des enseignements spécifiques a certaines filieres de
licence et de master de notre universit¢ LLASHS (Lettres, Langues, Arts, Sciences Humaines et
Sociales).

» Attendus pédagogiques et charges collectives :

Les compétences pédagogiques attendues sont a la fois dirigées vers l’enseignement en filiere
MIASHS, en particulier vers les modules spécifiques de master concernant la science des données,
mais aussi vers des enseignements « mis a disposition » dans notre établissement (au service d’autres
filiéres de formation).

En filicre MIASHS, le.la candidat.e devra posséder une forte compétence dans le domaine de la
science des données aussi bien sur les applications que sur la formalisation et la conception de
méthodes.

Il/elle devra pouvoir développer toutes les thématiques liées a la visualisation de données nécessaire a
une démarche d’analyse de données en licence et en master. Au cceur de la filiere MIASHS, il est
souhaité du ou de la futur.e collégue qu’il/elle puisse soutenir une synergie entre I’informatique, la
statistique et les mathématiques du département. Il/elle devra aussi porter I’interaction avec le réseau
des entreprises notamment pour I’alternance en master.



Il est attendu qu’il/elle organise les divers suivis de stages et de contrats (professionnels et
apprentissage) et anime les « événements » liés au master (TER, marathon du web, !4 journées data
science, challenge « deep learning »...).

Il/elle prendra part aussi a I’initiative de la constitution d’un réseau des filieéres MIASHS.

Par ailleurs, les enseignements transversaux représentent une part importante de nos enseignements,
avec un volume important pour le département. Une demande nouvelle sur des enseignements en
visualisation voit le jour, qui sont utiles pour nos étudiants en SHS (e.g. journalisme, infocom,
transversaux en humanités numériques...). Le ou la candidat.e devra aussi assumer le développement
puis les encadrements organisationnels et pédagogiques liés a ces enseignements. Il est attendu du ou
de la candidat.e qu’il/elle puisse initier des collaborations nouvelles avec d’autres filicres de
I’établissement intéressées par la mise en pratique de la science des données. Certains enseignements
sont susceptibles d’avoir lieu sur le site de Béziers.

Toute expérience en humanités numériques et traitement de données SHS sera un plus.

Il est attendu du ou de la candidat.e un investissement dans les taches collectives du département mais
¢galement une projection dans les taches collectives de I’établissement.

Recherche

Le ou la candidat.e recruté.e devra intégrer une des équipes de recherche de 'IMAG, du LIRMM ou
de TETIS (présentées ici par ordre alphabétique) dans une activité de recherche en sciences des
données. Il/elle fera partie du groupe AMIS de I’Université Paul Valéry composé des enseignants-
chercheurs du département MIAp. Une prise de contact avec le responsable de 1’équipe cible est
indispensable en amont de toute candidature pour définir un projet scientifique cohérent avec les
thémes de I’équipe.

Type (UMR, EA, JE, ERT) Ne° Nbre de chercheurs Nbre d’enseignants-chercheurs
IMAG - UMR 5149 8 89

LIRMM - UMR 5506 49 115

TETIS - UMR 9000 38 3

L’IMAG (https://imag.edu.umontpellier.fr/) regroupe une centaine de chercheurs permanents et une
quarantaine de doctorants répartis dans quatre équipes selon les thémes suivants : "Géométrie,
Topologie et Algebre, Analyse", "Calcul Scientifique Industriel et Optimisation"”, "Probabilités et
Statistique", "Didactique et Epistémologie des Mathématiques". L'institut fédére I’essentiel des
acteurs de la recherche en mathématiques de la région, et I'équipe "Probabilités et Statistique" fait
preuve de compétences reconnues dans de nombreux domaines de la modélisation statistique, avec un
large spectre d'applications : biologie, santé, environnement, agronomie...

Le département informatique du LIRMM (https://www.lirmm.fr/departement-informatique/) se
compose de 15 équipes de recherche. Les équipes du département couvrent un trés large spectre de la
recherche en informatique. Sur le plan théorique, elles abordent les fondements du calcul, la science
des données et I’intelligence artificielle, la bioinformatique, I’analyse d’images et le génie logiciel.
Plusieurs applications sont privilégiées incluant la biologie et les sciences de la vie, la santé,
I’agriculture, 1’écologie et la biodiversité, mais aussi les sciences humaines et sociales.

La personne recrutée viendra renforcer I'une des équipes du département en science des données et
intelligence artificielle et consolider des thématiques de recherche existantes. Les équipes concernées
sont : Advanse, Boreal, Coconut, Icar, Mab, Smile, Texte, Web3, Zenith/Iroko.

L’UMR TETIS (Territoires, Environnement, Télédétection et Information Spatiale)
(https://www.umr-tetis.fr) est spécialisée dans la production et la diffusion des connaissances, des
concepts, des méthodes et des outils permettant de caractériser et de comprendre les dynamiques des
espaces ruraux et des territoires avec un focus sur I’information spatiale de ces systémes. L'unité est
organisée selon 3 équipes de recherche qui développent des recherches méthodologiques et



thématiques dans une approche intégrée de la chaine de 1’information spatiale.
La personne recrutée contribuera aux travaux menés a TETIS en considérant la variété des données
(multi-sources, multi-échelles, multi-modales, etc.) sous le prisme des informations spatio-temporelles
et thématiques qu’elles véhiculent. Dans ce cadre, de nouvelles méthodes de visualisation spatio-
temporelles seront proposées pour répondre aux grands enjeux sociétaux (Sécurité alimentaire, One
Health, etc.) traitées par 'UMR TETIS dans un fort contexte pluridisciplinaire.

Coordonnées de la personne a contacter par les candidat.es pour plus d’informations :
M. Gwenaél Richomme

gwenael.richomme@univ-montp3.fr

Contact téléphonique possible sur RDV




