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431 du 6 juin 1984.
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RECRUTEMENT D’UN ENSEIGNANT-CHERCHEUR - 2024

ETABLISSEMENT : Université de Montpellier COMPOSANTE : UFR Droit et Science Politique
SITE : Montpellier

IDENTIFICATION DU POSTE :
N°: 0239 (N° Galaxie : 163)
Corps : MCF

Section CNU : 04

Article de référence : 26-I-1

Profil pour publication : Science politique, enseignement généraliste (sociologie politique,
politiques publiques, relations internationales).

Job profile: Political science, with a generalist teaching profile (political sociology, public policy,
international relations).

Mots clefs : Sociologie politique ; Politiques publiques ; Relations internationales

Research field: Policy study, Science and society, Other

ENSEIGNEMENT:

Profil d’enseignement :

Le poste est rattaché a Montpellier-Science Politique, au sein de la faculté de droit et de science
politique de Montpellier. Il s’inscrit dans le projet de renforcement de I'offre de Master en science
politique de I'Université de Montpellier.

La candidate ou le candidat devra assurer des enseignements généralistes de science politique
notamment en licence de science politique et en bi-licence « économie-science politique », en
particulier dans les domaines de la sociologie politique, des politiques publiques, des relations
internationales.

La personne recrutée devra étre capable d’enseigner en langue anglaise et devra manifester un
intérét pour les questions internationales, notamment dans le cadre d’enseignements de master.
Elle sera amenée a prendre des responsabilités pédagogiques (encadrement de licence ou de
parcours de master) et participer aux activités de Montpellier Science Politique (jurys d’examens,
conseils de perfectionnement, comités de pilotage, réunions pédagogiques, encadrement de
mémoires et de stages).

Département d’enseignement ou équipe pédagogique : Faculté de Droit et de Science politique de
Montpellier

Lieu d’exercice : 39 rue de I'Université, 34000 Montpellier

Nom du Directeur département : Guylain CLAMOUR
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Tél. directeur département : 04 34 43 27 53
Email directeur département : guylain.clamour@umontpellier.fr
URL département : https://droit.edu.umontpellier.fr

RECHERCHE :

Pole de Recherche : Sciences humaines et sociales

Profil recherche :

La candidate ou le candidat devra inscrire ses recherches dans lesthématiques du CEPEL:
environnement, santé (qui sont au coeur du programme de I'l-site Muse), territoire et politique
incluant les politiques culturelles. Une expertise en sociologie politique, ainsi que la contribution a
plusieurs poéles de recherche pour faire émerger des questions communes (transversalité) seront
appréciées. La personne recrutée aura un profil de recherche internationalisé (publications dans des
revues a comité de lecture en langue francaise et anglaise) et pourra contribuer au montage de
projets nationaux ou internationaux en collaboration avec les membres de I'équipe et les
partenaires.

Structure de recherche : Centre d'Etudes Politiques Et socialLes (CEPEL)

N° de la structure de recherche (UMR, EA, UMS...) : UMR 5112

Nom du chef d’équipe : Emmanuel NEGRIER

Composition de I'équipe : 6 PU; 9 MCF; 2 DR ; 3 ITA ;1 IATOS ; 26 doctorants ; 1 Post-doctorant

L’emploi vient-il en soutien a une activité établie ou a 'émergence d’une nouvelle thématique ?
L’emploi vient en renforcement de I'équipe pédagogique et des activités du laboratoire.

Contexte scientifique local, national et international :

Le CEPEL est I'un des deux laboratoires SHS de I'Université de Montpellier et la seule UMR de science
politique entre Toulouse et Aix/Marseille ; il contribue au rayonnement des sciences sociales a
I’échelle du site montpelliérain et de la région Occitanie. Les recherches s’inscrivent directement
dans la dynamique de I'l-Site MUSE, laquelle est commune, au plan de la recherche, a I'Université de
Montpellier, aux organismes de recherches du site montpelliérain tels que I'INRAE, le CIRAD...
Il fait partie des laboratoires partenaires de la MSH Sud et de I’Association Frangaise de Science
Politique (AFSP). Le CEPEL coopére avec des laboratoires d’Universités européennes (Université de
Belgrade, Porto, Barcelone, Brunswick notamment), ou extra-européennes (Columbia, Oran).

Collaborations locales, nationales et internationales :
Internationales :

— Uncharted (Commission Européenne - H2020 — Université de Barcelone)
— Stronger Peripheries (Commission Européenne — Creative Europe — Université de Lisbonne)

Nationales :

— PolisinWar (ANR)
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— DOF (Ministére de la culture)

— ACCR (Ministere de la Culture)

— Les pratiques culturelles en France en 2018 (Ministéere de la culture)

— Populisme et démocratie (Fondation Maison des Sciences de 'Homme)
— Etude du secteur festivalier (Région Guadeloupe)

— Trajectoires (Fondation de France)

Locales :

— POPSU (Montpellier Méditerranée Métropole)

— Régie des eaux (Montpellier Méditerranée Métropole)

— PNRM (Syndicat Mixte de Gestion du Parc Naturel Régional de la Narbonnaise en
Méditerranée)

—  MIME (MSH Sud)

Nom directeur de la structure de recherche : Emmanuel NEGRIER

Tel directeur de la structure de recherche : 06 68 03 43 71

Email directeur de la structure de recherche : emmanuel.negrier@umontpellier.fr
URL de la structure de recherche : Le CEPEL (umontpellier.fr)

Descriptif de la structure de recherche :

Le CEPEL, Centre d’Etudes Politiques et sociales, est une UMR de Science Politique et Sociologie
rattachée a I'Université de Montpellier et au CNRS.

Descriptif projet :

L’évolution du CEPEL est en phase avec les stratégies scientifiques de ses tutelles et s’est inscrit,
avant méme l'obtention de I'l-SITE MUSE, coordonné par I'Université de Montpellier, dans les
thématiques propres au site montpelliérain (santé — environnement) tout en conservant ses
compétences historiques dans le domaine des politiques publiques et du comparatisme.
RECHERCHE - Le CEPEL (umontpellier.fr)

DESCRIPTION ACTIVITES COMPLEMENTAIRES :

Moyens matériels : Locaux mis a disposition par la Faculté de droit et de science politique
Moyens humains : 3 ITA, 1 IATOS

Moyens financiers : Dotations Université et CNRS, ressources propres

Autres moyens : Bibliotheque de recherche du laboratoire

MISE EN SITUATION PROFESSIONNELLE : [ ] oul X NON
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MODALITES DE TRANSMISSION DES CANDIDATURES :

Dépot des dossiers dématérialisés sur I'application Galaxie du 22/02/2024 au 29/03/2024 a 16h
(Heure de Paris) :

https://galaxie.enseignementsup-recherche.gouv.fr/antares/can/index.jsp
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