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RECRUTEMENT D’UN ENSEIGNANT-CHERCHEUR - 2024

ETABLISSEMENT : Université de Montpellier COMPOSANTE : Faculté des Sciences
SITE : Montpellier

IDENTIFICATION DU POSTE :

N°: 0936 (N° Galaxie : 182)
Corps: PR

Section CNU : 31

Article de référence : 46.3

Profil pour publication : chimiométrie, électrochimie, cinétique, thermodynamique des solutions
et des interfaces, matériaux

Job profile: Research in the design, characterization, and analysis of the properties of membrane
materials. Teaching at the Faculty of Sciences, Chemistry Department.

Mots clefs : chimiométrie, électrochimie, cinétique, thermodynamique des solutions et des
interfaces, matériaux

Research field: Chemistry; Chemical Physics; Materials Engineering

ENSEIGNEMENT:

Profil d’enseignement :

La personne recrutée participera aux enseignements de chimie générale, chimiométrie,
thermodynamique chimique et d’électrochimie au niveau des cours, des travaux dirigés et des
travaux pratiques.

La personne sera impliquée dans les enseignements de spécialité au niveau du Master de Chimie
notamment pour les matériaux membranaires.

Elle participera activement a I'UE projets professionnels qui constitue une UE importante du
Master pour mettre en relation et ancrer les connaissances/savoir-faire de la formation.

Un investissement dans le Master MEEF sera également demandé. La personne intégrera dans ses
pratiques d’enseignement des pratiques pédagogiques innovantes et des nouvelles approches,
notamment numériques. Il est attendu qu’elle s’engage fortement dans la vie du département
d’enseignement et/ou de la composante.

Sa capacité a prendre en charge des missions administratives et pédagogiques liées au pilotage du
département et/ou des missions pédagogiques majeures (mise en place de parcours, amélioration
continue de maquette de formation...) devra étre démontrée via ses activités antérieures
importantes (responsabilité de parcours, de mention, de formation et/ou administrative).

Enfin La personne recrutée sera amenée a participer aux actions de vulgarisation et d’animation
scientifique du département (féte de la science, faites de la science, olympiades de chimie,
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journées portes ouvertes et salon de I’étudiant...).

Département d'enseignement ou équipe pédagogique : Chimie

Lieu d’exercice : Université de Montpellier — Faculté des Sciences, Campus Triolet
Nom du Directeur département : Sébastien CLEMENT

Tél. directeur département : 04 48 79 21 21

Email directeur département : sebastien.clementl@umontpellier.fr

URL département : https://chimie-fds.edu.umontpellier.fr/

RECHERCHE :
Pole de Recherche: Pole Chimie

Profil _recherche : Conception, caractérisation et analyse des propriétés de matériaux
membranaires

La personne recrutée spécialisée en physico-chimie des matériaux jouera un réle moteur dans
|'exploration de nouvelles voies de recherche dans le domaine de la création, de la caractérisation
avancée et de I'étude des propriétés de matériaux membranaires novateurs.

Ces matériaux, qu'ils soient céramiques, hybrides, composites ou polymeéres, sont employés
comme supports ou éléments actifs au sein de dispositifs membranaires de séparation ou de
réaction. En collaborant étroitement avec les autres membres de I'lEM, la personne recrutée
participera a des projets pluridisciplinaires orientés vers |'application des membranes dans des
domaines tels que le traitement de I'eau et des effluents, la séparation et le traitement des gaz, les
énergies nouvelles, I'environnement, I'agroalimentaire et la santé.

Les enjeux sociétaux et thématiques liés a ce poste sont en parfaite cohérence avec les objectifs
de I'écosysteme local du projet d'université d'excellence a Montpellier.

Ce projet vise notamment a relever trois défis essentiels et interdépendants : assurer la sécurité
alimentaire, améliorer les soins de santé, préserver I'environnement.

Structure de recherche: Institut Européen des Membranes

Intitulé de I'équipe : Design de Matériaux Membranaires et systémes Multifonctionnels (DM3)

N° de la structure de recherche (UMR, EA, UMS...) : UMR 5635

Nom du chef d’équipe : Mikhael BECHELANY

Composition de I'équipe (nombre de PU, PUPH, DR, MCF, CR, ITA/IATOS, post-docs, doctorants) : 18
permanents : 4 PU, 4 DR, 6 MCF et 4 CR

L’emploi vient-il en soutien a une activité établie ou a 'émergence d’une nouvelle thématique ?
L’emploi vient en soutien a une thématique établie.

Contexte scientifique local, national et international :
La personne recrutée menera ses activités en parfaite cohérence avec les objectifs de I'écosysteme
local du projet d'université d'excellence a Montpellier. Ce projet vise notamment a relever trois défis
essentiels et interdépendants : assurer la sécurité alimentaire, améliorer les soins de santé, et
préserver I'environnement. Les activités scientifiques devront également s'inscrire dans le cadre des
défis sociétaux définis par le CNRS.
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Collaborations locales, nationales et internationales :
La personne recrutée devra participer activement a la mise en place de projets régionaux, nationaux
et européens.

Utilisation de plates formes :

2 plateformes internes IEM (Plateforme Séparation Gaz et Vapeurs & Plateforme Séparation Liquide)
+ 1 plateforme mutualisée sur la Chimie a Montpellier (PAC, Plateforme d’Analyse et Caractérisation
Balard).

Lieu d’exercice : Université de Montpellier (hébergeur IEM)

Nom directeur de la structure de recherche : David CORNU

Tel directeur de la structure de recherche : 06 46 50 94 15

Email directeur de la structure de recherche : david.cornu@umontpellier.fr
URL de la structure de recherche : https://iem.umontpellier.fr/

Descriptif de la structure de recherche :

L'Institut Européen des Membranes est une unité mixte de recherche CNRS, ENSCM et Université de
Montpellier. L'IEM regroupe 48 chercheuses et chercheurs, enseignantes-chercheuses et
enseignants-chercheurs, 22 personnels d’accompagnement a la recherche et un peu plus d’'une
centaine de non-permanents en moyenne sur I’année (doctorants, stagiaires, etc).

L’institut est hébergé par I'Université de Montpellier dans un batiment spécifique de 4500 m?2.

Descriptif projet :

Notre institut est un laboratoire de référence au niveau international dans le domaine des matériaux
et procédés membranaires. Ses objectifs de recherche s’articulent autour d’une approche
pluridisciplinaire et multi-échelle de I'élaboration et la caractérisation de nouveaux matériaux
membranaires, ainsi que leur mise en ceuvre au sein de procédés membranaires ayant notamment
pour application le traitement des effluents, la séparation de gaz, les biotechnologies en lien avec les
sciences des aliments et de la santé.

DESCRIPTION ACTIVITES COMPLEMENTAIRES :

Moyens du laboratoire mis a disposition de I'équipe :

Le laboratoire met a la disposition de I'équipe des moyens considérables pour la caractérisation
physico-chimique des matériaux, la construction d'équipements grace a des ateliers mécaniques et

électroniques, ainsi qu'un solide soutien administratif, financier et informatique.

Moyens matériels :
Salles spécifiques et équipées pour la synthese des membranes

Moyens humains :
Personnels d’'accompagnement a la recherche dans les plateformes internes de I'unité
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Moyens financiers :
Appel a Projets internes a I'lEM pour le soutien aux activités

Autres moyens :
Conseil en matiere de valorisation et d'élaboration de projets européens.

MISE EN SITUATION PROFESSIONNELLE : |:| oul |Z| NON

MODALITES DE TRANSMISSION DES CANDIDATURES :

Dépot des dossiers dématérialisés sur I"application Galaxie du 22/02/2024 au 29/03/2024 a 16h
(Heure de Paris) :

https://galaxie.enseignementsup-recherche.gouv.fr/antares/can/index.jsp
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