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RECRUTEMENT D’UN ENSEIGNANT-CHERCHEUR - 2024

ETABLISSEMENT : Université de Montpellier COMPOSANTE : Faculté d’Education
SITE : Montpellier

IDENTIFICATION DU POSTE :

N°: 1295 (N° Galaxie : 184)

Corps : MCF

Section CNU : 18-70

Article de référence : 26-1-1

Profil pour publication : Arts plastiques (Site de Montpellier)
Job profile: Visual art and educational science

Mots clefs : Arts plastiques, Enseignement, Formation, Pédagogie

Research field: Visual arts, Teaching methods, Learning studies

ENSEIGNEMENT:

Profil d’enseignement :

Les besoins en enseignement pour ce poste relevent prioritairement de I'enseignement en arts
plastiques dans ses dimensions didactiques et épistémologiques, dans le contexte des masters
MEEF premier et second degré.

La personne aura a prendre en charge les UE de préparation aux concours (notamment les
épreuves de CAPES d’arts plastiques et potentiellement du CRPE). Elle devra s’engager dans les UE
d’initiation a la recherche et I'encadrement des mémoires pour les étudiants des masters MEEF
premier et second degré, autant que dans I'accompagnement et le suivi des stagiaires premier et
second degré (tutorat et visites). La totalité des enseignements est située sur le site de
Montpellier, les visites dans le second degré peuvent couvrir un périmetre académique.

La personne recrutée aura également une charge d’enseignement en licence pluridisciplinarité et
métiers de I'enseignement, de I'éducation et de la formation.

De ce fait, il sera apprécié que la personne recrutée ait une bonne connaissance des formations,
des enjeux professionnels en éducation, une expérience de la pédagogie par projets et un intérét
pour I'innovation pédagogique, dans une perspective professionnalisante.

On attend que la personne recrutée s’integre a la fois dans les équipes pédagogiques
pluridisciplinaires et pluri-catégorielles, associant enseignantes-chercheuses; enseignants-
chercheurs, formatrices; formateurs, professionnels de I'Education nationale, et dans le
département Arts de la Faculté d’éducation donc dans I'équipe disciplinaire pluri-catégorielle.
Le département Arts s’appuie sur les équipements de la Faculté d’éducation : atelier d’arts
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plastiques, learning lab, espace culturel pédagogique, webradio, notamment.
Compétences requises :

— Posséder une formation universitaire en arts plastiques ou en sciences de I'art ;

— Témoigner d'une réflexion sur la question de la poiesis et des mécanismes de la création
artistique ;

— Faire état d’une pratique artistique traditionnelle et/ou contemporaine ;

— D’une pratique réflexive sur I'enseignement des Arts plastiques ;

— Avoir de solides connaissances en didactique de la discipline ;

Responsabilités administratives :

Le poste requiert une capacité a s’engager dans les responsabilités collectives administratives et
pédagogiques. La personne recrutée sera rapidement amenée a prendre la responsabilité de la
coordination des enseignements du parcours Arts Plastiques du MEEF mention second degré, mis
en ceuvre avec l'université Paul Valéry de Montpellier. Dans les formations master MEEF mention
premier degré et dans le parcours licence pluridisciplinarité et MEEF, elle pourra, le cas échéant,
prendre en charge des responsabilités académiques d’UE, en particulier celles liées a la recherche
et a la direction de mémoires, sur le site de Montpellier comme au niveau académique.

Description de la composante d’enseignement :

Composante de I'Université de Montpellier, la Faculté d’éducation (FDE) est une Unité de
Formation et de Recherche qui dispense des enseignements dans cing sites départementaux.
Héritiere de I'lUFM de 'académie de Montpellier et partenaire de I'INSPE, La FDE met en ceuvre
plusieurs mentions des masters MEEF (premier degré, encadrement éducatif, pratiques et
ingénierie de la formation) et participe, en partenariat avec les UFR des autres universités ou UFR
partenaires, a la mise en ceuvre de la majorité des parcours de la mention second degré. La FDE
porte également d’autres formations : licence générale « Pluridisciplinarité et métiers de
I’enseignement, de I’éducation et de la formation », Parcours Préparatoire au Professorat des
écoles, licences professionnelles, masters Sciences de I'éducation formant des médiateurs, des
animateurs et des formateurs.

Composante : Université de Montpellier - Faculté d’éducation

Nom de la Directrice du département : Agnes PERRIN-DOUCEY

Tél. de la directrice de composante : 04 67 61 83 70

Email de la directrice de composante : fde-directrice@umontpellier.fr
Lieu d’exercice : Faculté d’Education - site de Montpellier

Site de la composante : https://fde.umontpellier.fr

RECHERCHE :

Profil recherche :

Pole de Recherche : Sciences sociales
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Rattaché au Laboratoire interdisciplinaire de recherche en didactique, éducation et formation
(LIRDEF), la candidate ou le candidat viendra renforcer le laboratoire en didactique des arts
plastiques. Ses travaux s’inséreront dans |'un des trois axes du laboratoire :

— Education, politiques, sociétés
— Savoirs-Pratiques-Didactique
— Travail, Formation, Professionnalités

La personne recrutée contribuera a I'animation de la recherche et au développement de projets sur
I’enseignement des arts plastiques, I'éducation artistique et culturelle, en lien avec les acteurs du
périmetre de I'Université de Montpellier. Une perspective internationale sera un atout.

Le recrutement d’'un MCF en didactique des arts plastiques permettra de consolider et renforcer les
projets du laboratoire concernant :

— Les processus d’enseignement-apprentissage (dans diverses disciplines d’enseignement) ;

— Lactivité d’acteurs en contexte professionnel (enseignants, formateurs et autres acteurs de
diverses professions) ;

— Les processus de socialisation, de professionnalisation et de constructions identitaires ;

— La construction du sujet social et sociétal ;

— Les rapports entre éducation formelle et éducation non formelle ;

— Les « éducations a ». Ces points sont a la fois spécifiques et pluridisciplinaires.

Ce recrutement permettra d’enrichir la réflexion du laboratoire autour de la question du
disciplinaire, sur des questions et enjeux sociétaux impliquant non pas un unique référent
disciplinaire, scolaire ou non, mais un référent pluriel et diversifi¢, comme sur des
articulations/tensions entre, par exemple, savoirs et pratiques, formel et non formel, scolaire et
extrascolaire, etc.

Une approche sensible, réflexive et critique, menée dans le cadre du paradigme de la complexité
(dans le sens d’Edgar Morin), sera appréciée. Elle portera sur les relations entre visées éducatives et
visées des transformations sociétales.

Un intérét pour l'interdisciplinarité dans les recherches en éducation pourrait faciliter I'intégration a
la vie du laboratoire.

La personne recrutée doit permettre d’augmenter le potentiel d’encadrement au niveau des masters
(MEEF 1 er et surtout 2nd degrés) et des doctorats. Elle devra s’'impliquer dans la vie scientifique du
laboratoire, notamment en s’engageant dans des responsabilités d’organisation de manifestations
scientifiques (séminaires, colloques..) et dans [’élaboration de projets de recherche.
Le dossier devra montrer la volonté de s'intégrer dans les projets du laboratoire, les capacités de la
candidate ou du candidat a travailler en équipe et a s’intégrer dans des projets de recherche
nationaux et internationaux, voire a les initier.

Structure de recherche : LIRDEF

Intitulé de I’équipe : Savoir, Formation Professionnalités
N° de la structure de recherche (UMR, UR, UMS...) : UR-UM-UPVM
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Nom de la directrice du laboratoire : Muriel GUED)
Composition du laboratoire (nombre de PU, PUPH, DR, MCF, CR, ITA/IATOS, post-docs, doctorants) :
10 PU, 51 MCF, 2 ITA/IATOS (1,5 postes) ; 40 doctorant.e.s dont 7 sous contrats et 3 boursiers, 1 IGE.

Lieu d’exercice : Montpellier

Nom directrice de la structure de recherche : Muriel GUEDJ

Tel directrice de la structure de recherche : 06 47 85 46 46

Email directrice de la structure de recherche : muriel.guedj@umontpellier.fr
URL de la structure de recherche : https://lirdef.edu.umontpellier.fr

Descriptif de la structure de recherche : LIRDEF
Descriptif projet :

Le LIRDEF (Laboratoire interdisciplinaire de recherche en didactique, éducation et formation) est une
équipe d’accueil -UR, UM-UPVM) sous tutuelle de I'Université de Montpellier (UM) et de I'Université
Paul Valéry Montpellier 3 (UPVM). Les recherches menées au sein du laboratoire s’inscrivent dans les
champs de I'éducation et de la formation. Elles se déploient selon les thématiques suivantes :

— Lactivité d’acteurs en contexte professionnel (enseignants, formateurs et autres acteurs de
diverses professions) ;

— Les processus d’enseignement-apprentissage (dans diverses disciplines d’enseignement) ;

— Les processus de socialisation, de professionnalisation et de constructions identitaires ;

— Les « éducations a » (notamment, au développement durable et a la responsabilité) ;

— L’histoire de I'enseignement (en partenariat avec le CEDRHE) ;

— L’ingénierie de situations a visées éducatives (vidéoformation, simulation).

Le laboratoire est structuré en 3 axes :
—  Education, politiques, sociétés

— Savoirs-Pratiques-Didactique
— Travail, Formation, Professionnalités

DESCRIPTION ACTIVITES COMPLEMENTAIRES :
Autres activités d’enseignement :

Si besoin, la personne recrutée pourrait étre amenée a intervenir dans les autres formations
développées a la FDE, notamment la mention sciences de I'éducation.

Moyens matériels : bureaux, informatique, matériel audiovisuel, logiciels de traitement de données
Moyens humains : ingénieure d’étude, secrétaire-gestionnaire

Moyens financiers : financement des deux universités de tutelle et financements de projets de
recherche du LIRDEF obtenus au niveau des universités, aux niveaux national et international.

Autres moyens : accompagnement Hal
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AUTRES INFORMATIONS :
Compétences particuliéres requises :
La candidate ou le candidat devra faire état :

— D’une capacité a coordonner les enseignements avec les partenaires liés a la formation des
futures enseignantes et des futurs enseignants en arts plastiques (INSPE, rectorat, UPV).

— D’une capacité a tisser des liens avec des partenaires extérieurs a I'Université de Montpellier,
au niveau local, national et/ou international, et contribuer a I'insertion professionnelle des
étudiantes et étudiants.

Si la réussite a un ou plusieurs des concours de la fonction publique (Agrégation, CAPES, CAPLP) n’est
pas formellement exigée, elle est cependant fortement souhaitée

MISE EN SITUATION PROFESSIONNELLE : [ ] oul X] NON

MODALITES DE TRANSMISSION DES CANDIDATURES :

Dépot des dossiers dématérialisés sur I'application Galaxie du 22/02/2024 au 29/03/2024 a 16h
(Heure de Paris) :

https://galaxie.enseignementsup-recherche.gouv.fr/antares/can/index.jsp
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