
 

 

Poste ouvert également aux personnes 'Bénéficiaires de l'Obligation d'Emploi' mentionnées à l'article 27 de la loi n° 84-

16 du 11 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives à la fonction publique de l'Etat (situations de

handicap). 

 

Le poste sur lequel vous candidatez est susceptible d'être situé dans une "zone à régime restrictif" au sens de l'article

R.413-5-1 du code pénal. Si tel est le cas, votre nomination et/ou votre affectation ne pourront intervenir qu'après

autorisation d'accès délivrée par le chef d'établissement, conformément aux dispositions de l'article 20-4 du décret n°84-

431 du 6 juin 1984.

 

Le profil détaillé se trouve en pages suivantes

UNIVERSITE DE MONTPELLIER Référence GALAXIE : 185

Numéro dans le SI local : -

Référence GESUP : 0486

Corps : Maître de conférences

Article : 26-I-1

Chaire : Non

Section 1 : 63-Génie électrique, électronique, photonique et systèmes

Section 2 :
Section 3 :
Profil : Capteurs, métrologie, électronique, énergie, puissance, chaine de mesures

Job profile : High frequency electronics, micro-wave systems, electromagnetic compatibility,
microtechnologies, materials and processes, RFID. Within GEII, he will also intervene
in TP and projects in the fields covered by the National Program. He/she will assume
pedagogical and administrative responsibilities

Research fields EURAXESS : Physics     Metrology
Engineering     Electronic engineering
Engineering     Systems engineering
Physics     Applied physics

Implantation du poste : 0342490X - UNIVERSITE DE MONTPELLIER

Localisation : Montpellier

Code postal de la  localisation :
Etat du poste : Vacant

 Adresse d'envoi du
 dossier :

dossier numerique

- - -

 Contact
 administratif :
 N° de téléphone :
 N° de Fax :
 Email :

MMES BOURRUT LACOUTURE ET MARENGO
GESTIONNAIRES RECRUTEMENT
0467149245       0467149927
-
drh-concours-ens@umontpellier.fr

 Date de prise de fonction : 01/09/2024

 Mots-clés : électrotechnique ; génie électrique ; systèmes multisources et réseaux isolés et
embarqués ;

 Profil enseignement :
 Composante ou UFR :
 Référence UFR :

IUT Montpellier-Sete

 Profil recherche :
 Laboratoire 1 : UMR5214 (200711883R) - Institut d'Electronique et des Systèmes

Application Galaxie OUI



                                                                                                         
 

 

RECRUTEMENT D’UN ENSEIGNANT-CHERCHEUR - 2024 
 
 
 

ETABLISSEMENT : Université de Montpellier                                                                             COMPOSANTE : IUT Montpellier-Sète 
SITE : Montpellier 
 

 
IDENTIFICATION DU POSTE : 
 
N° : 0486 (N° Galaxie : 185) 
Corps : MCF 
Section CNU : 63 
Article de référence : 26-l-1 
 
Profil pour publication : Capteurs, métrologie, électronique, énergie, puissance, chaine de mesures 
 
Job profile: High frequency electronics, micro-wave systems, electromagnetic compatibility, 
microtechnologies, materials and processes, RFID.  
Within GEII, he will also intervene in TP and projects in the fields covered by the National Program. 
He/she will assume pedagogical and administrative responsibilities. 
 
Mots clefs : Électronique ; Génie électrique ; Système multisources et réseaux isolés et embarqués 
 
Research field: Metrology, Electronic engineering, systems engineering, applied physics 
 

 
ENSEIGNEMENT: 
 
Profil d’enseignement : 
 
L’enseignante ou l’enseignant s’intégrera dans l’équipe du département Génie Electrique et 
Informatique Industrielle (GEII) de l’IUT de Montpellier-Sète. 
Le département GEII de l’IUT de Montpellier-Sète est structuré autour des 3 parcours de BUT : 
Électronique & Systèmes embarqués (ÉSE), Électricité́ & Maîtrise de l’Énergie (ÉMÉ) et 
Automatisme & Informatique Industrielle (AII), dont l’enseignement est réalisé en formation 
initiale ou en alternance, et comporte également 3 Licences professionnelles en alternance.  
Ces différentes formations abordent des enseignements dans des domaines variés, qui vont de 
l’électricité́ à l’informatique en passant par l’électronique et les systèmes embarqués, les 
automatismes industriels, la robotique ou les réseaux, l’énergie…. 
L’enseignement technologique en IUT requiert à la fois l’adaptation de sa pédagogie au public visé 
(bacheliers généraux et technologiques), un travail d’équipe avec une concertation importante 
avec les collègues du département, la mise en place et l’évolution des travaux pratiques et des SAÉ 
(Situations d’Apprentissage et d’Évaluation), le suivi du portfolio, du Projet Personnel et 
Professionnel, ainsi que le suivi des stages. D’autre part, une implication des enseignantes et 
enseignants dans les différentes responsabilités pédagogiques ou administratives du département 
est essentielle. 
 



                                                                                                         
 
La personne retenue effectuera principalement ses enseignements (CM, TD, TP et SAÉ) dans le 
BUT GEII, en première, deuxième et troisième année, notamment dans les matières mentionnées 
ci-après : électronique, systèmes embarqués et informatique, physique appliquée, traitement du 
signal, automatique. La personne recrutée pourra également être amenée à intervenir en Licence 
Professionnelle. 
Comme tout collègue du département, la candidate ou le candidat participera aux moments de 
communication telles que les portes ouvertes, salons et interventions dans les lycées, ainsi qu’aux 
actions telles que les visites d’entreprises avec les étudiantes, étudiants, journée forum, rencontre 
avec les anciens diplômés, …. Dans un futur proche, la personne retenue sera amenée à prendre 
des responsabilités administratives.  
 
Département d'enseignement ou équipe pédagogique : Génie Electrique et informatique 
industrielle 
Lieu d’exercice : Montpellier 
Nom de la Directrice du département : BOCH Jérôme  
Tél. directeur département : 06 16 18 29 27 
Email directeur département : jerome.boch@umontpellier.fr  
URL département : https://iut-montpellier-sete.edu.umontpellier.fr/ 
 

 
RECHERCHE : 
 
Profil recherche : 
 
Pôle de recherche : Mathématiques, Physiques, Informatique et Systèmes (MIPS) 
 
La personne recrutée sera affectée à l’Institut d’Électronique et des Systèmes (IES). 

 
La stratégie de recherche de IES est placée dans le contexte des grands défis économiques et 
sociétaux que sont l’information et la communication, la transition énergétique, le renouveau 
industriel, la sécurité et la santé. Elle s’appuie sur cinq axes thématiques visant à augmenter des 
connaissances indispensables pour développer des technologies clés identifiées au niveau national et 
européen. Ces axes, à savoir « Matériaux », « Photonique et Ondes », « Capteurs et 
Instrumentation », « Énergie » et « Fiabilité des Systèmes », intègrent l’expertise et le savoir-faire de 
neuf équipes de recherche. Ils ont pour objectif de réaliser la synergie entre les compétences des 
personnels du laboratoire, liées à des études fondamentales et appliquées associées à des systèmes 
évoluant en milieux hostiles ou à fortes contraintes.  
 
La personne retenue devra s’intégrer dans l’un des deux thèmes de recherche suivants, le 
recrutement sur le premier thème étant prioritaire. L’établissement attend de la personne recrutée 
qu’elle s’insère rapidement dans une équipe de recherche et dans des axes thématiques de l’unité et 
participe à en accroître le rayonnement, tant sur le plan académique et international, qu’en matière 
de contacts industriels. 
 
 
Thème de recherche « Electronique des hautes fréquences » 
 
La personne recrutée s’investira dans des activités de recherche portant sur l’injection 
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électromagnétique micro-ondes et à ses applications à la mesure de la susceptibilité et à la détection 
non-linéaire. 
 
La personne recrutée devra piloter et développer de nouveaux moyens expérimentaux d’injection de 
signaux microondes en champ proche, pour des applications de susceptibilité électromagnétique, de 
sécurité matérielle et d’imagerie, et en champ lointain pour des applications de détection 
d’électronique. Il devra en outre contribuer à mettre en place et simuler des modèles prédictifs des 
interactions en champ proche et en champ lointain et des effets induits sur circuits et systèmes 
électroniques intégrés. 
 
Pour les objectifs visés, la personne retenue devra avoir suivi un cursus en électronique des hautes 
fréquences, et avoir des compétences en électromagnétisme et en conception de chaînes 
microondes. De solides connaissances dans le domaine des composants et circuits 
RF/microondes/mixtes/programmables, sont également fortement appréciées. Ces connaissances 
doivent permettre de mieux comprendre les effets induits par l’injection de signaux microondes sur 
l’électronique. 
 
Thème de recherche « Electronique flexible et durable » 
 
La personne recrutée s’investira dans des activités de recherche portant sur la conception 
d’étiquettes RFID intelligentes et biodégradables à partir de biopolymères biosourcés utilisés comme 
substrat (en remplacement du support plastique), ou encore comme couches actives (suivi de la 
dégradation alimentaire). L’intérêt est aussi de proposer une alternative dans la réalisation (métal, 
collage puce), en respectant le concept d’électronique durable avec des moyens transférables 
industriellement. 
 
La personne retenue pourra intervenir dans des travaux permettant d’adresser cette problématique 
dans son ensemble, en partant de l’étude des propriétés diélectriques de matériaux sur une large 
gamme de fréquences (0-1GHz), des technologies d’impression ou de dépôts sous vide sur des 
substrats flexibles de tous types, de la maitrise des outils de simulation électromagnétique, de 
l’instrumentation spécifique nécessaire à l’extraction de données capteurs jusqu’à la remontée des 
données via un lien de communication sans fil, le tout en considérant les aspects énergétiques.  
 
Pour y parvenir et en renforcement de l’équipe, la personne recrutée aura des compétences 
reconnues dans la conception de capteurs via les techniques de fabrication usuelles, y compris par 
les procédés de l’Electronique Flexible. Un savoir-faire maitrisé dans la conception 
Electronique/Méthodes de caractérisation/ Mesures diélectriques jusqu’à 3 GHz sera fortement 
apprécié. Enfin, une compréhension approfondie des principes de l'électronique durable, de la 
réduction de l'empreinte environnementale des dispositifs électroniques et des matériaux 
respectueux de l'environnement serait un plus souhaitable. La personne recrutée prendra une part 
active dans les projets en collaboration avec des partenaires académiques/industriels nationaux et 
internationaux. 
 
Structure de recherche : Institut d’Electronique des Systèmes (IES) 
N° de la structure de recherche (UMR, EA, UMS…) : IES UMR 5214 
Nom du directeur de la structure de recherche : COMBETTE Philippe  
Tel directeur de la structure de recherche : 07 82 09 07 19 
Email directeur de la structure de recherche : philippe.combette@umontpellier.fr  
 

mailto:philippe.combette@umontpellier.fr


                                                                                                         
 
N° de la structure de recherche : UMR 5214 CNRS/UM 
URL de la structure de recherche : www.ies.umontpellier.fr  
Descriptif de la structure de recherche : voir site www.ies.umontpellier.fr   
Descriptif projet : voir site www.ies.umontpellier.fr  
 
Composition : 62 Enseignantes-chercheuses, enseignants-Chercheurs (21 PR, 41 MCF), 8 chercheuses 
ou chercheurs CNRS (5 DR, 3 CR), 16 IT, 14 BIATS, 81 doctorantes, doctorants & post-doctorantes, 
post-doctorants, 67 stagiaires et assimilés 
 
L’emploi vient-il en soutien à une activité établie ou à l’émergence d’une nouvelle thématique ? : 
L’emploi vient en soutien à une activité établie. 
 
Contexte scientifique local, national et international :  
 
La progressive montée en fréquence des signaux de communication (5G, radar,…) et des armes à 
énergie dirigée a suscité la volonté de développer des moyens de test d’injection à des fréquences 
jusqu’à 100 GHz. Des travaux sont ainsi en cours et se réalisent dans la cadre de divers projets au sein 
de l’IES. Le but est d’évaluer la sensibilité des technologies, commerciales et émergentes, et des 
fonctions électroniques à ces futures menaces électromagnétiques. Des méthodologies de test et de 
qualification aux rayonnements électromagnétiques fortes puissances et hautes fréquences pourront 
ainsi être mises en place. Ces moyens de tests seront uniques en France, et au niveau international 
au regard de la littérature actuelle. 
 
D’autre part, dans le cadre de nombreux projets centrées sur les applications santé, environnement 
et sécurité alimentaire, l’IES réalise depuis de nombreuses années des travaux dans le domaine des 
capteurs RFID. L’un des secteurs où la RFID/RFID-Capteur développe un maximum d’attention est le 
secteur de l’industrie agro-alimentaire, avec l’emballage alimentaire intelligent, dont l'objectif est de 
prolonger la durée de vie et de maintenir la haute qualité des produits alimentaires, d'améliorer la 
sécurité des produits, de fournir des informations sur la qualité aux consommateurs et d’améliorer la 
traçabilité du produit le long de la chaîne d'approvisionnement. Bien que la technologie RFID soit 
développée depuis de nombreuses années, les capteurs RFID n’en sont encore qu’au stade de 
l'exploration précoce. Dans ce contexte, les capteurs à base de polymères pourraient rendre les 
étiquettes RFID plus intelligentes, mais ils manquent de biocompatibilité et de biodégradabilité, ce 
qui peut constituer un obstacle à leur application dans les emballages alimentaires de part un 
potentiel effet négatif que cela pourrait entrainer sur l’aliment surveillé. Le défi à relever est donc 
double : développer un système RFID permettant de garantir la sécurité alimentaire des capteurs 
pour l’emballage, mais aussi sa biodégradabilité, en étudiant les biopolymères alimentaires déjà 
utilisés et en tenant compte des applications commerciales. 
 
Collaborations locales, nationales et internationales : 
 
LIRMM, CEA Gramat, Thales SIX, DGA, ANSI, IMS, XLIM, INRAe, CIRAD, IRD, Tageos, Bonetag, Vygon, 
Projets H2020, ANR, Région Occitanie, i-Démo  
 
Utilisation de plates formes :  
 
La personne recrutée pourra bénéficier des possibilités offertes par les plateformes technologiques 
de l’IES et de l’Université de Montpellier. Dans le cadre des relations avec des laboratoires 
partenaires, elle aura également la possibilité d'accéder aux équipements d’autres plateformes 

http://www.ies.umontpellier.fr/
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régionales et nationales. 
 

 
MISE EN SITUATION PROFESSIONNELLE :                OUI                NON 
 

 
MODALITES DE TRANSMISSION DES CANDIDATURES :  
 
Dépôt des dossiers dématérialisés sur l’application Galaxie du 22/02/2024 au 29/03/2024 à 16h 
(Heure de Paris):  
https://galaxie.enseignementsup-recherche.gouv.fr/antares/can/index.jsp  

https://galaxie.enseignementsup-recherche.gouv.fr/antares/can/index.jsp

