
 

 

Poste ouvert également aux personnes 'Bénéficiaires de l'Obligation d'Emploi' mentionnées à l'article 27 de la loi n° 84-

16 du 11 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives à la fonction publique de l'Etat (situations de

handicap). 

 

Le poste sur lequel vous candidatez est susceptible d'être situé dans une "zone à régime restrictif" au sens de l'article

R.413-5-1 du code pénal. Si tel est le cas, votre nomination et/ou votre affectation ne pourront intervenir qu'après

autorisation d'accès délivrée par le chef d'établissement, conformément aux dispositions de l'article 20-4 du décret n°84-

431 du 6 juin 1984.

 

Le profil détaillé se trouve en pages suivantes

UNIVERSITE DE RENNES Référence GALAXIE : 124

Numéro dans le SI local : PR0922

Référence GESUP : 0922

Corps : Professeur des universités

Article : 46-3

Chaire : Non

Section 1 : 32-Chimie organique, minérale, industrielle

Section 2 :
Section 3 :
Profil : Chimie, synthèse organique et organométallique de molécules hétérocycliques,

caractérisations spectroscopiques et analyses photophysiques

Job profile : Rennes and Lannion sites, the full Professor recruited will be part of the research group
based at the Lannion IUT; Chemist profile for "Organic and organometallic molecular
materials •. skills in (i) organic and organometallic synthesis (ii) spectroscopic and
photophysical characterization

Research fields EURAXESS : Chemistry     Molecular chemistry
Chemistry     Organic chemistry
Chemistry     Physical chemistry

Implantation du poste : 0221036G - UNIV. RENNES 1 (IUT LANNION)

Localisation : LANNION

Code postal de la  localisation :
Etat du poste : Vacant

 Adresse d'envoi du
 dossier :

263 AVENUE DU GENERAL LECLERC
CS 74205

35042 - RENNES CEDEX

 Contact
 administratif :
 N° de téléphone :
 N° de Fax :
 Email :

GESTIONNAIRE RH
02.23.23.42.18
0000000000
drh-pole-enseignants@univ-rennes.fr

 Date de prise de fonction : 01/09/2024

 Mots-clés : organometallique ; chimie ; synthèse organique ;

 Profil enseignement :
 Composante ou UFR :
 Référence UFR :

IUT de Lannion departement Mesures Physiques

 Profil recherche :
 Laboratoire 1 : UMR6226 (200612270R) - INSTITUT DES SCIENCES CHIMIQUES DE RENNES

Application Galaxie OUI
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Au 1er janvier 2023, un nouvel Établissement Public Expérimental (EPE) pluridisciplinaire a vu le jour : 
l’Université de Rennes. Ses six membres fondateurs – l’Université de Rennes 1, l’EHESP, l’ENSCR, 
l’ENS Rennes, l’INSA Rennes, Sciences Po Rennes – partagent une même ambition : relever avec et 
pour la jeunesse les grands défis sociétaux d’un monde en transition, en particulier dans les domaines 
de l’environnement, de la santé globale et du numérique.  
https://www.univ-rennes.fr/ 
https://univ-rennes.nous-recrutons.fr/qui-sommes-nous/ 
 
L’établissement s’engage ainsi à jouer un rôle majeur en matière de responsabilité sociale et transition 
écologique et environnementale, entendue comme la transformation de la société en mettant en œuvre 
les objectifs du développement durable. 
https://univ-rennes.nous-recrutons.fr/nos-valeurs-et-notre-environnement-de-travail/ 
 
L'Université de Rennes accueille plus de 37 200 étudiant.e.s et 4800 personnels, répartis sur 9 campus 
à Rennes, Saint-Malo, Saint-Brieuc et Lannion, au sein de 38 unités de recherche et d’appui à la 
recherche réparties en 5 grands domaines en lien étroit avec les grands organismes de recherche 
(CNRS, Inria, Inserm, INRAE). 

 

Fiche de poste détaillée 

N° du poste : PR 0922 (Article 46-3) 

Section CNU ouverte au recrutement : 32 

N° Galaxie : 124 

Enseignement : CHIMIE  

Descriptif détaillé des enseignements : 
 
L’IUT de Lannion souhaite renforcer et renouveler ses enseignements en chimie. Ainsi, 
le/la futur(e) Professeur(e) participera activement à la réflexion sur les évolutions des 
programmes en chimie et techniques d’analyses chimiques en fonction du programme 
national dans le cadre du BUT. 
 
Le/la futur(e) Professeur(e) assurera son enseignement en cours magistral, TD et 
Travaux pratiques en 1ère, 2ème et 3ème de BUT Mesures Physiques et pourra être 
amenée à effectuer des interventions et/ou des enseignements disciplinaires en 
langue anglaise. Il/elle présentera des compétences attendues dans l’utilisation de 
ressources pédagogiques en ligne. La personne recrutée devra s’investir dans les 
situations d’apprentissage et d’évaluation (Saé) et les projets pluridisciplinaires. Il/elle 
devra également s’investir dans la mise en place d’enseignements dans le cadre du 
développement durable et responsabilité sociétale (DD&RS). 
 
Il/elle dispensera un enseignement en formation initiale, formation continue et 
alternance.  
 

https://www.univ-rennes.fr/
https://univ-rennes.nous-recrutons.fr/qui-sommes-nous/
https://univ-rennes.nous-recrutons.fr/nos-valeurs-et-notre-environnement-de-travail/
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Le/la futur(e) Professeur(e) assurera un lien avec le tissu économique industriel local 
dans le cadre de l’alternance et de la formation continue en lien avec le BUT. Il/elle 
assurera le suivi des étudiants (alternance, stage…) et participera aux processus de 
recrutement des étudiants. 
 
Dans le cadre de la formation tout au long de la vie, il/elle sera force de proposition 
pour mettre en place de nouvelles formations continues de courte durée, à destination 
des entreprises ou dans le cadre de la VAE. 
 
Il est également attendu de la personne qui sera recrutée une volonté de participer à 
la dimension internationale de l'établissement et de participer à la démarche 
d’ouverture européenne et internationale de l’Université, notamment à travers des 
mobilités physiques et/ou virtuelles d’enseignement, et le développement de cours en 
collaboration avec des enseignant-es et enseignant-es-chercheur-es des universités 
membres de l’Université européenne EDUC.  
 
Le/la futur(e) Professeur(e) aura envie de s’investir dans les responsabilités au sein 
de son département et s’impliquer dans la vie et le fonctionnement de la composante 
IUT. Sa capacité d’adaptation et d’écoute, son sens de la communication, ses qualités 
relationnelles seront autant d’atouts pour lui permettre de bien s’intégrer au sein de 
l’équipe pédagogique existante et d’accompagner efficacement les étudiants au cours 
de leurs études. 
 
Composante d’enseignement : IUT Lannion  
Personne en charge de la Direction : Françoise LE GUEN 
Email direction : francoise.le-guen@univ-rennes.fr 
Site internet de la composante d’enseignement : https://iut-lannion.univ-rennes.fr 
 

Recherche : Matériaux moléculaires pour l’optique  

L’Institut des Sciences Chimiques de Rennes (ISCR, UMR 6226) est une unité qui 
rassemble plus de 280 personnels permanents, dont environ 140 enseignant-
chercheurs, 65 chercheurs CNRS et 85 Ingénieurs et Techniciens, avec un effectif 
global de plus de 500 personnes. Son organisation en huit équipes de taille variée et 
deux départements techniques administratif et scientifique, permet de combiner avec 
efficacité les avantages scientifiques d’une structure couvrant un vaste champ 
disciplinaire avec le souci d’une gestion solidaire. Au sein de l’équipe 
Organométalliques Matériaux et Catalyse (OMC) qui regroupe 55 permanents sur les 
sites de Rennes et Lannion, le/la Professeur(e) recruté(e) devra s’intégrer dans le 
groupe de recherche localisé à l’IUT de Lannion. Ce groupe est constitué d’un 
Professeur des Universités, de 3 Maîtres de conférences et 1 enseignant-chercheur 
CDD. 

Les axes de recherche du groupe sont centrés sur la synthèse d’hétérocycles azotés 
pour l’optoélectronique et sur leurs caractérisations spectroscopiques et 
photophysiques.  

mailto:francoise.le-guen@univ-rennes.fr
https://iut-lannion.univ-rennes.fr/
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Plus précisément, le groupe s’intéresse à l’étude de matériaux luminescents (sonde, 
capteur, émetteur OLED, anticontrefaçon), de matériaux pour le photovoltaïque ou 
pour l’optique non-linéaire en lien avec le tissu économique du territoire, reconnu dans 
les domaines de la photonique et du numérique.  

Dans ce contexte, le/la Professeur(e) recruté(e) devra présenter un profil de chimiste 
de type « Matériaux moléculaires organiques et organométalliques », avec des 
compétences (i) en synthèse organique et organométallique (ii) en caractérisations 
spectroscopiques et photophysiques de ces composés avec pour objectif de 
développer de nouveaux matériaux originaux dans les domaines précités. Il/elle 
disposera du parc d’appareillages présent dans le département Mesures Physiques et 
plus globalement à l’ISCR sur ses différents sites. 

Le/la Professeur(e) recruté(e) devra mettre en place des collaborations académiques 
pluridisciplinaires nationales et internationales afin d’étudier les propriétés des 
matériaux moléculaires développés dans le groupe et d’étendre sa dimension 
internationale. 

La personne retenue devra également être en capacité de répondre aux grands appels 
à projets de recherche nationaux et européens. 

Le/la Professeur(e) recruté(e) sera également amené(e) à prendre à sa charge la 
gestion et l’animation du groupe de recherche. 

 

Laboratoire de recherche : ISCR – Equipe OMC – IUT Lannion  
Nom responsable équipe de recherche : Christophe Darcel  
Email responsable équipe de recherche : Christophe.Darcel@univ-rennes1.fr 
Site internet de l’équipe de recherche : https://iscr.univ-rennes.fr/ 
 

Le poste sur lequel vous candidatez est susceptible d’être situé dans une Zone à 
Régime Restrictif (ZRR) au sens de l’article R413-5-1 du code pénal. Si tel est le cas, 
votre nomination et/ou votre affectation ne pourront intervenir qu’après autorisation 
d’accès délivrée par le chef d’établissement, conformément aux dispositions de l’article 
20-4 du décret 84-431 du 6 juin 1984. 

Modalités et calendrier de candidature :  

Candidature via l’application GALAXIE : 

https://galaxie.enseignementsup-recherche.gouv.fr/antares/can/astree/index.jsp 

 

 

mailto:stephane.rigaut@univ-rennes1.fr
https://iscr.univ-rennes.fr/
https://galaxie.enseignementsup-recherche.gouv.fr/antares/can/astree/index.jsp

