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synthèse protéique chez les bactéries par cryomicroscopie électronique et modélisation
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protein synthesis by electron cryomicroscopy and molecular modeling

Research fields EURAXESS : Chemistry     Biochemistry
Computer science     3 D modelling
Biological sciences
Other

Implantation du poste : 0353074B - UNIVERSITE DE RENNES

Localisation : RENNES

Code postal de la  localisation : 35000

Etat du poste : Vacant

 Adresse d'envoi du
 dossier :

263 AVENUE DU GENERAL LECLERC
CS 74205

35042 - RENNES CEDEX

 Contact
 administratif :
 N° de téléphone :
 N° de Fax :
 Email :

GESTIONNAIRE RH
GESTIONNAIRE RH
02.23.23.43.34       0000000000
0000000000
drh-pole-enseignants@univ-rennes.fr

 Date de prise de fonction : 01/09/2024

 Mots-clés : biochimie structurale ; modélisation moléculaire ; bioinformatique ; drug design ;
docking ;

 Profil enseignement :
 Composante ou UFR :
 Référence UFR :

Sciences de la Vie et de l'Environnement
SVE

 Profil recherche :
 Laboratoire 1 : UMR6290 (201220436R) - INSTITUT DE GENETIQUE ET DEVELOPPEMENT DE

RENNES

Application Galaxie OUI



    POSTE 64PR 0036 
 

 1 

Au 1er janvier 2023, un nouvel Établissement Public Expérimental (EPE) pluridisciplinaire a vu le jour : 
l’Université de Rennes. Ses six membres fondateurs – l’Université de Rennes 1, l’EHESP, l’ENSCR, 
l’ENS Rennes, l’INSA Rennes, Sciences Po Rennes – partagent une même ambition : relever avec et 
pour la jeunesse les grands défis sociétaux d’un monde en transition, en particulier dans les domaines 
de l’environnement, de la santé globale et du numérique.  
https://www.univ-rennes.fr/ 
https://univ-rennes.nous-recrutons.fr/qui-sommes-nous/ 
 
L’établissement s’engage ainsi à jouer un rôle majeur en matière de responsabilité sociale et transition 
écologique et environnementale, entendue comme la transformation de la société en mettant en œuvre 
les objectifs du développement durable. 
https://univ-rennes.nous-recrutons.fr/nos-valeurs-et-notre-environnement-de-travail/ 
 
L'Université de Rennes accueille plus de 37 200 étudiant.e.s et 4800 personnels, répartis sur 9 campus 
à Rennes, Saint-Malo, Saint-Brieuc et Lannion, au sein de 38 unités de recherche et d’appui à la 
recherche réparties en 5 grands domaines en lien étroit avec les grands organismes de recherche 
(CNRS, Inria, Inserm, INRAE). 

 

Fiche de poste détaillée 

N° du poste : PR 0036 

Section(s) CNU ouvertes au recrutement : 64 

N° Galaxie : 96 

Enseignement : Bioinformatique structurale 

Descriptif détaillé des enseignements : 
 
La personne recrutée dans le corps des Professeurs, en Bio-informatique structurale, au sein 

de l’UFR SVE, consolidera l’équipe pédagogique de Bio-informatique et Biostatistiques et y 

développera un axe de bio-informatique structurale. Elle devra s'intégrer et prendre des 

responsabilités pédagogiques en licence et en master.  

Dans le cadre des enseignements de master, la personne recrutée sera amenée à développer 

des enseignements de Bio-informatique structurale à l’interface entre le master de Bio-

informatique et d’autres formations (Master BMC, Master Microbiologie …).  

Elle prendra en charge les aspects de modélisation moléculaire (modélisation par homologie, 

simulations de dynamique moléculaire, docking, drug-design), d’analyse d’image en cryo-

microscopie électronique et de reconstruction de modèles atomiques à partir de données 

expérimentales. De façon à renforcer les interactions avec les aspects de recherche et la 

plateforme de microscopie électronique, elle aura à cœur de promouvoir les enseignements 

en lien avec la cryo-microscopie électronique (analyse en particules isolées, tomographie, 

cryo-ED).  

https://www.univ-rennes.fr/
https://univ-rennes.nous-recrutons.fr/qui-sommes-nous/
https://univ-rennes.nous-recrutons.fr/nos-valeurs-et-notre-environnement-de-travail/
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En licence, la personne recrutée sera amenée à intervenir dans l’enseignement de 

l’informatique aux étudiants de Biologie. En lien étroit avec l’équipe pédagogique de Biochimie, 

elle renforcera également les enseignements de biochimie en y intégrant des notions de bio-

informatique et de biologie structurale. 

La personne recrutée participera également aux réflexions sur l’évolution des formations 

proposées et devra s’engager dans des activités collectives au sein de l’équipe pédagogique, 

du master et de l’UFR SVE. 

Filières de formation concernées : Licence sciences de la vie, Master Bio-informatique, 

master en Biologie Moléculaire et cellulaire, master de Microbiologie 

Il est attendu de la personne qui sera recrutée, une volonté de participer à la dimension 
internationale de l'établissement et de développer ses activités d’enseignement en ce sens. 
Ainsi, la personne recrutée sera encouragée à dispenser des cours en anglais et à participer 
à la démarche d’ouverture européenne et internationale de l’Université, notamment à travers 
des mobilités physiques et/ou virtuelles d’enseignement, et le développement de cours en 
collaboration avec des enseignant-es et enseignant-es-chercheur-es des universités membres 
de l’Université européenne EDUC. 
 
L’établissement s’est engagé dans le développement de l’approche pédagogique par 
compétences (APC) et le développement de ressources pédagogiques en ligne, un intérêt et 
des compétences dans ces domaines sont souhaitées.  
 
Composante d’enseignement : UFR Sciences de la vie et de l'environnement 
Personne en charge de la Direction : Claire Piquet-Pellorce 
Email direction : direction-sve@univ-rennes.fr 
Site internet de la composante d’enseignement : https://sve.univ-rennes.fr/ 
 

 

Recherche : Bases structurales des systèmes de contrôle-qualité du ribosome 

bactérien. 

Descriptif détaillé des activités de recherche :  

Les travaux menés par le laboratoire d’accueil portent sur un mécanisme bactérien de 

contrôle-qualité de la synthèse protéique particulièrement attrayant pour le développement 

de nouveaux antibiotiques à large spectre : la trans-traduction.  

La traduction du code génétique en protéines via le ribosome est le fondement de la vie 

pour toutes cellules. Sur la quantité de données biologiques à traiter, il arrive régulièrement 

que le ribosome se grippe et mette ainsi en péril la survie de la cellule.  

Chez les bactéries, le principal mécanisme de sauvetage des ribosomes grippés est la 

trans-traduction, portée par un acide ribonucléique (ARN) hybride : l’ARN transfert-

messager (ARNtm). Ce système est essentiel à la survie ou la virulence de 

nombreuses bactéries pathogènes.  

 

mailto:direction-sve@univ-rennes.fr
https://sve.univ-rennes.fr/
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Les connaissances structurales et biologiques de ribosomes en cours de trans-traduction 

issus de bactéries pathogènes sont nécessaires afin d’aborder ce système comme une cible 

antibiotique particulièrement attrayante puisqu’elle est absente chez les cellules 

eucaryotes. Ces études nécessitent une approche multidisciplinaire, permettant de croiser 

modélisation et cryo-microscopie électronique.  

 

Cette approche permettra l’établissement d’une cartographie structurale précise, 

permettant ainsi de comprendre les spécificités du mécanisme à l’échelle atomique.   

 

La personne recrutée sera positionnée dans l’équipe de recherche « Contrôle-Qualité de la 

Synthèse Protéique » de l’Institut de Génétique et Développement de Rennes (IGDR UMR 

CNRS 6290 ERL Inserm 1305). Elle prendra la tête d’un groupe développant des recherches 

en modélisation et biologie structurale par cryo-microscopie électronique afin d’établir les 

mécanismes d’action de nouveaux composés antimicrobiens originaux. Elle participera 

également à des études structurales visant à une meilleure compréhension des autres 

mécanismes de contrôle-qualité de la synthèse protéique de ces bactéries au niveau du 

ribosome. 

Compétences souhaitées :  

Il est attendu que le candidat possède des compétences solides dans les domaines suivants : 
biologie structurale par cryo-microscopie électronique et modélisation moléculaire appliquées 
au ribosome bactérien.  

 
La personne retenue devra également être en capacité de répondre aux grands appels à 
projets de recherche nationaux et européens. 

 
Laboratoire de recherche : UMR CNRS 6290 IGDR 
Nom responsable unité de recherche : Reynald GILLET  
Tel responsable unité de recherche : 33 (0) 2 23 23 49 51 
Email responsable équipe de recherche : reynald.gillet@univ-rennes.fr 
Site internet de l’équipe de recherche : https://igdr.univ-rennes1.fr/equipe-de-reynald-gillet-
controle-qualite-de-la-synthese-proteique 
 

 

Moyens à disposition : 

Moyens matériels :  

La personne nouvellement nommée aura un accès local à un cryo-microscope de dernière 

génération JEOL ARM200 et aux stations de calcul pour le traitement d’images.  

Elle pourra également formuler une demande d’Aide à l’Installation Scientifique (AIS), auprès 
de Rennes Métropole. 

 
 

mailto:reynald.gillet@univ-rennes.fr
https://igdr.univ-rennes1.fr/equipe-de-reynald-gillet-controle-qualite-de-la-synthese-proteique
https://igdr.univ-rennes1.fr/equipe-de-reynald-gillet-controle-qualite-de-la-synthese-proteique
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Moyens humains :  

L'équipe "Contrôle-Qualité de la Synthèse Protéique" au sein de laquelle travaillera la 
personne nommée propose un environnement technique et humain performant avec 6 
enseignants-chercheurs/chercheurs, 1 IR, 1IE et 1 technicien. 

Modalités et calendrier de candidature :  

Candidature via l’application GALAXIE : 

https://galaxie.enseignementsup-recherche.gouv.fr/antares/can/astree/index.jsp 

https://galaxie.enseignementsup-recherche.gouv.fr/antares/can/astree/index.jsp

