
 

 

Poste ouvert également aux personnes 'Bénéficiaires de l'Obligation d'Emploi' mentionnées à l'article 27 de la loi n° 84-

16 du 11 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives à la fonction publique de l'Etat (situations de

handicap). 

 

Le poste sur lequel vous candidatez est susceptible d'être situé dans une "zone à régime restrictif" au sens de l'article

R.413-5-1 du code pénal. Si tel est le cas, votre nomination et/ou votre affectation ne pourront intervenir qu'après

autorisation d'accès délivrée par le chef d'établissement, conformément aux dispositions de l'article 20-4 du décret n°84-

431 du 6 juin 1984.

 

Le profil détaillé se trouve en pages suivantes

UNIVERSITE DE SAINT-ETIENNE Référence GALAXIE : 4450

Numéro dans le SI local : 0106

Référence GESUP : 0106

Corps : Professeur des universités

Article : 46-1

Chaire : Non

Section 1 : 05-Sciences économiques

Section 2 :
Section 3 :
Profil : Microéconomie appliquée

Job profile : Applied microeconomics

Research fields EURAXESS : Economics

Implantation du poste : 0421095M - UNIVERSITE DE SAINT-ETIENNE

Localisation : SAINT-ETIENNE

Code postal de la  localisation : 42000

Etat du poste : Suceptible d'être vacant

 Adresse d'envoi du
 dossier :

10 RUE TREFILERIE
CS 82301

42023 - SAINT-ETIENNE CEDEX 2

 Contact
 administratif :
 N° de téléphone :
 N° de Fax :
 Email :

CAMILLE PROS-PHALIPPON
GESTIONNAIRE RH PERSONNELS ENSEIGNANTS
04 77 42 17 30       04 77 42 17 35
04 77 42 17 99
camille.pros.phalippon@univ-st-etienne.fr

 Date de prise de fonction : 01/09/2024

 Mots-clés : Economie de la connaissance et de l'innovation ; économie du développement ;
économie publique ; économie internationale ; économie appliquée ;

 Profil enseignement :
 Composante ou UFR :
 Référence UFR :

ECOLE D'ECONOMIE
EE

 Profil recherche :
 Laboratoire 1 : UMR5824 (199512098B) - Groupe d'Analyse et de Théorie Economique Lyon-Saint

Etienne

Application Galaxie OUI
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Campagne d’emplois Enseignants Chercheurs 2024 
Université Jean Monnet SAINT-ETIENNE 

 
Identification Localisation : St Etienne 

PROFESSEUR DES UNIVERSITES 
CNU 05 Composante : ECOLE D’ECONOMIE 
Numéro GESUP 0106 
Date de prise de poste :  01 09 2024 Laboratoire de Recherche :  

GATE (UMR CNRS 5824) Type de Concours : 46-1 
Décret n°84-431 du 6 juin 1984 fixant les dispositions statutaires communes applicables aux enseignants-chercheurs et portant 
statut particulier du corps des professeurs des universités et du corps des maîtres de conférences. 
https://www.legifrance.gouv.fr/loda/id/JORFTEXT000000520453 

 
Intitulé du profil en français : Microéconomie appliquée 
 
Intitulé du profil en anglais : Applied microeconomics 
 
Mots clefs : économie de l’innovation, économie du développement, économie de l’environnement, 
économie régionale et urbaine, économie du travail, économie publique, économie internationale, 
économétrie appliquée 
 

1. Contexte 

L’établissement : 

Pluridisciplinaire, l'Université Jean Monnet Saint-Étienne propose des formations dans les 4 domaines  

: Arts, Lettres, Langues / Sciences humaines et sociales / Droit, Economie, Gestion / Sciences, 

Technologies, Santé, répartis sur 5 campus. 

L’Université Jean Monnet offre également une expertise toute particulière en matière 

d’accompagnement à la réussite étudiante et à l’insertion professionnelle, dans un cadre de vie 

étudiant riche et dynamique. 

Sa recherche de pointe et ses labels internationaux de plus en plus nombreux lui confèrent une place 

indispensable dans la dynamique de site Saint-Étienne Lyon, avec un positionnement croissant à 

l’échelle nationale et internationale. 

https://www.legifrance.gouv.fr/loda/id/JORFTEXT000000520453
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Son développement s’appuie sur une activité de coopération internationale forte et des partenariats 

public-privé de premier plan au service de la valorisation et du transfert technologique. 

L’Université Jean Monnet Saint-Étienne est membre de la COMUE Lyon -Saint-Étienne. Elle est aussi 

membre de l'Université Européenne Transform4Europe. 

 

L’École d’économie  

L’École d’économie de Saint-Etienne (Saint-Etienne School of Economics) est une unité 

d'enseignement de l'Université Jean Monnet. Elle offre un cursus adapté aux meilleurs standards 

européens, faisant le lien entre enseignement, compétences professionnelles et recherche.  

Saint-Etienne School of Economics accueille des étudiants internationaux et propose un parcours 

international dès la première année. La licence d’économie offre une formation exigeante en économie 

théorique et appliquée et fournit un bagage solide en méthodes d’analyse quantitatives, avec des 

formats d’enseignement de nature à renforcer ouverture d’esprit, culture générale et capacité de 

raisonnement.  

Les masters de l’école forment aux métiers de la décision collective, du développement des territoires, 

des politiques et projets de transitions, de l’analyse de données et de la gestion de l’innovation. Ils sont 

accessibles après la licence d’économie, mais s’adressent aussi à des étudiants issus d’autres cursus 

dans le cadre d’accords de doubles diplômes ou de diplômes doubles compétences (avec ingénierie, 

mathématiques, sciences politiques).  

Inaugurée en 2022, l’École d’économie est située 77 rue Michelet, à proximité du Campus Tréfilerie, 

installé au cœur de la cité et abritant restaurant, bibliothèque, espaces détente, salles de sport et de 

spectacles. Le bâtiment Michelet accueille les activités de recherche et de formation de l’École 

d’économie ainsi que le campus stéphanois de Science Po Lyon, offrant des espaces de travail et des 

lieux de convivialité de qualité pour les personnels et les étudiants. 

 
Le laboratoire  

Le GATE Lyon Saint-Etienne est une unité mixte de recherche entre le CNRS, l'Université Jean Monnet 

et l'Université de Lyon 2 et l’EM Lyon Business School. Le GATE Lyon Saint-Etienne regroupe une 

centaine de membres autour de grands axes de recherche : théorie des jeux, économie 

comportementale, macroéconomie & finance et microéconomie appliquée. 

 

2. Activités pédagogiques  
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La personne recrutée devra pouvoir contribuer à l'enseignement et à l'encadrement, en licence comme 

en master, notamment dans le domaine de la microéconomie appliquée (économie internationale, 

économie européenne, économie de l’innovation, etc.) et de l’économétrie. Il est attendu une capacité 

à donner aux étudiants une formation pratique à l'analyse de données à l'aide de logiciels de 

statistiques. Les enseignements pourront être partiellement ou entièrement dispensés en anglais.  

 

Rattachement principal, le cas échéant ECOLE D’ECONOMIE 

Lieux d’exercice (Roanne – St Etienne) Saint-Etienne 

Nom Direction de Composante Corinne Autant-Bernard Tel : 04 77 42 19 66 

Mel : autant@univ-st-etienne.fr 

URL Composante le cas échéant https://se2.univ-st-etienne.fr/fr/index.html 

 

3. Recherche 

La personne recrutée sera rattachée à l’axe « Développement, Institutions, Villes et Régions (DIVeR) » 

du GATE Lyon Saint-Étienne. Elle mènera des recherches en microéconomie appliquée et en 

particulier, même si ce n’est pas exhaustif, en économie de l’innovation, économie régionale et 

urbaine, économie de l’environnement, économie du développement, économie publique ou économie 

internationale. Une capacité à appliquer des méthodes de pointe en économétrie est attendue. Les 

candidats devront démontrer un potentiel à publier dans les meilleures revues du champ. Une 

expérience de recherche à l’étranger sera particulièrement appréciée. Il est attendu que la personne 

recrutée participe aux activités d’animation du laboratoire (séminaires, journées thématiques, …) et 

au développement des projets de recherche dans lesquels l’axe est impliqué. 

 

Nom du Laboratoire de Recherche GATE Lyon Saint-Etienne 

Lieux d’exercice (Roanne – St Etienne) Saint-Etienne 

Nom Direction de Laboratoire Izabela Jelovac (CNRS) 

Julien Salanié (adjoint UJM) 

Tel : 04 66 69 11 57 

Mel :julien.salanie@univ-st-etienne.fr 

URL Laboratoire https://www.gate.cnrs.fr/ 

 

4. Responsabilités collectives 

Il est attendu de la personne recrutée qu’elle s’investisse dans le fonctionnement et les responsabilités 

afférentes à la vie d’une composante et d’un laboratoire de recherche. On attend notamment de la 

personne recrutée qu'elle contribue au développement des partenariats internationaux de l’école et 

mailto:autant@univ-st-etienne.fr
https://se2.univ-st-etienne.fr/fr/index.html
mailto:julien.salanie@univ-st-etienne.fr
https://www.gate.cnrs.fr/
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qu'elle supervise des programmes de formation au niveau master.  

 

5. Modalités de candidature 

Les candidatures seront reçues de manière exclusivement dématérialisée, par le biais de l’application 

GALAXIE du 22 février 2024 (10h, heure de Paris) au 29 mars 2024 (16h, heure de Paris). 

La liste des pièces obligatoires à fournir, selon la situation des candidats, est définie par l’arrêté du 6 

février 2023 relatif aux modalités générales des opérations de mutation, de détachement et de 

recrutement par concours des maîtres de conférences, des professeurs des universités et des chaires 

de professeurs juniors 

Elle est disponible sur le portail GALAXIE des personnels :  

https://www.galaxie.enseignementsup-

recherche.gouv.fr/ensup/cand_recrutement_enseignants_chercheurs.htm 

 

Le poste est susceptible d’être situé dans une « zone à régime restrictif » au sens de l’article R 413-

5-1 du code pénal. Si tel est le cas, la nomination et/ou l’affectation du/de la candidat(e) retenu(e) 

par les instances ne pourront intervenir qu’après autorisation d’accès délivrée par le chef 

d’établissement, conformément aux dispositions de l’article 20-4 du décret n° 84-431 du 6 juin 1984 

 

ANNEXE au Profil de poste 

Proposition de recourir à une mise en situation lors de l’audition des candidats : NON 

 

 

https://www.galaxie.enseignementsup-recherche.gouv.fr/ensup/cand_recrutement_enseignants_chercheurs.htm
https://www.galaxie.enseignementsup-recherche.gouv.fr/ensup/cand_recrutement_enseignants_chercheurs.htm

