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Profil enseignement :
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Référence UFR :
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Profil recherche:
Laboratoirel:

Application Galaxie

UR4642 (201220073W) - INSTITUT DE RECHERCHE EN ENERGIE ELECTRIQUE
DE NANTES ATLANTIQUE
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Poste ouvert également aux personnes'Bénéficiairesdel'Obligation d'Emploi' mentionnéesal'article 27 delaloi n° 84-
16 du 11 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutairesrelatives a la fonction publique deI'Etat (situations de

handicap).

Le poste sur lequel vous candidatez est susceptible d'étre situé dansune " zone arégimerestrictif' au sensdel'article
R.413-5-1 du code pénal. Si tel est le cas, votre nomination et/ou votr e affectation ne pourront intervenir qu'apreés
autorisation d'accés délivr ée par le chef d'établissement, conformément aux dispositionsde I'article 20-4 du décret n°84-

431 du 6 juin 1984.

Leprofil détaillé setrouve en pages suivantes




I\ Nantes l
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HR EXCELLENCE IN RESEARCH

FICHE DE POSTE
POUR PUBLICATION

Nantes Université
Campagne 2024 de recrutement des enseignants-chercheurs

Pole : Sciences et Technologie
Composante : IUT DE SAINT-NAZAIRE

N° Section CNU: 63 corps : MCF n° de l'emploi : MCF0887
Date de nomination : 1°" septembre 2024

Article de publication : Art 26.1 1°

Intitulé court du profil en frangais : Modélisation numérique avancée

Intitulé court du profil en anglais : Advanced numerical modeling

Laboratoire (code/nom): IREENA UR4642

Profil enseignement :

Les enseignements seront réalisés au département Mesures Physiques (MP) de UIUT de Saint-Nazaire
et pourront concerner les domaines de |’électricité, [’électronique, U'informatique, la métrologie et
les capteurs. Les compétences suivantes seront en outre particuliérement appréciées :

- Savoir produire et mettre en ligne des exercices avec correction automatique. Les plateformes
utilisées sont du type Moodle {IUT en ligne, Madoc ou WIMS). En effet, le département souhaite
favoriser la réussite des étudiants en mettant & leur disposition des exercices de soutien couplés a
des objectifs a atteindre avant les partiels et un suivi de leurs résultats en continu.

- Pouvoir compléter les documents pédagogiques avec des points de métrologie afin de favoriser
l'acquisition des calculs métrologiques par les étudiants.

- Avoir des compétences en anglais scientifique afin d’assurer des TPs ou SAE et de suivre les étudiants
du département effectuant leurs stages a l’étranger.

- Savoir proposer des formations courtes a destination des entreprises de la région. Le département
MP développe davantage les formations en alternance et souhaite proposer des formations courtes
(une semaine maximum) & destination des industriels pour une acquérir une compétence particuliére,

Outre ses activités d'enseignement, la personne recrutée devra participer a la vie du département,
en encadrant des projets et des stages, en assurant le tutorat d'étudiants de premiére année et en
s'impliquant dans les actions de communication du département (visites de lycées, présentations aux
Journées Portes Quvertes ...). Le département attend que la personne prenne a moyen terme des
responsabilités administratives., .

Profil recherche :

Le (la) maitre de conférences recruté(e)(e) renforcera les activités de l’UTR1 « Techniques inductives
en milieux complexes » du laboratoire IREENA.



Le (la) candidat(e) devra avoir des compétences en modélisation et/ou optimisation et/ou inversion
dans un des domaines applicatifs du laboratoire en lien avec la modélisation numérique avancée
multi-physique et multi-échelle. Le (la) candidat(e) devra démontrer des compétences dans un ou
plusieurs des domaine(s) suivant(s) : méthodes de résolutions (FEM, intégrales de volumes, PEEC,
modéle aux constantes localisées, semi-analytique, ...), techniques d’homogénéisation de milieux
hétérogénes complexes, approches d’optimisations et d’inversions.

Il (elle) devra par ailleurs contribuer aux développements des plateformes de caractérisation, de
contréle non destructif et des bancs d’essais de [’Unité.

La personne recrutée participera a U’animation scientifique du théme et devra étre force de
proposition pour répondre a des appels a projets collaboratifs régionaux (Next, AAP région...),
nationaux (ANR, ADEME), Européens et internationaux (Horizon, PHC, ...) et au développement des
liens du laboratoire avec le milieu industriel.

IL (elle) saura également accompagner l’unité dans sa stratégie et contribuera au rayonnement de son
institut (IUT SN) dans un souci de rapprochement enseignement-recherche.

Le dossier de candidature devra également présenter un projet dintégration au laboratoire.

Profil valorisation (optionnel/recommandé) :

Personnes a contacter :

Enseignement Recherche
N Jamal Fajoui Didier Trichet
Téléphone 0240178121 0249142066
Adresse électronique | jamal.fajoui@univ-nantes.fr didier.trichet®univ-nantes.fr

De plus amples informations sur la campagne de recrutement (calendrier de campagne, composition
du comité de sélection, ...) sont disponibles sur le site web de Nantes Université, rubrique Travailler
a Nantes Université

L'audition comprendra une mise en situation pédagogique.

Les modalités seront précisées aux candidats sur la convocation a [’audition.

Signature du directeur ou directrice de laboratoire : TRICHET W

Signature du directeur ou directrice de composante :




