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Intitulé court du profil en francais : Modélisation, dimensionnement optimal et gestion de
systémes multi-énergétiques complexes

Intitulé court du profil en anglais :

Laboratoire (code/nom): Modeling, optimal sizing and management of complex multi-energy
systems

Profil enseignement :

Approche systeme en génie électrique et la convergence entre l’énergie et le numérique (Gestion
d’énergie, communication industrielle, ...) pour la maitrise de la consommation, du stockage et de la
production d’énergie.

La personne recrutée devra prendre des responsabilités et étre force de proposition au sein de la
structure. Elle devra concevoir de nouvelles formations (formations continues de type académique ou
a destination des industriels, ...) et participer activement a l’innovation pédagogique nécessaire au
sein du département autour des problématiques liées a la transition énergétique et la convergence
entre le numérique et l’énergie, ainsi qu’au montage de modules de formations a ’échelle du master
et de l’école doctorale.

Teaching profile:

Systems approach to electrical engineering and convergence between energy and digital technology
(energy management, industrial communication, etc.) to control energy consumption, storage and
production.

The person recruited will have to take on responsibilities and be a driving force within the structure.
He/she will be expected to design new training courses (continuing education courses for academics
or industry, etc.) and play an active role in the department's pedagogical innovation around issues
linked to the energy transition and the convergence between digital and energy, as well as in the
creation of training modules for the master's degree and doctoral school.

Profil recherche :

Le (la) candidat(e) devra effectuer ses travaux de recherche dans ’Unité Thématique de Recherche
(UTR3) du laboratoire IREENA de l'université de Nantes dont les activités portent sur gestion des
systémes d’énergie électrique a forte intégration d’Energies Renouvelables (UTR3).



IL (elle) devra renforcer |’activité de recherche du laboratoire sur ’intégration des ENR/EMR dans les
grands réseaux d’énergie, contribuer au déploiement des systemes énergétiques multi vecteurs et
apporter des compétences sur le dimensionnement optimal et sur la gestion d’énergie a ’échelle des
réseaux d’énergie a forte intégration d’énergie renouvelable.

Le (la) candidat(e) devra posséder des compétences reconnues en modélisation multidisciplinaire en
vue d’optimiser des systémes électriques et des réseaux d’énergie avec prise en compte de la nature
stochastique de l’environnement (sources, usage ...), de la disparité des échelles de temps des
phénomeénes considérés ainsi que des critéres d’efficacité énergétique, économiques et enjeux
carbones.

La personne recrutée participera a ’animation scientifique du théme « Gestion des systémes
d’énergie a forte intégration d’énergies renouvelables » et devra étre force de proposition pour
répondre a des appels a projets collaboratifs régionaux (Next, AAP Région ...), nationaux (ANR, ADEME)
ou Européens et internationaux (Horizon, PHC, ...) et le montage de chaires régionales, Labcom ou de
réseaux a ’international.

Il (elle) saura également accompagner 'unité dans sa stratégie et son pilotage futur et contribuera
au rayonnement de sa composante (Polytech Nantes) dans un souci de rapprochement enseignement-
recherche.

Le dossier de candidature devra présenter un projet d'intégration au laboratoire.

Research profile:

The candidate will carry out his/her research work in the Thematic Research Unit 3 (TRU3) of the
IREENA laboratory at the University of Nantes, whose activities focus on the management of electrical
energy systems with high integration of Renewable Energies (TRU3).

He/she will reinforce the laboratory's research activity on the integration of ENR/EMR in large energy
networks, contribute to the deployment of multi-vector energy systems, and provide skills in optimal
dimensioning and energy management on the scale of energy networks with a high integration of
renewable energy.

The candidate will have recognized skills in multi-disciplinary modeling, with a view to optimizing
power systems and energy networks, taking into account the stochastic nature of the environment
(sources, usage, etc.), the disparity of the time scales of the phenomena considered, as well as the
criteria of energy efficiency, economics and carbon issues.

The person recruited will participate in the scientific leadership of the "Management of energy
systems with high integration of renewable energies" theme, and will be expected to make proposals
in response to regional (Next, AAP Région ...), national (ANR, ADEME) or European and international
(Horizon, PHC, ...) calls for collaborative projects, and the setting up of regional chairs, Labcom or
international networks.

He/she will also be able to support the unit in its future strategy and management, and contribute to
the reputation of its component (Polytech Nantes) with a view to bringing teaching and research
closer together.

Applications must include a project for integration into the laboratory.

Profil valorisation (optionnel/recommandé) :

Personnes a contacter :



Enseignement Recherche

Nom AIT-AHMED Mourad TRICHET Didier

Téléphone 0249142214 0249142066

mourad.ait-ahmed®univ-

Didier.Trichet@univ-nntes.fr
nantes.fr

Adresse électronique

De plus amples informations sur la campagne de recrutement (calendrier de campagne, composition
du comité de sélection, ...) sont disponibles sur le site web de Nantes Université, rubrique Travailler
a Nantes Université

L’audition comprendra une mise en situation pédagogique.

Les modalités seront précisées aux candidats sur la convocation a l’audition.

Signature du directeur ou directrice de laboratoire : TRICHETDidier

Signature du directeur ou directrice de composante :




