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431 du 6 juin 1984.

Leprofil détaillé setrouve en pages suivantes
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FICHE DE POSTE
Pole : Humanités

Composante : Faculté de Psychologie

Laboratoire de recherche (nom et identifiant) : Laboratoire de Psychologie des Pays de la Loire (LPPL)- UR4638

N° Section CNU ou discipline 2™ degré : corps: MC n° de poste : MCF 0664 - 1390

Date de nomination : 1* septembre 2024

Demande de publication :

DX] MCF: Art. 2611° [ ]PRArt461° [ ] PRAG/PRCE PUPH/MCUPHD

Pour les MCF et PR, si demande de publication au titre d'un concours particulier, préciser lequel :

MCF PR

Art. 26.12°[ ] Art. 261 4°[ ] Art.46.2° ] Art. 46.4°[ |
Art. 26.13°[ ] At.33 [ ] Art. 46.3°[ | Art.51 [ ]

Art. 29 (BOE) [ |

Intitulé cours du profil en francais : MCF en psychologie cognitive

Intitulé cours du profil en anglais (obligatoire pour PU) : Associate Professor of cognitive psychology

Profil enseignement :

La personne recrutée devra assurer des enseignements (CM/TD) en psychologie cognitive, aux différents niveaux du cursus (de la
Licence et du Master Psychologie des Perturbations Cognitives et Cliniques) et en coordination avec I’équipe pédagogique de
psychologie cognitive. Les enseignements porteront sur les fondamentaux de la psychologie cognitive et en particulier sur le
contréle attentionnel, les fonctions exécutives et/ou la cognition sociale.

Elle devra également encadrer, au niveau Master, des mémoires de recherche en psychologie cognitive et des rapports de stage.
La personne recrutée devra progressivement s'investir dans la vie pédagogique et institutionnelle, ainsi que dans la prise de
responsabilités collectives d’ordre pédagogique et / ou administratives au sein de la composante. Un esprit d’innovation en
matiére pédagogique et une disponibilité pour porter des projets pédagogiques seront appréciés.

Profil recherche:

La personne recrutée devra intégrer le théme 1 « Régulations cognitives et comportementales » du Laboratoire de Psychologie
des Pays de la Loire (LPPL UR 4638, bi-sites Angers-Nantes). Ses recherches pourront plus particuliérement s’inscrire dans le
champ du fonctionnement et les dysfonctionnements cognitifs (par exemple les perturbations de la mémoire, de l’attention, des
fonctions exécutives et de la cognition sociale) et dans une perspective vie entiere.

La personne recrutée développera des partenariats (inter)disciplinaires et répondre a des appels a projet nationaux et
internationaux. Elle démontrera nécessairement une expérience scientifique reconnue par des publications de niveau
international (Q1 Scimago, TOP factor). Une activité de vulgarisation scientifique serait appréciée et a développer. Des mobilités
nationales et internationales d’une durée significative avant, pendant et/ou aprés le doctorat sont souhaitables. La personne
devra s’investir dans les grands projets de 'université et notamment dans EUniWell (I'université européenne du bien-étre) et
dans NEXT sur l’axe santé du futur.

Le candidat doit étre qualifié dans la section 16. Il serait enfin apprécié que le candidat ait le titre de psychologue ainsi qu’une
expérience de la pratique clinique.



I\l Nantes
W Université

Projet du laboratoire: Pour la période 2022-2026, les activités scientifiques du LPPL sont centrées sur la question des
régulation-dérégulation-dysrégulation sur la base d'une structuration en deux thémes. Le premier théme « Régulations
cognitives et comportementales » s'intéresse aux aptitudes cognitives (mémoires, aptitudes gestuelles et exécutives) et socio-
cognitives (reconnaissance des émotions, régulation émotionnelle, empathie, théorie de l'esprit) permettant le contréle de
['action en mobilisant deux lignes de réflexion qui examinent les mécanismes a |'ceuvre aussi bien chez le sujet sain que chez des
patients. Le second theme « Risques et régulations émotionnelles et sociales » se centre sur la part individuelle et collective du
ressenti et des comportements en situations de risques. Deux angles d'approche sont mobilisés, en référence : 1) a des facteurs
de risque qui relévent de l'environnement sanitaire, fonctionnel ou écologique 2) a des facteurs de risque qui relevent de
l'environnement social. Considérant que les mécanismes de régulation-dérégulation-dysrégulation s'inscrivent dans une
dynamique développementale, ces travaux sont conduits, autant que faire se peut, dans une perspective vie entiére (enfants,
adolescents, adultes, personnes agées).

Savoir-étre et savoir-faire :
Autonomie, capacité d’organisation et de priorisation, capacités d’initiative et de créativité, rigueur scientifique, bienveillance,
esprit collaboratif et esprit d’équipe.

Personnes a contacter :

Enseignement Recherche
Nom Anne-Laure Gilet Frédérique Robin
Téléphone 0253522642 0253522646
Adresse électronique Anne-laure.gilet@univ-nantes.fr Frederique.robin@univ-nantes.fr

De plus amples informations sur la campagne de recrutement (calendrier de campagne, composition du comité de
sélection, ...) sont disponibles sur le site web de Nantes Université, rubrique Travailler a Nantes Université

L’audition comprendra une mise en situation pédagogique.

Les modalités seront précisées aux candidats sur la convocation a ’audition.

Signature de la directrice de laboratoire : Signature de la directrice de composante :

\anne CONGARD

% ae duLPPL

fice Adjointe =
T Fapienne COLOMBEL
e _ Directrice de 13 Faculté de Psyc!




