
 

 

Poste ouvert également aux personnes 'Bénéficiaires de l'Obligation d'Emploi' mentionnées à l'article 27 de la loi n° 84-

16 du 11 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives à la fonction publique de l'Etat (situations de

handicap). 

 

Le poste sur lequel vous candidatez est susceptible d'être situé dans une "zone à régime restrictif" au sens de l'article

R.413-5-1 du code pénal. Si tel est le cas, votre nomination et/ou votre affectation ne pourront intervenir qu'après

autorisation d'accès délivrée par le chef d'établissement, conformément aux dispositions de l'article 20-4 du décret n°84-

431 du 6 juin 1984.

 

Le profil détaillé se trouve en pages suivantes

UNIVERSITE DE REIMS Référence GALAXIE : 4596

Numéro dans le SI local :
Référence GESUP :
Corps : Maître de conférences

Article : 26-I-1

Chaire : Non

Section 1 : 16-Psychologie et ergonomie

Section 2 :
Section 3 :
Profil : Apport des neurosciences aux questions

d'éducation et de formation
***
MCF Psychologie du développement

Job profile : Developmental and Educational Psychology

Research fields EURAXESS : Psychological sciences
Educational sciences

Implantation du poste : 0511296G - UNIVERSITE DE REIMS

Localisation : REIMS

Code postal de la  localisation : 51100

Etat du poste : Vacant

 Adresse d'envoi du
 dossier :

2 avenue Robert Schuman

51100 - REIMS

 Contact
 administratif :
 N° de téléphone :
 N° de Fax :
 Email :

Brenda BRICOUT
Gestionnaire RH
03 26 91 39 52       03 26 91 36 56
03 26 91 31 56
drh.enseignants@univ-reims.fr

 Date de prise de fonction : 01/09/2024

 Mots-clés : psychologie ; enfant/adolescent ; émotion ; cognition sociale ; psychologie du
développement ;

 Profil enseignement :
 Composante ou UFR :
 Référence UFR :

INSPE

 Profil recherche :
 Laboratoire 1 : EA6291 (201220368S) - Cognition, Santé, Société

Application Galaxie OUI



FICHE DE POSTE Enseignant-Chercheur 
Campagne d’emploi 2024/2025 

 
 

  ☐  PR  ☒  MCF   Numéro du poste : 4596 
Section CNU :  Section 16 (Psychologie et ergonomie) 
Composante d’affectation : INSPE 
Unité de recherche d’affectation : C2S 
Poste ouvert au titre de l’article : 26.1-1 
Résidence Administrative : Reims 
 
Job profile : Developmental and Educational Psychology 
 
Teaching : Psychology of the social and cognitive development of the child, knowledge of handicap 
issues. 
 
Research :  
The new colleague will integrate the C2S lab (Cognition, Health & Society, UR 6291) of the University 
of Reims Champagne-Ardenne. She or he will contribute to the research in development conducted 
within the C2S laboratory, whose central theme is social cognition. C2S aims to contribute to the 
modeling of social cognition development in children and adolescents through the study of key 
concepts such as self, empathy, emotions, theory of mind, language comprehension, communication, 
etc. The candidate's research will focus on examining the role of these concepts in socialization, school 
learning, or school inclusion, and more generally, identifying the determining factors, whether they be 
environmental, cognitive, social, or emotional. 
 
Keywords : Developmental psychology, Social cognition, Emotions, Education 

 

ENSEIGNEMENT :  
Profil : Psychologie du développement et de l’éducation 

 
Enseignements de psychologie en licence Sciences de l’Education et en master MEEF (toutes 
mentions) : 
- développement social, émotionnel et cognitif de l'enfant d'âge préscolaire et scolaire ; 
- apports des neurosciences aux questions d'éducation et formation ; 
- troubles spécifiques de l’apprentissage : définition, dispositif et intervention ; 
- Insertion professionnelle en situation de handicap. 
 
Animation de séminaires et encadrement de mémoires de master. 
Compétences particulières recherchées : utilisation confirmée des TICE. 
 
Mots clés : Psychologie, Développement social et cognitif, Enfant/Adolescent, Handicap 
 
Département(s) d’enseignement : Département Sciences Humaines et Sociales / Sciences de 
l’Education 
Lieu(x) d’exercice : INSPE site de Reims, interventions possibles sur d’autres sites. 
Equipe pédagogique : Régis Pochon (regis.pochon@univ-reims.fr) ; Yann Duceux (yann.duceux@univ-
reims.fr) 
 
Coordonnées : 
- Suzane El Hage, responsable de la licence Sciences de l’Education (suzane.elhage@univ-reims.fr) 
- Djaouidah Sehili, responsable du département SHS/Sciences de l’Education.(djaouidah.sehili@univ-
reims.fr) 
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RECHERCHE :  
 
Profil : Psychologie du développement et de l’éducation 
 
Le candidat ou la candidate viendra renforcer les recherches en développement menées au sein du 
laboratoire C2S dont la thématique centrale est la cognition sociale. Le C2S a notamment pour objectif 
de contribuer à la modélisation du développement de la cognition sociale chez l’enfant et l’adolescent, 
que ce développement soit typique ou troublé, à travers l’étude de concepts clés tels que le soi, 
l’empathie, les émotions, les théories de l’esprit, la compréhension du langage ou la communication, 
etc…  Les recherches du candidat ou de la candidate viseront à étudier le rôle de ces concepts dans la 
socialisation, les apprentissages scolaires ou l’inclusion scolaire, ou plus généralement à identifier les 
facteurs les déterminant, qu’ils soient environnementaux, cognitifs, sociaux ou émotionnels. 
 
Mots clés : Psychologie du développement, Cognition sociale, Emotions, Education 
 
Lieu(x) d’exercice : Maison des sciences humaines et sociales, laboratoire C2S, campus croix rouge 
 
Descriptif du laboratoire : C2S Laboratoire Cognition, Santé, Société, UR 6291 

Le laboratoire C2S a pour unité scientifique l’étude de la cognition sociale et des émotions. La 
cognition sociale est envisagée comme étant l’ensemble des mécanismes psychologiques permettant 
aux individus de s’adapter à autrui ou plus généralement au contexte dans lequel ils se trouvent. Le 
laboratoire C2S, mono-équipe, comporte, fin 2023, 48 membres dont 27 permanents (17 MCF dont un 
1 HDR, 1 MCU-PH, 7 PR/PU-PH, 1 PR émérite, deux personnels d’appui au pilotage) et 21 non 
permanents (3 MAST, 5 ATER, 15 doctorants et doctorantes dont deux sont comptabilisées dans les 
ATER). Enfin, il fait partie de la maison des sciences humaines de l’URCA et du GIS Education et 
Formation. https://www.univ-reims.fr/c2s/. 
 
Coordonnées : 
Nom du contact : Stéphanie Caillies, directrice du laboratoire C2S 
Tél : 03 26 91 36 37 
Email : stephanie.caillies@univ-reims.fr 
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