
 

 

Poste ouvert également aux personnes 'Bénéficiaires de l'Obligation d'Emploi' mentionnées à l'article 27 de la loi n° 84-

16 du 11 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives à la fonction publique de l'Etat (situations de

handicap). 

 

Le poste sur lequel vous candidatez est susceptible d'être situé dans une "zone à régime restrictif" au sens de l'article

R.413-5-1 du code pénal. Si tel est le cas, votre nomination et/ou votre affectation ne pourront intervenir qu'après

autorisation d'accès délivrée par le chef d'établissement, conformément aux dispositions de l'article 20-4 du décret n°84-

431 du 6 juin 1984.

 

Le profil détaillé se trouve en pages suivantes

ENSAIT DE ROUBAIX Référence GALAXIE : 4037

Numéro dans le SI local : PR0011

Référence GESUP : PR011

Corps : Professeur des universités

Article : 46-1

Chaire : Non

Section 1 : 62-Energétique, génie des procédés

Section 2 : 33-Chimie des matériaux

Section 3 :
Profil : Voir profil ci-joint.

Job profile : See job profile attached

Research fields EURAXESS : Chemistry

Implantation du poste : 0590338X - ENSAIT DE ROUBAIX

Localisation : Roubaix

Code postal de la  localisation :
Etat du poste : Vacant

 Adresse d'envoi du
 dossier :

2 ALLEE L OUISE VICTOR CHAMPIER
BP 30329

59056 - ROUBAIX CEDEX 01

 Contact
 administratif :
 N° de téléphone :
 N° de Fax :
 Email :

MARIE POTDEVIN
DIRECTRICE RESSOURCES HUMAINES
+33320258965       +33320258965
03 20 24 84 06
marie.potdevin@ensait.fr

 Date de prise de fonction : 01/09/2024

 Mots-clés : environnement ; matériaux polymères ;

 Profil enseignement :
 Composante ou UFR :
 Référence UFR :
 Profil recherche :
 Laboratoire 1 : 199221872N (199221872N) - GEnie des Matériaux TEXtiles

Application Galaxie OUI



L’Ecole Nationale des Arts et Industries Textiles (ENSAIT) de Roubaix 

Recrute : 
 

 

 

 
Pour l’année universitaire 2024-2025 

 
 
 

PU 33/62ème section CNU  

Profil en enseignement : génie des procédés et chimie des matériaux 

L’ENSAIT forme des ingénieurs spécialisés dans les fibres et les textiles. Les ingénieurs 

ENSAIT sont polyvalents, autonomes, sensibles au développement durable et préparés au 

monde de l’entreprise dans des secteurs très diversifiés. Ils se destinent aux secteurs du textile 

et de l’habillement, ainsi qu’à toutes les industries faisant usage des matériaux textiles : 

aéronautique, automobile, santé, sports, bâtiment, grande distribution, mode, luxe, etc. Ils 

occupent des fonctions en recherche et développement, qualité, conseil, achats, commerce, 

logistique ou en production. 

La formation d’ingénieur ENSAIT se déroule sur 3 ans ; deux cursus sont proposés : la 

formation initiale ou par apprentissage. 

L’ENSAIT privilégie la personnalisation des parcours et propose deux options dès la 2e année 

: Ingénierie des Textiles Techniques ou Ingénierie de la Mode et des Service. La formation 

initiale inclut obligatoirement une expérience à l’étranger (au choix : stages, semestres, projets 

de fin d’études, doubles diplômes). L’expérience en entreprise tient également une place 

importante : deux stages et un projet de fin d’études permettent aux étudiants et étudiantes 

d’affiner leur projet professionnel. 

Le (la) candidat(e) intégrera l’équipe pédagogique en charge des enseignements en génie 

des procédés et chimie des matériaux. Les besoins pédagogiques portent principalement sur des 

compétences en développement durable, matériaux et procédés verts appliquées aux domaines 

des matériaux et du textile. L’enseignant(e) devra être capable de concilier l’approche 

conceptuelle du développement durable avec celle de ses enjeux concrets. Sur ces périmètres, 

la personne recrutée sera amenée à dispenser des cours magistraux, des travaux dirigés et des 

travaux pratiques. 

Le (la) candidat(e) maîtrisera la langue anglaise puisqu’il (elle) sera amené(e) à 

dispenser des modules d’enseignement en anglais dans le cadre du semestre international. 

Une part de son service sera dédiée à l'encadrement de projets de 1ère, 2ème année et 

3ème année, au suivi des stages des élèves en formation initiale, au tutorat des élèves en 

apprentissage ainsi qu’à l’encadrement des projets du semestre international avec une ouverture 

au développement durable. 



Une implication dans le tutorat international est souhaitée : élaboration de programmes d’études 

des étudiants, et suivi pédagogique des élèves (incoming et outgoing). 

Il (elle) devra développer de nouvelles activités pédagogiques en cohérence avec les projets de 

l’école et mettra en œuvre des pédagogies innovantes et actives. Une forte capacité d’intégration 

et de travail en équipe sera recherchée. L’enseignant(e) sera également amené.e à s'impliquer 

dans les diverses manifestations et événements de l'école, notamment lors des journées 

pédagogiques et contribuera à la réflexion globale sur l’adéquation des contenus de la formation 

avec les besoins des acteurs économiques. 

 
Lieu(x) d’exercice : ENSAIT Roubaix 

Directrice de la formation : Elise Ternynck 

Contact : elise.ternynck@ensait.fr 

URL relatif à la formation : www.guide.ensait.fr 

 

 

Profil recherche en Procédés et matériaux verts – Développement Durable 
 
La structuration du Laboratoire GEMTEX (ULR n°2461 ENSAIT – Université de Lille), équipe 

textile multidisciplinaire, s’appuie sur les trois groupes de recherche (centres de compétences) 

suivants : 

- HCD (Human Centered Design), Section CNU 61 

- MTP (Multifunctional Textiles and Processes), Sections CNU 33 et 62 

- MTC (Mechanics - Textile Composites), Section CNU 60 

 
La personne recrutée sur le poste de professeur des universités effectuera ses recherches au sein 

du groupe MTP. Ce groupe de recherche structure ses activités de recherche autour de 

l’élaboration, caractéristiques, caractérisations et propriétés des matériaux textiles ; et les 

matériaux textiles et enjeux de société. Ces différents axes de recherche incluent l’étude des 

procédés et matériaux polymères textiles, le comportement, des matériaux en conditions « 

extrêmes » et leur durabilité, les matériaux et santé, les matériaux fonctionnels, responsifs, ainsi 

que les matériaux et environnement (Eco-conception-fabrication, chimie et procédés verts). 

Ainsi, les enjeux de développement durable sont fortement intégrés dans l’ensemble des 

activités du groupe. 

 
Au sein de ce groupe de recherche, la personne recrutée inscrira ses recherches dans la 

thématique « Matériaux polymères textiles fonctionnels et enjeux de société » et plus 

spécifiquement sur les axes « Matériaux polymères textiles et environnement – Eco-conception- 

fabrication (cycle de vie, recyclage dont valorisation des déchets) » et « Matériaux polymères 

textiles et environnement – Chimie & Procédés Verts (formulation, fonctionnalisation des 

matériaux souples)». Elle développera des travaux en Economie circulaire et développement 

durable avec une appétence pour les « procédés et matériaux verts ». 

L’étude de la dimension environnementale dans la chaîne de valeur polymère/textile devra être 

centrale dans les travaux de recherche de la personne recrutée. Sa capacité à dialoguer avec les 

deux autres domaines de recherche du laboratoire sera fortement appréciée. Le/la candidat.e 

devra démontrer ses capacités à répondre à des appels à projets collaboratifs au niveau régional, 

national et international. 

 

mailto:elise.ternynck@ensait.fr
http://www.guide.ensait.fr/


 

 

 Contacts et renseignements : pour le volet recherche : Monsieur le Professeur Fabien 

SALAUN, Animateur du groupe MTP du GEMTEX (Fabien.Salaun@ensait.fr) ; pour le 

volet enseignement : Madame Elise TERNYNCK, Directrice de la formation 

(elise.ternynck@ensait.fr) 

mailto:Fabien.Salaun@ensait.fr
mailto:elise.ternynck@ensait.fr

