
 

 

Poste ouvert également aux personnes 'Bénéficiaires de l'Obligation d'Emploi' mentionnées à l'article 27 de la loi n° 84-

16 du 11 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives à la fonction publique de l'Etat (situations de

handicap). 

 

Le poste sur lequel vous candidatez est susceptible d'être situé dans une "zone à régime restrictif" au sens de l'article

R.413-5-1 du code pénal. Si tel est le cas, votre nomination et/ou votre affectation ne pourront intervenir qu'après

autorisation d'accès délivrée par le chef d'établissement, conformément aux dispositions de l'article 20-4 du décret n°84-

431 du 6 juin 1984.

 

Le profil détaillé se trouve en pages suivantes

UNIVERSITE DU LITTORAL Référence GALAXIE : 4373

Numéro dans le SI local :
Référence GESUP : 0005

Corps : Maître de conférences

Article : 26-I-1

Chaire : Non

Section 1 : 06-Sciences de gestion et du management

Section 2 :
Section 3 :
Profil : Entrepreneuriat, en comptabilité et en finance

Job profile : The position is based on teaching entrepreneurship, accounting and finance for MBA
students. The associate professor will be involved in a position of administrative
responsibility by joining the management team. Experience in responsibility will be
appreciated.

Research fields EURAXESS : Other

Implantation du poste : 0595964M - UNIVERSITE DU LITTORAL

Localisation : Dunkerque-Longuenesse-Boulogne

Code postal de la  localisation :
Etat du poste : Vacant

 Adresse d'envoi du
 dossier :

1, PLACE DE L'YSER
BP 71022

59375 - DUNKERQUE CEDEX 1

 Contact
 administratif :
 N° de téléphone :
 N° de Fax :
 Email :

DUCROCQ CELINE
COORDINATRICE DU BUREAU ENSEIGNANT
03.28.23.74.06       03.28.23.74.31
03.28.23.74.10
ens-vac@univ-littoral.fr

 Date de prise de fonction : 01/09/2024

 Mots-clés :
 Profil enseignement :
 Composante ou UFR :
 Référence UFR :
 Profil recherche :
 Laboratoire 1 : 201521703E (201521703E) - Lille Economie et Management

Application Galaxie OUI



 

 

 

CAMPAGNE ENSEIGNANTS-CHERCHEURS 2024 

Identification du poste : Maître de Conférence – section 06 – Entrepreneuriat, Comptabilité, finance 

Grade : MCF   
Section CNU 1 : 06 
Section CNU 2 (le cas échéant) :  
Composante de rattachement : ISCID-CO 
Localisation des enseignements : Dunkerque – Longuenesse – Boulogne 
 
Profil (descriptif synthétique ; 300 caractères maximum) : Le poste repose sur un enseignement en 

entrepreneuriat, en comptabilité et en finance pour les étudiants de MBA. L’enseignant chercheur s’impliquera 

dans un poste de responsabilité administrative en rejoignant l’équipe de direction. Une expérience en 

responsabilité sera fortement appréciée. 

 
Job profile (descriptif synthétique en anglais ; 300 caractères maximum) : 
The position is based on teaching entrepreneurship, accounting and finance for MBA students. The associate 
professor will be involved in a position of administrative responsibility by joining the management team. 
Experience in responsibility will be appreciated. 
 
Le poste demande une polyvalence nécessaire à l’animation pédagogique et administrative d’une école de 
commerce. 
L’enseignant-chercheur devra s’impliquer dans les programmes et proposer des innovations pédagogiques. Il 
devra aussi s’impliquer dans les chaires d’excellence de l’ISCID-CO et proposer des pistes de recherche intéressant 
les entreprises et les parties prenantes liées à l’institut.  
 

- Filières de formation concernées 

- Banque Finance (Longuenesse) 
- Management et commerce à l’international (Dunkerque) 
- Global Management (Dunkerque) 
- Management portuaire et multimodal, digitalisation et cybersécurité (Dunkerque) 
- Management des achats à l’international (Dunkerque) 
- Marketing digital et communication (Longuenesse) 
- Management des ressources humaines à l’international (Longuenesse) 
- Innovations touristiques, durables et solidaires (Boulogne/mer) 
- Toutes autres formations qui seront ouvertes à l’ISCID-CO 
 

- Objectifs pédagogiques et besoin d’encadrement 

-  Former des étudiants à l’innovation et l’entrepreneuriat. 
- Encadrer les étudiants pour la rédaction des mémoires de recherche en MBA et participer à l’évaluation des 
soutenances orales. 
-  Participer à la vie de l’école en pilotant des projets associatifs. 
- Accompagner le développement de stages alternatifs (humanitaires, écologiques…). 
- Prise de responsabilités administratives dans l’école. 



 

 

- Suivi d’étudiants (organisation de journées d’études, suivi du montage de projets d’entreprises) et organisation 

de conférences sur l’innovation et l’entrepreneuriat à destination des étudiants. 

 
Recherche 

La personne recrutée intégrera le laboratoire LEM (Lille Economie Management), UMR CNRS 9221. Le laboratoire 

a de fortes exigences en ce qui concerne les publications dans des revues à comité de lecture, et notamment 

favorise celles classées ou listées par l’HCERES. La personne recrutée rejoindra en priorité l’axe Management et 

Organisations. 

La personne recrutée effectuera ses recherches en entrepreneuriat avec, si possible, une expertise de recherche 
sur des questions relatives aux outils de pilotage des organisations agricoles en transition. La thématique de la 
durabilité est un thème qui sera abordé dans ses recherches. 
 
L’axe Management et Organisations est articulé autour des problématiques (i) d'éthique et de responsabilité 

sociétale des organisations, incluant les réflexions en matière de développement durable, (ii) d'innovation et 

d'entrepreneuriat, ainsi que d'intra-entrepreneuriat, (iii) d'organisation du travail et de management des 

systèmes d'information, incluant l'analyse des processus de transformation des organisations et des pratiques de 

travail.  

Il sera également demandé d’être capable de participer aux travaux de recherche-action des Chaires de l’école. 
La personne recrutée participera dans le cadre de ses activités de recherches au pilotage de réponse à appel à 
projets (ANR, Région, etc.…). Elle participera également aux séminaires de recherche de l’axe et à l’organisation 
éventuelle des évènements collectifs (conférences, séminaires, congrès). 
La connaissance concrète du monde de l’entreprise est nécessaire. 

Laboratoire(s) d’accueil : LEM 

Type (UMR, UR, UMT) 
Numéro (référence du 

laboratoire) 
Nombre de 
chercheurs 

Nombre d’enseignants-
chercheurs 

UMR 9221  170 

 
Contacts :  
- Département ou composante : M. Éric Vernier direction@iscid-co.fr 

- Laboratoire : M. Jordan Creusier jordane.creusier@univ-littoral.fr 

Date des auditions (délai de 15 jours à 

respecter entre chaque réunion) 
6 mai 

Modalités des auditions Sans mise en situation 

 

mailto:direction@iscid-co.fr
mailto:jordane.creusier@univ-littoral.fr

