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Référence GALAXIE : 169

Research fieldsEURAXESS :

Implantation du poste :
Localisation :

Etat du poste:

Code postal dela localisation :

Numéro dansle Sl local : MCF0303
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Corps: Méitre de conférences

Article: 26-1-1

Chaire: Non

Section 1: 87-Sc. biologiques, fondamentales et cliniques (ex 41€)

Section 2:
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Profil : ENSEIGNEMENT Biotechnologie, biothérapies, médicaments de thérapie innovante,
microbiologie, nutrition. RECHERCHE Microbiote intestinal, digestion/fermentation in
vitro (Homme, animal).

Job profile: TEACHING Biotechnology applied to the health sector, biotherapies, innovative drug

therapy, microbiology and nutrition. RESEARCH Digestive physiology in human and
animal, intestinal microbiota, in vitro digestion/fermentation.

Biological sciences Biology
Technology  Biotechnology

0632084Y - UNIVERSITE CLERMONT AUVERGNE
Clermont-Ferrand

63000

Vacant

Adressed'envoi du

Envoi en version numerique

dossier : Aucun dossier papier
63000 - CLERMONT-FERRAND CEDEX 1
Contact RECRUTEMENT ENSEIGNANTS
administratif : RECRUTEMENT ENSEIGNANTS
N° detéléphone: 04.73.17.72.33
N° de Fax : 00.00.00.00.00
Email : recrutement-enseignant.drh@uca.fr
Datede prisedefonction : 01/09/2024

Mots-clés:

biotechnologies ; biothérapies ; médicament ; microbiote intestinal ; biologie
moléculaire ;

Profil enseignement :
Composante ou UFR :

Unite de formation et de recherche de Pharmacie

Référence UFR : UFR Pharmacie
Profil recherche:
Laboratoirel: UMR454 (201722570N) - Microbiologie, Environnement Digestif et Santé

Application Galaxie

Oul

Poste ouvert également aux personnes'Bénéficiairesde I'Obligation d'Emploi' mentionnéesal'article 27 delaloi n° 84-
16 du 11 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutairesrelatives a la fonction publique del'Etat (situationsde

handicap).

Leposte sur lequel vous candidatez est susceptible d'étre situé dansune" zone arégimerestrictif' au sensdel'article
R.413-5-1 du code pénal. Si tel est le cas, votre nomination et/ou votre affectation ne pourront intervenir qu'apres
autorisation d'acces délivrée par le chef d'établissement, confor mément aux dispositions del'article 20-4 du décr et n°84-

431 du 6 juin 1984.

Le profil détaillé setrouve en pages suivantes




INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES
PROFIL ENSEIGNEMENT DETAILLE :

Les domaines d’enseignement concernent essentiellement la biotechnologie pharmaceutique, plus
particulierement les biofermentations et biotechnologies bactériennes, les biothérapies et médicaments de
thérapie innovante, thérapies dérivées du génie génétique. La personne recrutée sera également impliquée dans
des enseignements en lien avec les secteurs de la microbiologie et de la nutrition humaine.

Les objectifs pédagogiques sont de renforcer I'enseignement relatif a la biotechnologie en santé, sur des aspects
fondamentaux et appliqués, et d’ouvrir a des problématiques liées au développement de médicaments innovants
dont les médicaments microbiotiques

En outre, elle participera en lien avec I'équipe pédagogique a la démarche de création d’enseignements en réponse
aux besoins croissants de la discipline dans le domaine de la santé.

Filieres de formation concernées : Cursus Pharmacie (Formation commune de base DFGSP3 et DFASP1, DFASP2
orientations industrie et officine), Licence professionnelle Ingénierie pharmaceutique, DEUST Préparateurs en
pharmacie, Master Sciences du Médicament et des produits de santé, Cursus Médecine et professions
paramédicales, Licence Sciences de la Vie Parcours Nutrition et Pharmacologie (L2 et L3), Master Microbiologie,
Master Biologie Santé.

La personne recrutée devra faire preuve d'intérét pour les pédagogies actives et innovantes mettant
I'étudiant-e au centre de I'apprentissage et mobilisant, par exemple, des approches hybrides qui intégrent les atouts
du numérique ; elle s'engagera notamment dans la démarche programme et I'approche par compétences. La
personne recrutée est également invitée a participer aux actions réguliéres de développement professionnel en
pédagogie universitaire proposées par ['UCA.

La personne recrutée sera amenée a prendre des responsabilités pédagogiques et administratives en fonction des
besoins de la composante et a étre porteur de projets pour cette derniere.

Département d’enseignement, le cas échéant : Biotechnologie
Lieu(x) d’exercice : UFR Pharmacie
Equipe pédagogique :

Nom directeur-trice du département ou du (de la) responsable enseignement : Doyen Christiane Forestier

@ Directeur-trice département : 0473177904
@ Directeur-trice ou responsable : doyen.pharmacie@uca.fr
URL département le cas échéant : https://pharmacie.uca.fr/

PROFIL RECHERCHE DETAILLE :
Intitulé du projet

Le projet de recherche vise a étudier les situations de dysbhiose du microbiote intestinal associées a des pathologies
non transmissibles (notamment les maladies métaboliques), chez I'Homme et chez I'animal monogastrique,
principalement via des approches in vitro et a utiliser les modeles développés pour évaluer de nouvelles stratégies
de restauration des équilibres microbiens.

Description du projet de recherche et de son contexte

L’environnement digestif est au cceur de tres nombreuses problématiques de recherche en nutrition, microbiologie
et santé. En particulier, des perturbations dans la composition et les fonctions du microbiote intestinal ont été
associées a différentes maladies, au niveau digestif comme extra-intestinal, et notamment aux maladies
métaboliques a forte prévalence (e.g. obésité, stéatose hépatique, diabéte...). L'activité de recherche vise a mieux
caractériser ces situations de dysbiose chez I'Homme mais aussi chez I'animal, a les reproduire in vitro grace a
I'utilisation de modeéles de digestion et/ou fermentation dynamiques et complexes (tels que les systémes TIM, ESIN,
ARCOL ou SHIME) et de modeles cellulaires (potentiellement couplés aux systémes in vitro). Ces travaux
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permettront de mieux caractériser les facteurs biotiques et abiotiques associés a ces dysbioses. Il s'agira également
de développer ou d'évaluer des stratégies de restauration des équilibres microbiens basées sur I'utilisation de
prébiotiques, probiotiques, post-biotiques ou extraits végétaux.

Impact scientifique attendu du recrutement envisagé

Ces recherches s'intégreront dans 2 des 4 axes thématiques de l'unité 0454 MEDIS, i.e. FM2D (Fonctions
Métaboliques du Microbiote Digestif et Dysbioses) et INNOVITRO (INNOvations et développement de modéles in
VITRO), une partie de ces recherches étant également en lien avec le programme investissement d’avenir I-SITE
CAP2025. Le ou la candidate recruté(e), de par ses connaissances en physiologie digestive humaine et animale
(parameétres physicochimiques, mécaniques et microbiens), digestion et fermentation in vitro, contribuera au
développement et a la validation des nouveaux modeles dysbiotiques associés aux pathologies métaboliques. Il/Elle
participera ainsi a la consolidation des connaissances sur le réle du microbiote intestinal en nutrition et santé
humaine ou animale, lors de ces situations pathologiques.

Profil recherché

Le(a) candidat(e) recruté(e) devra posséder des connaissances robustes en physiologie digestive et réle du
microbiote intestinal en nutrition-santé. Une expérience en simulation in vitro de |'environnement digestif humain
et/ou de I'animal monogastrique est requise. La maitrise des techniques de biologie moléculaire, des techniques
omiques et des traitements bioinformatiques et biostatistiques associés a I'analyse du microbiote intestinal serait
fortement appréciée. Le(a) candidat(e) recruté(e) devra élaborer, développer et superviser des projets de
recherche en relation avec la physiologie digestive humaine et animale dans des situations pathologiques comme
les maladies métaboliques. Le(a) candidate devra a court terme participer au dépot de projets (e.g. Région, ANR,
Europe ...).

Nom du laboratoire : UMR UCA INRAE 0454 MEDIS

Lieu d’exercice : MEDIS UFR Pharmacie - Site de Dunant
Nom directeur-trice du laboratoire Mickaél Desvaux

@ Directeur-trice du laboratoire : 0473624723

@ Directeur-trice du laboratoire : mickael.desvaux@inrae.fr

URL LABO : http: //ww6.clermont.inrae.fr/medis/

Descriptif du laboratoire :

L'Unité MEDIS (Microbiologie, Environnement Digestif, Santé) est une Unité Mixte de Recherche entre I'UCA
(Université Clermont Auvergne) et I'INRAE (Institut National de Recherche pour I’Agriculture, I’Alimentation et
I’Environnement) créée en Janvier 2017. L'UMR454 MEDIS est géographiquement localisée sur deux sites, le site de
Dunant (UFR Pharmacie, 63000 Clermont-Ferrand) et le site de Theix (Centre de Recherche Clermont-Auvergne-
Rhone-Alpes, 63122 Saint-Genés Champanelle). L'UMR MEDIS représente un effectif d’environ 60 personnes dont
une quarantaine de titulaires UCA ou INRAE (Directeur de Recherche, Professeur d’Université, Chargé de
Recherche, Maitre de Conférence Universitaire, Ingénieur de Recherche, Ingénieur d’Etude, Assistant Ingénieur,
Technicien de Recherche, Adjoint Technique Principal) avec Mickaél Desvaux-Lendtre (INRAE) comme Directeur
d'Unité (DU) et Stéphanie Blanquet-Diot (UCA) comme Directrice d'Unité Adjointe (DUA). Les recherches de I'Unité
portent sur I’étude des interactions des microbiotes alimentaires et digestifs de I'animal et de I’'Homme avec leur
environnement. L'Unité, organisée en mono-équipe, est structurée autour de quatre axes thématiques interactifs :
(i) Pathogenes Alimentaires Zoonotiques (PAZ), (ii) Fonctions Métaboliques du Microbiote digestif et Dysbioses
(FM2D), (iii) GALéniques INNovantes (GALINN), et (iv) INNOvations et développement de modeéles in VITRO
(INNOVITRO). PAZ et FM2D sont des axes de Recherche qui s'intéressent, respectivement a (i) I'¢cophysiologie des
Escherichia coli pathogénes diarrhéiques (DEC), et plus généralement du colibiome et du microbiome associé, ainsi
que de Listeria monocytogenes, et (ii) a I'’étude des polyphénols et de polluants alimentaires mais aussi au
syndrome de l'intestin irritable (SlIl) ou a I'obésité en ce qui concerne les pathologies associées a des dysbioses du
microbiote intestinal. GALINN et INNOVITRO sont des axes de Recherche & Développement, portant
respectivement, sur (iii) de nouvelles stratégies de vectorisation de probiotiques, de prébiotiques ou de substances
actives, et (iv) le développement de systémes digestifs artificiels complexes et innovants ou de technologie de
capture de genes.
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Description activités complémentaires :

L'Unité héberge 4 plateaux techniques avec (i) I'Installation Expérimentale Microbiologie (IEM) INRAE, mettant a
disposition une animalerie gnotobiotique, (ii) le plateau UCA Partner GALBIOPHARM dédié a |’évaluation
biopharmaceutique et galénique, (iii) le plateau UCA Partner DIGESTIV dédié aux systemes digestifs artificiels, et
(iv) le plateau UCA Partner CAPTURE dédié a la capture de génes par hybridation.

Mise en situation professionnelle lors de I'audition des candidats :

L'audition des candidat-es par le comité de sélection comprendra une mise en situation professionnelle.
Les modalités de cette mise en situation sont les suivantes :

Elle prendra la forme d’une lecon qui ne sera pas publique,
d'une thématique correspondant aux connaissances de bases
des candidats dans les domaines d'enseignement et/ou de
recherche du poste.

La mise en situation professionnelle doit permettre au/ a la
candidat.e de montrer, en pratique, gu’il/elle posséde le
profil et les compétences requises pour obtenir le poste visé.
Objectif de la mise en situation Cela permettra au jury d'évaluer les capacités de synthése et
d'expression des candidats, qualités requises a la fois pour le
volet pédagogique et recherche.

Forme de la mise en situation

La lecon se déroulera sur le lieu de I'audition. Aucun temps de

préparation n’est prévu dans la durée totale de I'audition.
Modalités de la préparation
Sujet a traiter sera diffusé lors de la convocation a I'audition

pour les candidats retenus

Theme de I'exposé choisi par le comité de sélection et

Choix des themes . . .
imposé aux candidats

Durée de la mise en situation Présentation d’une lecon de 10 minutes

Conditions matérielles spécifiques de la mise
en situation Aucune condition matérielle particuliere n’est requise.




CONSIGNES CONCERNANT LES MODALITES DE CANDIDATURE

Attention, les candidat-e-s doivent impérativement saisir leur déclaration de candidature et
déposer les différentes piéces constitutives du dossier sur I’application GALAXIE/ANTEE :
https://galaxie.enseignementsup-recherche.gouv.fr/antares/can/astree/index.jsp

Ouverture des enregistrements sur GALAXIE : le jeudi 22 février 2024, 10 heures (heure de Paris),
Date limite de dépot du dossier sur GALAXIE/ANTEE : le vendredi 29 mars 2024, 16 heures (heure de

Paris)

Tout dossier encore incomplet a la date et a I’heure limite de saisie sera déclaré irrecevable.

Les articles mentionnés dans les fiches de postes publiés dans GALAXIE font référence au décret n°84-431 du 6 juin
1984 — version consolidée dans lequel sont indiquées les conditions pour postuler.

VOTRE DOSSIER DE CANDIDATURE

Les candidat-e:s établissent un dossier_en version numérique, destiné a Monsieur le Président de I'Université
Clermont Auvergne et accessible aux membres du comité de sélection.

Conformément a "arrété du 23 juillet 2019 modifiant les arrétés du 13 février 2015 relatif aux modalités générales
des opérations de mutation, de détachement et de recrutement par concours des MCF et PU, le dossier de
candidature comporte une version numérique des documents suivants :

1 Le formulaire de candidature saisi en ligne (sous Galaxie/Antee)

2 - Une piéce d’identité (recto/verso) avec photographie en cours de validité, y compris pour les ressortissants
de I’'Union Européenne

- Une copie du passeport et de la carte de séjour pour les autres ressortissants avec photographie et en cours
de validité

3 Curriculum vitae donnant une présentation analytique des travaux, ouvrages, articles, réalisations et activités
en mentionnant ceux que vous avez l'intention de présenter a I'audition

4 Un exemplaire de chacun des travaux, ouvrages, articles, réalisations, mentionnés dans la présentation
analytique, et que vous avez I'intention de présenter lors de I'audition

5 Une piéce attestant de la possession de I'un des titres mentionnés :
- Au 1° du | de I'article 26 du décret du 6 juin 1984 pour les candidat-e's au concours de MCF
- Au 1° de I'article 46 du décret du 6 juin 1984 pour les candidat-e‘s au concours de PR
6 Le rapport de soutenance du dipldme produit (Rapport de soutenance de la thése), le cas échéant.

Le document devra étre sur papier a entéte de l'université et les noms des rapporteurs doivent étre
identifiables.

Chaque dossier de candidature sera accessible par le comité de sélection du concours tel que transmis par le/la
candidat-e. En conséquence, votre attention est appelée sur le soin a porter a la présentation des pieces demandées
transmises.

Selon le type de candidature, des piéces spécifiques complémentaires doivent étre jointes au dossier :

En complément des piéces précédentes, des piéces spécifiques doivent étre jointes au dossier dans les cas ou il
s’agit d’'une candidature au titre de la mutation ou du détachement, ou lorsque le poste est publié au titre d’un
autre article que I'art. 26 1 1° ou I'art. 46 1°.

Le/la candidat-e est invité-e a prendre connaissance des dispositions particulieres de 'arrété du 23 juillet 2019
modifiant les arrétés du 13 février 2015 relatifs aux modalités générales des opérations de mutation, de
détachement et de recrutement par concours, respectivement pour les MCF et les PU.
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Traduction en langue francaise de certains documents :

Les documents administratifs ainsi que le rapport de soutenance rédigés en langue étrangére doivent étre
accompagnés d’une traduction en langue francaise dont le/la candidat-e, atteste la conformité sur ’honneur. A
défaut, le dossier est déclaré irrecevable.

La traduction de la présentation analytique ainsi que les travaux, ouvrages, articles et réalisations est facultative.

Dans le cadre d’'une demande de mutation ou de détachement au titre du rapprochement de conjoint-e : Les
candidat-e-s pacsé-e-s doivent également établir la preuve qu’ils/elles se soumettent a I’obligation d’imposition
commune prévue par le code général des impots (version consolidée au 1" janvier 2020).
Lien relatif a cet article : Références réglementaires

e  Pour les pacs établis avant le ler janvier de I'année civile en cours : Avis d’imposition de I'année N-1 ;

e  Pour les pacs établis entre le ler janvier et le ler septembre de I'année civile en cours : Déclaration sur

I’honneur d’engagement a se soumettre a I'imposition commune, signée par les deux partenaires.
e Adéfaut, I'acte de naissance du ou des enfants ou un certificat de grossesse pourra étre produit.

En cas de candidatures multiples, le/la candidat-e doit constituer un dossier pour chaque poste sur lequel il/elle
souhaite postuler.

Attention : Galaxie/ Antee n’est pas compatible avec I'usage d'une tablette ou d'un smartphone, veuillez utiliser
exclusivement un ordinateur.

INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES

Des informations complémentaires sur le recrutement (ex : condition d’audition par visioconférence...) sont
disponibles sur le site web de I'Université Clermont Auvergne : www.uca.fr, onglet « Université » puis rubriques
« Travailler a I'UCA » et « Recrutement des personnels enseignants » : cliquez ici

VOTRE SUIVI DE CANDIDATURE ET VGEUX D’AFFECTATION

Suivi de candidature dématérialisé :
Vous ne recevrez aucun document sous format papier de la D.R.H. de I’Université.
Le module GALAXIE/ANTEE vous permettra notamment :
e de suivre votre/vos candidature(s) et I'état de traitement de chaque dossier,
e de prendre connaissance de votre classement,
e de formuler, le cas échéant, des voeux d'affectation.

Veeux d'affectation :

Tou-te's- les candidat-es classé-e-s doivent exprimer leurs voeux d'affectation (acceptation ou refus), dans le
domaine applicatif GALAXIE/ANTEE, du jeudi 06 juin 2024 a 10 heures (heure de Paris) jusqu’au jeudi 13 juin 2024
a 16 heures (heure de Paris).

Publication des résultats :
La publication des résultats est a consulter sur GALAXIE/ANTEE a compter du lundi 17 juin 2024 a 12 heures (heure

de Paris).
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