
 

 

Poste ouvert également aux personnes 'Bénéficiaires de l'Obligation d'Emploi' mentionnées à l'article 27 de la loi n° 84-

16 du 11 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives à la fonction publique de l'Etat (situations de

handicap). 

 

Le poste sur lequel vous candidatez est susceptible d'être situé dans une "zone à régime restrictif" au sens de l'article

R.413-5-1 du code pénal. Si tel est le cas, votre nomination et/ou votre affectation ne pourront intervenir qu'après

autorisation d'accès délivrée par le chef d'établissement, conformément aux dispositions de l'article 20-4 du décret n°84-

431 du 6 juin 1984.

 

Le profil détaillé se trouve en pages suivantes

UNIVERSITE DE STRASBOURG Référence GALAXIE : 4977

Numéro dans le SI local :
Référence GESUP : 1636

Corps : Professeur des universités

Article : 46-1

Chaire : Non

Section 1 : 11-Etudes anglophones

Section 2 :
Section 3 :
Profil : Littérature britannique, Moyen Age et/ou Renaissance

Job profile : Professor of British literature of the Middle Ages and/or the Renaissance

Research fields EURAXESS : Literature

Implantation du poste : 0673021V - UNIVERSITE DE STRASBOURG

Localisation : Strasbourg

Code postal de la  localisation : 67000

Etat du poste : Vacant

 Adresse d'envoi du
 dossier :

DRH - RECRUTEMENT ENSEIGNANTS
4 RUE BLAISE PASCAL - CS 90032

67081 - STRASBOURG CEDEX

 Contact
 administratif :
 N° de téléphone :
 N° de Fax :
 Email :

AUDREY STEY
RESP. BUREAU RECRUTEMENT ENSEIGNANTS
03 68 85 55 40       03 68 85 08 54
03 68 85 08 53
audrey.stey@unistra.fr

 Date de prise de fonction : 01/09/2024

 Mots-clés :
 Profil enseignement :
 Composante ou UFR :
 Référence UFR :

Faculte des langues
https://langues.unistra.fr/

 Profil recherche :
 Laboratoire 1 : UR2325 (199713876A) - Savoirs dans l'Espace Anglophone : Représentations, Culture,

Histoire (EA 2325 - UR 2325 depuis 01.01.2020)

Application Galaxie OUI
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 Intitulé du profil : Littérature britannique, Moyen Age et/ou Renaissance 

 Corps : ☐ MC  ☒ PR  Section CNU : 11 

 Numéro du support : 1636/4977 

 Article de publication : recrutement au titre du 1° de l'article 46 du décret n°84-431 du 6 juin 1984 modifié 

 Date de prise de fonction : 01/09/2024 

 

 Composante de rattachement : Faculté des langues 

 Nom du directeur : M. Thomas MOHNIKE 

 Unité de recherche : Savoirs dans l'Espace Anglophone : Représentations, Culture, Histoire (SEARCH) - UR 2325 

 Nom de la directrice : Mme Monica MANOLESCU 
 

(_Descriptif Enseignement_)))___)   Záß 

Intitulé du profil Enseignement : Littérature britannique, Moyen Age et/ou Renaissance 

 
La personne recrutée aura de l'expérience dans l'enseignement d'une gamme de cours variés portant sur la littérature 
britannique. Elle sera amenée à assurer des cours de littérature britannique à tous les niveaux (Licence LLCER, Master 
recherche et MEEF, agrégation et CAPES) et aussi des enseignements de langue (traduction ou langue orale, par 
exemple).  

Ces enseignements étant assurés principalement en anglais, une excellente maîtrise de la langue anglaise est 
nécessaire, ainsi que du français. 

Elle contribuera à la formation des candidats à l’agrégation, notamment sur les questions liées au Moyen Age et à la 
Renaissance. Elle participera à l'encadrement de travaux de recherche au niveau master (recherche et MEEF) et 
doctorat. Elle prendra une part active aux tâches administratives du Département d’études anglophones de l’Université 
de Strasbourg. 

Langue d’enseignement : anglais et français 
 

Nom & coordonnées de la personne à contacter pour tout renseignement complémentaire :  

Sophie Mantrant, mantrant@unistra.fr  

 

(_Descriptif Recherche_)))___) g<Ã 
Intitulé du profil Recherche : Littérature britannique, Moyen Age et/ou Renaissance 

 
Les recherches de la personne recrutée concerneront la littérature britannique du Moyen Âge et/ou de la Renaissance. 

La personne recrutée intégrera l’unité de recherches UR 2325 SEARCH (Savoirs dans l’Espace Anglophone : 
Représentations, Culture, Histoire). Elle aura pour mission de structurer et renforcer les activités de SEARCH dans le 
domaine de la littérature britannique, d’encadrer des mémoires de Master et des thèses de doctorat dans ce domaine, 
de développer les collaborations internationales de l’unité. Elle s’investira dans les activités de SEARCH (organisation 
de manifestations scientifiques, séminaires, journées Master et Doctorat, valorisation de la recherche, implication dans 
le réseau transfrontalier EUCOR). Une capacité à mettre en œuvre des projets de recherches pluridisciplinaires et 
internationaux est souhaitée. 

 

Nom & coordonnées de la personne à contacter pour tout renseignement complémentaire :  

Monica Manolescu, manoles@unistra.fr  

 

mailto:mantrant@unistra.fr
mailto:manoles@unistra.fr
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(_Compétences attendues_)))___)  ßNÃ 
Pouvoir élaborer un projet de recherche d’envergure nationale et internationale ; organiser des manifestations 
scientifiques ; encadrer des thèses de doctorat dans les domaines de la littérature britannique du Moyen Age et/ou de 
la première modernité ; travailler en équipe avec d’autres membres de l’UR SEARCH, d’autres composantes de 
l’Université et d’autres unités de recherche ; établir des liens avec des chercheurs au niveau national et international. 

 

(_Mise en situation professionnelle_)))__) X±e 
Le recrutement sur ce poste fait l’objet d’une mise en situation professionnelle : NON 

 

(_Présentation de la composante_)))___)   Záß 
La Faculté : 

La Faculté des langues propose une offre de formation en langues diversifiée, à caractère professionnalisant ou 

orientée recherche dans 28 langues, aux niveaux Licence, Master et Doctorat. Ces formations peuvent être consacrées 

à une langue (LLCER) ou à plusieurs (licence et master LEA, licences bilangues, licence langues et interculturalité, licence 

trinationale, master études moyennes orientales et méditerranéennes, master études romanes) ; elles peuvent se 

combiner en Master à d’autres compétences (traduction et interprétation, informatique, didactique, relations 

internationales). 

 

En plus des formations diplômantes à destination des étudiants spécialistes en langues, la Faculté des langues dispense 

des enseignements de langues pour les étudiants spécialistes d'autres disciplines : Lansad. 

 

La Faculté des langues est née de la fusion au 1er janvier 2017 des anciennes facultés de Langues et cultures étrangères 

(LCE), Langues et sciences humaines appliquées (LSHA) et du Pôle Lansad. Un pôle français langue étrangère a été 

intégré en 2022. 

 

Une cellule de certification en langues est rattachée au Pôle Lansad, elle assure une information et une orientation en 

matière de certifications en langues et participe à l’organisation de différentes certifications en langues. 

 

4 unités de recherche sont directement rattachées à la faculté : le CHER (Culture et Histoire dans l’Espace Roman, UR 

4376) ; le GEO (Groupe d’Études Orientales, slaves et néo-helléniques, UR 1340) ; Mondes germaniques et nord-

européens (UR 1341) ; SEARCH (Savoirs dans l’Espace Anglophone : Représentations, Culture, Histoire, UR 2325). Une 

unité de recherche est partagée avec la Faculté des lettres, regroupant les spécialistes de linguistique, de traduction 

et de didactique : LiLPa (Linguistique, langue, parole, UR 1339) 

 

La faculté compte 4500 étudiants, plus de 300 enseignants et 60 personnels administratifs. 

 

Le département d’études anglophones : 

C’est à Strasbourg, en 1872, que fut créée la première chaire d’études anglaises d’Europe continentale. Aujourd’hui, le 

Département d’études anglophones demeure un pilier de la Faculté des Langues de l’Université de Strasbourg, 

avec près de 600 étudiants spécialistes en Licence, plus de 50 en Master, et 31 enseignants. Ses enseignements 

s’adressent à des étudiants soucieux de devenir des spécialistes de la langue anglaise, mais aussi d’approfondir leur 

connaissance des cultures et littératures du monde anglophone, dans toute leur diversité, historique et géographique, 

afin de pouvoir ensuite s’orienter vers les carrières de l’enseignement, de la recherche, de la traduction, de la 

communication ou encore de l’édition. 

Site Département d’études anglophones : https://etudes-anglophones.unistra.fr/departement/presentation  

https://etudes-anglophones.unistra.fr/departement/presentation
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L’unité de recherche : 

L’unité de recherche SEARCH 2325 (Savoirs dans l’espace anglophone : représentations, culture, histoire) est une 

équipe interdisciplinaire dont les membres travaillent sur tous les domaines de l’histoire, de la littérature, des arts et 

de la politique des pays anglophones, du Moyen Age à l’époque contemporaine. L’unité compte environ 50 membres. 

SEARCH privilégie la synergie entre spécialistes de problématiques, de zones géographiques et de périodes diverses. 

Elle est active dans le réseau transfrontalier EUCOR (European Confederation of Upper Rhine Universities) et dans 

d’autres échanges et projets de collaboration internationaux (avec Tübingen, Kent, Gand, Windsor). Le thème de 

recherche fédérateur et interdisciplinaire de l’unité SEARCH pour la période 2022-2028 porte sur « Espaces, territoires, 

paysages dans le monde anglophone ». 

Site UR SEARCH : https://search.unistra.fr  

 
 

 
 

Date et heure limites de dépôt en ligne des candidatures : 29.03.2024 à 16h (heure de Paris) 

Il est impératif de respecter les modalités de constitution du dossier définies par l’arrêté du 6 février 2023. Aucune pièce 

complémentaire ne pourra être acceptée après la date de clôture du dépôt des dossiers de candidature. Tout dossier 

INCOMPLET sera DECLARE IRRECEVABLE. Les documents administratifs en langue étrangère doivent être impérativement 

traduits en français. Nous vous encourageons à déposer votre dossier de candidature dès l'ouverture de la campagne, si 

nécessaire vous pourrez modifier votre dossier de candidature avant la date de clôture. 

En cas de difficulté administrative, vous pouvez contacter le Bureau de recrutement des personnels enseignants de la DRH 

(audrey.stey@unistra.fr) et pour tout problème technique lié à Galaxie, vous pouvez écrire à galaxie@education.gouv.fr. 

 

 

(_Informations portail européen EURAXESS_)))___) g<Ã 

Job profile : Professor of British literature of the Middle Ages and/or the Renaissance 

 

Research fields : British literature, Middle Ages and/or Renaissance 

 
 

(_Teaching profile_)))___)   Záß 
Prior experience of teaching a variety of British literature classes is required. The recruited colleague will teach British 
literature at all levels (undergraduate, Master’s, MEEF, agrégation, CAPES), and will also teach English language classes 
(translation or oral language, for instance).  

Excellent knowledge of both English and French is required, since classes will be taught mainly in English, but also 
occasionally in French.  

The recruited colleague will teach agrégation classes, notably on the works or topics related to the Middle Ages and/or 
the Renaissance. She or he will supervise Master’s theses (both Research and MEEF) and PhD dissertations. She or he 
will take on administrative responsibilities and will be actively involved in the life of the English department of the 
University of Strasbourg. 

 

 

https://search.unistra.fr/
mailto:audrey.stey@unistra.fr
mailto:galaxie@education.gouv.fr
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 (_Research profile_)))___) g<Ã 
British literature of the Middle Ages and/or the Renaissance 

The recruited colleague will become an active member of the research center UR 2325 SEARCH (Savoirs dans l’Espace 
Anglophone : Représentations, Culture, Histoire). She or he will animate, structure and reinforce the activities of 
SEARCH in the field of British literature, supervise Master’s theses and PhD dissertations in this field, develop the 
international collaborations of the center. She or he will actively contribute to the projects and events of the SEARCH 
research group (organizing scientific conferences, seminars, Master and PhD symposia, outreach, contributing to the 
trans-border network EUCOR). A capacity to pursue interdisciplinary and international research projects is required.  

 

(_Expected skills_)))___)  ßNÃ 

Elaborating national and international research projects; organizing scientific events; supervising PhD dissertations on 

British literature of the Middle Ages and/or the Renaissance; collaborating with other members of UR SEARCH, other 

departments of the University of Strasbourg and other research centers; working with other researchers at a national 

and international level.  

 

 



(_L’Université_de_Strasbourg_))       De l’humanisme rhénan du XVIe 

            au campus européen du XXIe siècle  

 

 
 

 

 

 

 

Située au carrefour géographique et historique de l’Europe, (l’Université_de_Strasbourg_) compte parmi les plus importants 

établissements d’enseignement supérieur et de recherche (ESR) pluridisciplinaires.  Elle figure parmi les trois premières 

universités pérennisées Initiative d’excellence et joue un rôle moteur dans la construction de l’espace européen de l’ESR. 

Ancrée dans la cité et la société, elle est fortement impliquée dans ses partenariats avec les acteurs territoriaux, régionaux 

et transfrontaliers.  

Grande université de recherche intensive, elle entretient des liens étroits et privilégiés avec les principaux organismes de 

recherche tels le CNRS et l’Inserm. (L’Université_de_Strasbourg) assure sa mission de production et transmission des savoirs 

et de développement de compétences en s’appuyant sur des valeurs fondamentales dont l’ouverture, la créativité et 

l’inclusivité. Elle accompagne sa communauté -étudiants et personnels - dans la construction de leur parcours adapté à leur 

profil, leurs talents et leurs aspirations. 

(_Un_patrimoine_exceptionnel_))) 
 

 Un campus historique inscrit au patrimoine mondial de l’Unesco 

 Un Observatoire astronomique  

 Un Planétarium  

 Un Jardin botanique 

 Six musées universitaires  
 

 

 

vidéo de présentation de l'Université de Strasbourg 

(_Une_université_engagée ))) 
 

 Une Mission égalité, parité, diversité 

 Un Réseau handicap et travail 

 Une Mission développement durable et responsabilité sociétale  

 Une Mission relations avec la société 
 

 

 

(_Une_qualité_de_vie_travail_))) 
 

 Une Maison dédiée aux personnels 

 Plus de 100 activités sportives et culturelles 

 Des campus verts et éco-responsables 

 Forfait mobilité durable 

 Contribution aux frais de déplacement et de restauration  

 Prise en charge partielle de la mutuelle  

 Prestations sociales en faveur des personnels & de leur famille 

56 000 étudiants | 20% d’étudiants internationaux | 156 nationalités |  2700 Biatss | 3400 enseignants et enseignants-

chercheurs | 156 diplômes | 35 composantes | 70 unités de recherche | 745 établissements partenaires dans 75 pays | 10 

écoles doctorales | 15 Instituts thématiques interdisciplinaires | 29 langues enseignées 

https://www.youtube.com/watch?v=jdCoTp0atA8

