UNIVERSITE LYON 2 (LUMIERE)

Référence GALAXIE : 4615

Numérodansle Sl local :

Référence GESUP :
Corps:

Article:

Chaire:

Section 1:

Section 2 :

Section 3:

Profil :

Job profile:

Research fields EURAXESS :
Implantation du poste:
Localisation :

Etat du poste:

Code postal dela localisation :

Maitre de conférences
26-1-1

Non

02-Droit public

Droit de I'Union européenne /Droits fondamentatix
European Union law/Fundamental rights

Juridical sciences  European law

0691775E - UNIVERSITE LYON 2 (LUMIERE)
Campus Berges du Rhone & Portes des Alpes
69007

Suceptible d'étre vacant

Adressed'envoi du

18 QUAI CLAUDE BERNARD

dossier : DIRECTION DES RESSOURCESHUMAINES
69365 - LYON CEDEX 07

Contact JULIE BONNEAU

administratif : RESPONSABLE GESTION COLLECTIVE

N° detéléphone: 04.78.69.70.02  04.78.69.73.83

N° de Fax: sans objet

Email : drh-enseignants@univ-lyon2.fr

Datedeprisedefonction : 01/09/2024

Mots-clés:

droit de |'union européenne ; droits fondamentaux ;

Profil enseignement :
Composante ou UFR :

Faculte de Droit Julie-Victoire Daubie

Application Galaxie

Référence UFR : https://droit.univ-lyon2.fr
Profil recherche:
Laboratoirel: 201119431C (201119431C) - Transversales : Unité de Recherche en Droit

Oul

Poste ouvert également aux personnes'Bénéficiairesde I'Obligation d'Emploi' mentionnéesal'article 27 delaloi n° 84-
16 du 11 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutairesrelatives a la fonction publique del'Etat (situationsde

handicap).

Leposte sur lequel vous candidatez est susceptible d'étre situé dansune" zone arégimerestrictif' au sensdel'article
R.413-5-1 du code pénal. Si tel est le cas, votre nomination et/ou votre affectation ne pourront intervenir qu'apres
autorisation d'acces délivrée par le chef d'établissement, confor mément aux dispositions del'article 20-4 du décret n°84-

431 du 6 juin 1984.

Le profil détaillé setrouve en pages suivantes




_.um;vel‘s_“‘f2
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FICHE DE POSTE
ENSEIGNANT.ES-CHERCHEUR.ES

Créée en 1973, Uuniversité Lumiere Lyon 2 est considérée comme la deuxiéme université francaise en
Lettres, Langues, Sciences humaines et sociales.

Membre fondateur du Pole de Recherche et d’Enseignement Supérieur (PRES) de Lyon, I’Université Lumiére
Lyon 2 accueille sur deux campus pres de 30 000 étudiants, de la Licence 1 au doctorat.

Elle compte 13 entités de formation réparties dans 4 domaines de formation et de recherche : Arts, lettres,
langues / Droit, économie, gestion / Sciences humaines et sociales / Sciences, technologie, santé.
Dotée de 34 laboratoires et de 3 fédérations de recherche, couvrant ’ensemble du champ des Lettres -
Langues - Sciences Humaines et Sociales (LLSHS), U'université Lumiere Lyon 2 fait le pari de ’innovation,
de Uinterdisciplinarité, du partenariat et de l’ouverture internationale.

Date de rédaction :

Intitulé du poste en francais : Droit de I’Union européenne /Droits fondamentaux
Intitulé du poste en anglais : European Union law/Fundamental rights

Section : 02
Corps : MCF

Réservé a ’administration
Numéro de poste :
Numéro Galaxie :

ENSEIGNEMENT
Composante Faculté de Droit Julie-Victoire Daubié
URL composante https://droit.univ-lyon2.fr
Filieres ou département d’enseignement
Lieu exercice Campus Berges du Rhone et campus Portes des Alpes
Contact pédagogique (nom, téléphone | Doyen : Adrien Bascoulergue - adrien.bascoulergue@univ-lyon2
professionnel et adresse électronique) -04 78 69 73 01
Présidente de la Section de droit public : Pr Valérie Le Bihan -
valerie.lebihan@univ-lyon2.fr
Profil enseignement : La personne recrutée devra démontrer une bonne capacité a

enseigner le droit de U'Union européenne et les droits
fondamentaux. Elle devra également avoir développé ou
s’engagera a développer une expertise lui permettant
Décrire notamment l’enseignement, le d’enseigner U’histoire des idées politiques et le droit des
niveau (L, M, ...) et le type (CM, TD, ...) étrangers.

Il est attendu de la personne recrutée qu’elle s’investisse dans
’organisation et le fonctionnement des diplomes de la faculté,
notamment en assurant la responsabilité d'un parcours de
formation, y compris, le cas échéant, la responsabilité d’une
année de licence.

Enfin, la capacité a enseigner en anglais sera particulierement
appréciée.

The person recruited must demonstrate a good ability to teach
Profil enseignement en anglais European Union law and fundamental rights. She must also



https://www.univ-lyon2.fr/recherche/www3-recherche-131210.kjsp?RH=WWW101

have developed or will be committed to developing expertise
enabling her to teach the history of political ideas and
foreigners' rights.

The recruited person is expected to invest in the organization
and operation of the faculty's diplomas, in particular by
ensuring responsibility for a training course, including, where
applicable, responsibility for a year of license.

Finally, the ability to teach in English will be particularly
appreciated.

RECHERCHE

Unité de recherche

Unité de recherche Transversales

Lieu exercice

Campus Berges du Rhone

Contact scientifique (nom, téléphone
professionnel et adresse électronique)

Directrice de UR : Pr Valérie Le Bihan - valerie.lebihan@univ-|

URL de 'unité de recherche

transversales.net

Profil recherche

La personne recrutée sera rattachée a Transversales - Unité
de recherche en droit (ex-Droits, Contrats, Territoires), plus
particulierement a son axe Droits fondamentaux. Dans ce
cadre, outre sa participation aux projets collectifs de
l’équipe, elle devra développer des recherches dans le champ
du droit des libertés, du droit de l’Union et du droit des
étrangers.

Profil recherche en anglais

The recruited person will be attached to Transversales - Law
Research Unit (formerly Rights, Contracts, Territories), more
particularly to its Fundamental Rights axis. In this context, in
addition to its participation in the team's collective projects,
it will have to develop research in the field of freedom law,
Union law and foreigners' law.

Research fields (cf. liste champs de
recherché EURAXESS jointe)

European Union law/Fundamental rights

Responsabilité administratives et pédagogiq

Responsabilité d’un parcours de formation de Licence ou de Master

ues envisagées :

Mots clés (5 maximum) correspondant a ’emploi (cf. liste mots clés jointe)
Droit de !’Union européenne/Fundamental rights

MISE EN SITUATION LORS DE L’AUDITION :

x NON
[J OUI - Modalités :



