
 

 

Poste ouvert également aux personnes 'Bénéficiaires de l'Obligation d'Emploi' mentionnées à l'article 27 de la loi n° 84-

16 du 11 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives à la fonction publique de l'Etat (situations de

handicap). 

 

Le poste sur lequel vous candidatez est susceptible d'être situé dans une "zone à régime restrictif" au sens de l'article

R.413-5-1 du code pénal. Si tel est le cas, votre nomination et/ou votre affectation ne pourront intervenir qu'après

autorisation d'accès délivrée par le chef d'établissement, conformément aux dispositions de l'article 20-4 du décret n°84-

431 du 6 juin 1984.

 

Le profil détaillé se trouve en pages suivantes

UNIVERSITE LYON 2 (LUMIERE) Référence GALAXIE : 4625

Numéro dans le SI local :
Référence GESUP :
Corps : Maître de conférences

Article : 26-I-1

Chaire : Non

Section 1 : 26-Mathématiques appliquées et applications des mathématiques

Section 2 : 27-Informatique

Section 3 :
Profil : Sciences des données et Recherche Opérationnelle

Job profile : Data Science and Operational Research

Research fields EURAXESS : Computer science     Programming

Implantation du poste : 0691775E - UNIVERSITE LYON 2 (LUMIERE)

Localisation : Campus Porte des Alpes, Bron

Code postal de la  localisation : 69500

Etat du poste : Suceptible d'être vacant

 Adresse d'envoi du
 dossier :

18 QUAI CLAUDE BERNARD
DIRECTION DES RESSOURCESHUMAINES

69365 - LYON CEDEX 07

 Contact
 administratif :
 N° de téléphone :
 N° de Fax :
 Email :

JULIE BONNEAU
RESPONSABLE GESTION COLLECTIVE
04.78.69.70.02       04.78.69.73.83
sans objet
drh-enseignants@univ-lyon2.fr

 Date de prise de fonction : 01/09/2024

 Mots-clés : sciences des données ; théorie des graphes ; apprentissage ; programmation ;

 Profil enseignement :
 Composante ou UFR :
 Référence UFR :

IUT Lumiere
https://iut.univ-lyon2.fr/

 Profil recherche :
 Laboratoire 1 : 201119496Y (201119496Y) - DECISION, INFORMATION POUR LES SYSTEMES

DE PRODUCTION

Application Galaxie OUI



    FICHE DE POSTE 
ENSEIGNANT.ES-CHERCHEUR.ES 

 
Créée en 1973, l’université Lumière Lyon 2 est considérée comme la deuxième université française en 
Lettres, Langues, Sciences humaines et sociales. Membre fondateur du Pôle de Recherche et 
d’Enseignement Supérieur (PRES) de Lyon, l’Université Lumière Lyon 2 accueille sur deux campus près de 30 
000 étudiants, de la Licence 1 au doctorat. Elle compte 13 entités de formation réparties dans 4 domaines 
de formation et de recherche : Arts, lettres, langues / Droit, économie, gestion / Sciences humaines et 
sociales / Sciences, technologie, santé. Dotée de 33 laboratoires et de 3 fédérations de recherche, couvrant 
l’ensemble du champ des Lettres - Langues - Sciences Humaines et Sociales (LLSHS), l’université Lumière 
Lyon 2 fait le pari de l’innovation, de l’interdisciplinarité, du partenariat et de l’ouverture internationale. 

Au sein de l’université Lumière Lyon 2, l’IUT Lumière - basé sur le campus Portes des Alpes- développe depuis 
sa création en 1992 une expérience unique en France, de mise en œuvre de formations utilisant 
systématiquement l’alternance sous contrat de travail comme moyen fort d’affirmation et de recherche 
d’une voie d’accès aux connaissances, d’amélioration de l’adéquation emploi - formation et d’incitation à 
l’insertion professionnelle courte. 

Date de rédaction :  
Intitulé du poste en français : Sciences des données et Recherche Opérationnelle 
Intitulé du poste en anglais : Data Science and Operational Research 
Section : 27/26 
Corps : MCF 
Réservé à l’administration 
Numéro de poste :  
Numéro Galaxie : 

ENSEIGNEMENT 
Composante IUT LUMIÈRE 
URL composante  https://iut.univ-lyon2.fr/ 
Filières ou département d’enseignement  Département Science des Données (SD) et l’ensemble des 

diplômes de l’IUT (BUT, LP et Master) de l’IUT Lumière 
Lieu exercice  BRON (69) Campus Porte des Alpes 
Contact pédagogique (nom, téléphone 
professionnel et adresse électronique) 

Hervé Goldfarb, chef de département SD 
Herve.Goldfarb@univ-lyon2.fr 

Profil enseignement (seuls les 300 1ers 
caractères sont inscrits dans galaxie mais 
la fiche de poste complète est accessible) 
 
Décrire notamment l’enseignement, le 
niveau (L, M…) et le type (CM, TD…) 

La personne recrutée interviendra dans des enseignements en 
mathématiques, en statistique et en informatique dans des 
formations de différents départements de niveau BUT, LP et 
Master (en CM, TD et TP), et en particulier dans des modules 
parmi les suivants : 
- Outils mathématiques et statistique 
- Méthodes statistiques avancées (Bigdata, IA…) 
- Recherche Opérationnelle 
- Informatique Décisionnelle 
Conformément à la politique de l’IUT Lumière, la personne 
recrutée pourra être amenée à intervenir sur d’autres diplômes.  
La personne recrutée devra faire preuve d'intérêt pour les 
pédagogies actives et innovantes mettant l’étudiant au centre 

https://www.univ-lyon2.fr/recherche/www3-recherche-131210.kjsp?RH=WWW101
https://iut.univ-lyon2.fr/
mailto:Herve.Goldfarb@univ-lyon2.fr


de l’apprentissage. Il ou elle  participera aussi au recrutement 
des candidats et  à la promotion de nos formations (salons, 
événements spécifiques à l’IUT, lycées régionaux, etc…). 
La personne recrutée sera amenée à travailler efficacement au 
développement du projet pédagogique spécifique de l’IUT 
Lumière, et ceci d’un triple point de vue: 
- Implication dans des relations avec les milieux professionnels 
pour la pratique et le suivi de l’alternance. 
- Développement d’une démarche pédagogique adaptée la 
présence en   entreprise de nos étudiants œuvre ; 
- Travail en équipe, notamment pour la mise en place des 
Situations d’Apprentissage et d’évaluation (SAE) et projets 
transversaux. 

Profil enseignement en anglais 
 
 
 
 

The colleague will ensure teaching activities in computer 
science and statistics, and will be involved in the following 
modules (CM, TD and TP) in the BUT, LP and Master level 
courses: 

- Mathematics & statistics 
- Advanced statistical methods (Bigdata, AI…) 
- Operational Research 
- Business Intelligence 

The colleague will have to propose and implement pedagogical 
innovations. He or she will also be involved in recruiting 
candidates and promoting courses. 
The person recruited will be required to work effectively on the 
development of the Lumière IUT's specific educational project, 
from three points of view: 
- Involvement in relations with professional environments for 
the practice and monitoring of work-study programmes. 
- Development of a teaching approach adapted to the needs of 
our students working in companies; 
- Teamwork, particularly in setting up Learning and Assessment 
Situations and transversal projects. 

RECHERCHE 
Unité de recherche Laboratoire DISP  
Lieu exercice   BRON (69) Campus Portes des Alpes 
Contact scientifique (nom, téléphone 
professionnel et adresse électronique) 
 

Yacine Ouzrout 
Directeur Adjoint 
Laboratoire DISP 
04 78 77 44 84 
yacine.ouzrout@univ-lyon2.fr  

URL de l’unité de recherche   http://www.disp-lab.fr 
Profil recherche (seuls les 300 1ers  
caractères sont inscrits dans galaxie mais la 
fiche de poste complète est accessible) 
 
 
 
 
 

Le laboratoire DISP EA 4570, est un laboratoire pluri-
établissements. Ses recherches portent sur la conception et le 
déploiement de méthodes d’aide à la décision et de systèmes 
d’information pour l’amélioration de la performance des 
systèmes de production de biens et de services. 
La personne recrutée viendra renforcer les axes scientifiques 
« Données et Systèmes d’Information » et « Gestion et 
Optimisations des Opérations » du laboratoire DISP. Ses travaux 
de recherche concerneront le développement d’outils d’aide à 

mailto:yacine.ouzrout@univ-lyon2.fr
http://www.disp-lab.fr/


la décision à partir d’approche de type data analytics. Ces 
travaux viseront à analyser les données provenant de sources 
hétérogènes pour assister les prises de décisions stratégiques, 
tactiques et opérationnelles. Ces travaux pourront se baser sur 
des compétences en gestion et analyse des données, 
apprentissage, théorie des graphes, recherche opérationnelle, 
optimisation...   
Il s’agira d’apporter des réponses aux nouveaux enjeux 
économiques et sociétaux, en particulier l’évolution des 
systèmes d’information et d’aide à la décision nécessaires à la 
gestion des données dans des contextes de smart environment 
(Industrie 4.0, Santé 4.0, smart cities...). 
La personne recrutée participera au développement de projets 
de recherche (projets européens Horizon, FUI…), co-encadrera 
de jeunes chercheurs et s’impliquera dans les communautés 
nationale (GDR) et internationale. 

Profil recherche en anglais The DISP EA 4570 laboratory is a multi-institutional laboratory. 
Its research focuses on the design and deployment of decision 
support methods and information systems to improve the 
performance of goods and services production systems. 
The new recruit will reinforce the DISP laboratory's "Data and 
Information Systems" and "Operations Management and 
Optimization" scientific research areas. His or her research will 
focus on the development of decision-support tools based on 
data analytics approaches. The aim is to analyze data from 
heterogeneous sources to support strategic, tactical and 
operational decision-making. This work will draw on skills in 
data management and analysis, learning, graph theory, 
operational research, optimization, etc.   
The aim is to provide answers to new economic and societal 
challenges, in particular the evolution of information and 
decision support systems required for data management in 
smart environment contexts (Industry 4.0, Health 4.0, smart 
cities...). 
The person recruited will participate in the development of 
research projects (European Horizon projects, FUI...), co-
supervise young researchers and get involved in the national 
(GDR) and international communities. 

Research fields (cf. liste champs de 
recherché EURAXESS jointe) 

Data Analytics, Operational Research, Big data, Programming 

Responsabilités administratives et pédagogiques envisagées : 
La personne recrutée s’intégrera principalement dans l’équipe pédagogique du département SD, participera 
aux jurys, aux réunions et autres échanges autour des métiers et des pratiques pédagogiques, en lien avec le 
monde économique.  
Elle aura pour vocation, à terme, de prendre des responsabilités dans le département SD. Elle participera au 
suivi des étudiants et étudiantes, participera à la vie de l’IUT, du recrutement des candidats,  à la promotion 
des formations, en passant par l’engagement dans les projets transversaux. 
Mots clés (5 maximum) correspondant à l’emploi (cf. liste mots clés jointe) 
Sciences des données, théorie des graphes, apprentissage, programmation 

 
MISE EN SITUATION LORS DE L’AUDITION :  NON 
 


