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Article:
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Profil :

Job profile:

Research fields EURAXESS :
Implantation du poste:
Localisation :

Etat du poste:

Code postal dela localisation :

Maitre de conférences

26-1-1

Non

16-Psychologie et ergonomie

Psychologie du développement tout au long de lavie
Life span developmental psychology

Psychological sciences  Psychology

0691775E - UNIVERSITE LYON 2 (LUMIERE)
Campus Porte des Alpes, Bron

69500

Suceptible d'étre vacant

Adressed'envoi du

18 QUAI CLAUDE BERNARD

dossier : DIRECTION DES RESSOURCESHUMAINES
69365 - LYON CEDEX 07

Contact JULIE BONNEAU

administratif : RESPONSABLE GESTION COLLECTIVE

N° detéléphone: 04.78.69.70.02  04.78.69.73.83

N° de Fax: sans objet

Email : drh-enseignants@univ-lyon2.fr

Datedeprisedefonction : 01/09/2024

Mots-clés:

dével oppement ; contexte social ; éducation ; troubles du développement ;

Profil enseignement :
Composante ou UFR :

Institut de psychologie

Application Galaxie

Référence UFR : https://psycho.univ-lyon2.fr/
Profil recherche:
Laboratoirel: 201923420D (201923420D) - Dével oppement Individu Processus Handicap Education

Oul

Poste ouvert également aux personnes'Bénéficiairesde I'Obligation d'Emploi' mentionnéesal'article 27 delaloi n° 84-
16 du 11 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutairesrelatives a la fonction publique del'Etat (situationsde

handicap).

Leposte sur lequel vous candidatez est susceptible d'étre situé dansune" zone arégimerestrictif' au sensdel'article
R.413-5-1 du code pénal. Si tel est le cas, votre nomination et/ou votre affectation ne pourront intervenir qu'apres
autorisation d'acces délivrée par le chef d'établissement, confor mément aux dispositions del'article 20-4 du décret n°84-

431 du 6 juin 1984.

Le profil détaillé setrouve en pages suivantes




_.unwerS_ITé
—— LUmiere
——LYon 2

FICHE DE POSTE
ENSEIGNANT.ES-CHERCHEUR.ES

Créée en 1973, U'université Lumiere Lyon 2 est considérée comme la deuxiéme université francaise en
Lettres, Langues, Sciences humaines et sociales.

Membre fondateur du Péle de Recherche et d’Enseignement Supérieur (PRES) de Lyon, I’Université Lumiére
Lyon 2 accueille sur deux campus pres de 30 000 étudiants, de la Licence 1 au doctorat.

Elle compte 13 entités de formation réparties dans 4 domaines de formation et de recherche : Arts, lettres,
langues / Droit, @conomie, gestion / Sciences humaines et sociales / Sciences, technologie, santé.
Dotée de 33 laboratoires et de 3 fédérations de recherche, couvrant ’ensemble du champ des Lettres -
Langues - Sciences Humaines et Sociales (LLSHS), U’université Lumiere Lyon 2 fait le pari de ’innovation,
de Uinterdisciplinarité, du partenariat et de l’ouverture internationale.

Date de rédaction : 29 novembre 2024

Intitulé du poste en francais : Psychologie du développement tout au long de la vie
Intitulé du poste en anglais : Life span developmental psychology

Section: 16

Corps : MCF

Réservé a la DRHAS
Numéro de poste :
Numéro Galaxie :

ENSEIGNEMENT
Composante Institut de psychologie
URL composante https://psycho.univ-lyon2.fr/

Filieres ou département d’enseignement |Département de psychologie du développement et des
vulnérabilités (PSYDEV)
Lieu exercice Campus porte des Alpes - Bron

Contact pédagogique (nom, téléphoneBéatrice Clavel )
professionnel et adresse électronique) Directrice département PsyDEV
beatrice.clavel@univ-lyon2.fr

Profil enseignement Ce poste de maitre de conférences a pour finalité de soutenir
les enseignements du parcours LM en psychologie du
développement.

En Licence le candidat sera amené a assurer des TD
Décrire notamment l’enseignement, le psychologie de développement, des TD méthodologie tests
niveau (L, M, ...) et le type (CM, TD, ...)  |cognitifs (évaluation psychologique). Des compétences en
méthodologie universitaire et de statistique seront
appréciables pour intervenir en Licence et/ou Master.

Il contribuera également a la formation des futurs
psychologues exercant dans le champ du médico-social
(évaluation, diagnostic et remédiation) et de |’éducation

nationale.
The purpose of this professorial position is to support the
Profil enseignement en anglais teachings of the LM course in developmental psychology.

For the Bachelor's degree, the candidate will be required to
provide tutorials in developmental psychology and tutorials on



https://www.univ-lyon2.fr/recherche/www3-recherche-131210.kjsp?RH=WWW101

cognitive testing methodology (psychological evaluation).
Skills in academic and statistical methodologies will be
valuable for both Bachelor's and Master's degree coursework.
Additionally, he will contribute to the training of future
psychologists practicing in the medical-social sector
(assessment, diagnosis, and remediation), as well as within
the national education system.

RECHERCHE

Unité de recherche

Développement, Individu, Processus, Handicap, Education »
(DIPHE)

Lieu exercice

Campus porte des Alpes - Bron

Contact scientifique (nom, téléphone
professionnel et adresse électronique)

)Anna R. Galiano, Directrice Laboratoire DIPHE
tél. 0478774353
anna.galiano@univ-lyon2.fr

URL de l’unité de recherche

https://diphe.univ-lyon2.fr/

Profil recherche

Le candidat retenu intégrera léquipe de _recherche
« Développement, Individu, Processus, Handicap, Education »
(DIPHE). Les travaux de recherche de ’équipe portent sur la
psychologie du sujet en développement. L'orientation de la
recherche du candidat devra renforcer la thématique
« Handicap, développement et vulnérabilités ».

Il est attendu du candidat que ses travaux de recherche
permettent d’établir un lien avec les champs de ’éducation
(par exemple, éducation spécialisée et protection de
’enfance) avec une attention portée sur la compréhension
des trajectoires développementales tout au long de la vie.

Le candidat devra avoir une bonne connaissance des
méthodologies comparatives (procédures quantitatives et
qualitatives de collecte et d'analyse des données).

Il est appelé a encadrer des mémoires de recherche (L/M).

Profil recherche en anglais

The successful candidate will join the research team
‘Development, Individual, Process, Disability, Education’
(DIPHE). The team's research focuses on developmental
psychology, with an emphasis on the theme of 'Disability,
Development, and Vulnerabilities'. The candidate is expected
to establish connections with educational fields, such as
special education and child protection, aiming to comprehend
developmental trajectories through a lifespan approach.

We are particularly interested in applicants with a strong
understanding of comparative methodologies, encompassing
both quantitative and qualitative procedures for data
collection and analysis. The candidate should possess
proficient knowledge in comparative methodologies,
encompassing quantitative and qualitative procedures for
data collection and analysis. He will be responsible for
supervising research dissertations at both undergraduate and
master’s levels (L/M).

Research fields

Psychology




Les éléments suivants seront particulierement considérés dans |’évaluation du dossier du candidat :

- un fort ancrage des travaux de recherche sur des problématiques de terrain en lien avec le domaine
médico-social,

- de solides compétences en matiere de méthodologie de la recherche en Psychologie du développement
et de recherche participative, le cas échéant,

- des compétences relationnelles et capacité a travailler en équipe.

Mots clés :

Développement, Contextes, Education, Trajectoires, Troubles du développement

MISE EN SITUATION LORS DE L’AUDITION :

X NON



