
 

 

Poste ouvert également aux personnes 'Bénéficiaires de l'Obligation d'Emploi' mentionnées à l'article 27 de la loi n° 84-

16 du 11 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives à la fonction publique de l'Etat (situations de

handicap). 

 

Le poste sur lequel vous candidatez est susceptible d'être situé dans une "zone à régime restrictif" au sens de l'article

R.413-5-1 du code pénal. Si tel est le cas, votre nomination et/ou votre affectation ne pourront intervenir qu'après

autorisation d'accès délivrée par le chef d'établissement, conformément aux dispositions de l'article 20-4 du décret n°84-

431 du 6 juin 1984.

 

Le profil détaillé se trouve en pages suivantes

UNIVERSITE LYON 2 (LUMIERE) Référence GALAXIE : 4633

Numéro dans le SI local :
Référence GESUP :
Corps : Maître de conférences

Article : 26-I-1

Chaire : Non

Section 1 : 16-Psychologie et ergonomie

Section 2 :
Section 3 :
Profil : Psychopathologie et psychologie clinique psychanalytique

Job profile : Psychopathology and psychoanalytic clinical psychology

Research fields EURAXESS : Psychological sciences     Psychoanalytic studies

Implantation du poste : 0691775E - UNIVERSITE LYON 2 (LUMIERE)

Localisation : Campus Berges du Rhone &Portes des Alpes

Code postal de la  localisation : 69007

Etat du poste : Suceptible d'être vacant

 Adresse d'envoi du
 dossier :

18 QUAI CLAUDE BERNARD
DIRECTION DES RESSOURCESHUMAINES

69365 - LYON CEDEX 07

 Contact
 administratif :
 N° de téléphone :
 N° de Fax :
 Email :

JULIE BONNEAU
RESPONSABLE GESTION COLLECTIVE
04.78.69.70.02       04.78.69.73.83
sans objet
drh-enseignants@univ-lyon2.fr

 Date de prise de fonction : 01/09/2024

 Mots-clés : groupe ; institution ; travail ; psychopathologie psychanalytique ; psychologie clinique ;

 Profil enseignement :
 Composante ou UFR :
 Référence UFR :

Institut de psychologie
https://psycho.univ-lyon2.fr/

 Profil recherche :
 Laboratoire 1 : 199113178T (199113178T) - Centre de Recherches en Psychopathologie et Psychologie

Clinique

Application Galaxie OUI



    
FICHE DE POSTE 

ENSEIGNANT.ES-CHERCHEUR.ES 
 
Créée en 1973, l’université Lumière Lyon 2 est considérée comme la deuxième université française en Lettres, 
Langues, Sciences humaines et sociales.  

Membre fondateur du Pôle de Recherche et d’Enseignement Supérieur (PRES) de Lyon, l’Université Lumière Lyon 2 
accueille sur deux campus près de 30 000 étudiants, de la Licence 1 au doctorat. 

Elle compte 13 entités de formation réparties dans 4 domaines de formation et de recherche : Arts, lettres, langues 
/ Droit, économie, gestion / Sciences humaines et sociales / Sciences, technologie, santé. 
Dotée de 34 laboratoires et de 3 fédérations de recherche, couvrant l’ensemble du champ des Lettres - Langues - 
Sciences Humaines et Sociales (LLSHS), l’université Lumière Lyon 2 fait le pari de l’innovation, de l’interdisciplinarité, 
du partenariat et de l’ouverture internationale. 
 
 
Date de rédaction : 29 novembre 2023 
Intitulé du poste en français : Maître.sse de conférences en psychopathologie et psychologie clinique 
psychanalytique  
Intitulé du poste en anglais : psychopathology and psychoanalytic clinical psychology 
Section : CNU 16 (Psychologie, ergonomie) 
Corps : Maître.sse de conférences 
Réservé à l’administration 
Numéro de poste :  
Numéro Galaxie : 

ENSEIGNEMENT 
Composante Institut de Psychologie 
URL composante  https://psycho.univ-lyon2.fr/ 
Filières ou département 
d’enseignement  

Département de Psychopathologie et psychologie clinique 

Lieu exercice  Campus Portes des Alpes et Berges de Rhône 
Contact pédagogique (nom, 
téléphone professionnel et 
adresse électronique) 
 

Directeur du Département de Psychopathologie et psychologie clinique : Jung 
Johann 
Tél. : 04 78 77 23 87 
E-mail : j.jung@univ-lyon2.fr 

Profil enseignement : 
 
 
 
Décrire notamment 
l’enseignement, le niveau (L, 
M, …) et le type (CM, TD, …) 

Au titre du département de psychologie clinique, il est attendu du/de la 
candidat.e qu’il/elle puisse : 
  
• Participer à l’enseignement général de la clinique psychanalytique dans 

les 3 années de licence : apports fondamentaux, apports méthodologiques 
(entretien et/ou méthodes projectives et/ou méthodes groupales) et 
participation aux enseignements transversaux. 

• Effectuer des enseignements de clinique et psychopathologie 
psychanalytique dans les dimensions individuelle et/ou familiale, 
groupale et/ou institutionnelle et/ou psychopathologie clinique du travail 
et/ou psychodynamique du travail en Master 1 et en Master 2, selon des 
perspectives praticiennes et de recherche. 

• Encadrer des mémoires de recherche sur la clinique du normal et du 
pathologique dans un référentiel psychanalytique en Master 1 et 2. 

• Participer aux enseignements professionnalisants en Master 1 et 2. 

https://www.univ-lyon2.fr/recherche/www3-recherche-131210.kjsp?RH=WWW101


• Au titre du Département de Formation en Situation Professionnelle, la 
personne recrutée contribuera aux enseignements du Département de 
Formation en Situation Professionnelle (FSP), notamment dans le 
dispositif Formation à Partir de la Pratique (FPP) et/ou dans le dispositif 
Contrat de Formation Personnalisé (CFP) et/ou en formation continue. 

 
Profil enseignement en 
anglais 
 
 
 
 

In the clinical psychology department, the candidate is expected to : 

• Participate in the general teaching of clinical psychoanalysis in the 3 
years of the bachelor's degree: fundamental contributions, 
methodological contributions (interviewing and/or projective methods 
and/or group methods) and participation in cross-disciplinary teaching. 

• Teach clinical and psychoanalytical psychopathology in the individual 
and/or family, group and/or institutional dimensions and/or clinical 
psychopathology of work and/or psychodynamics of work in Master 1 
and Master 2, from both practitioner and research perspectives. 

• Supervise research dissertations on the clinical aspects of the normal and 
the pathological within a psychoanalytical frame of reference in Master 1 
and 2 courses. 

• Participate in professional training courses in Master 1 and 2. 

• As part of the Professional Training Department, the person recruited will 
contribute to the teaching of the Professional Training Department (FSP), 
in particular in the "Formation à Partir de la Pratique" (FPP) and/or in the 
"Contrat de Formation Personnalisé" (CFP) and/or in continuing 
education. 

RECHERCHE 
Unité de recherche Centre de Recherche en Psychopathologie et Psychologie Clinique 
Lieu exercice   Campus Portes des Alpes 
Contact scientifique (nom, 
téléphone professionnel et 
adresse électronique) 
 

Directrice du Laboratoire : Magali Ravit 
Tél. : 04 78 77 24 90 
E-mail : magali.mugniery-ravit@univ-lyon2.fr 

URL de l’unité de recherche   http://crppc.univ-lyon2.fr 
Profil recherche  
 
 
 
 
 
 
 

Sur le plan de la recherche, les travaux du/de la candidat.e doivent être en 
appui sur le référentiel psychanalytique. Il/elle participera aux travaux du 
CRPPC dans un ou plusieurs axes de recherche (clinique du corps et 
psychodynamique des problématiques de santé, approche psychodynamique 
de l’acte, des agirs violents, clinique et psychopathologie des liens 
intersubjectifs, clinique du social contemporain, évaluation clinique des 
dispositifs, médiations thérapeutiques et approche psychanalytique de la 
création) et réseaux interuniversitaires internationaux du CRPPC. 
En appui sur une expérience clinique en institution, il/elle participera ou devra 
proposer des recherches en partenariats internes et externes à Lyon 2 (AAP) 
inter-universitaires nationales et internationales en clinique et 
psychopathologie psychanalytique dans les dimensions individuelle et/ou 
familiale, groupale et/ou institutionnelle et/ou en psychopathologie clinique 
et/ou psychodynamique du travail. 

 

Profile recherche en anglais In terms of research, the candidate's work must be based on the 
psychoanalytical frame of reference. He/she will participate in CRPPC's work 
in one or more research areas (body clinic and psychodynamics of health 



problems, psychodynamic approach to the act, violent acts, clinic and 
psychopathology of intersubjective links, clinic of contemporary social issues, 
clinical evaluation of systems, therapeutic mediations and psychoanalytic 
approach to creation) and CRPPC's international inter-university networks. 
Drawing on his/her clinical experience in an institution, he/she will participate 
in or propose national and international inter-university research in 
psychoanalytic clinic and psychopathology in the individual and/or family, 
group and/or institutional dimensions, and/or in clinical psychopathology 
and/or psychodynamics of work, in partnerships within and outside Lyon 2 
(AAP). 

Research fields (cf. liste champs de recherché EURAXESS jointe) 
 
Responsabilités administratives et pédagogiques envisagées : 
 
Psychologue en titre, l’enseignant.e recruté.e aura des responsabilités de coordination d’enseignements qui 
seront définis avec lui/elle. Il devra s’engager dans des responsabilités à caractère pédagogique et 
administratif, selon les besoins existant au sein du Département de Psychologie et Psychopathologie 
Cliniques ainsi que de l’institut de psychologie. 
 
Mots clés (5 maximum) correspondant à l’emploi (cf. liste mots clés jointe) 
 
Psychologie clinique, groupe, institution, travail, psychopathologie psychanalytique 
 
 
 
MISE EN SITUATION LORS DE L’AUDITION : 
 

 X NON 
 OUI – Modalités :  


