
 

 

Poste ouvert également aux personnes 'Bénéficiaires de l'Obligation d'Emploi' mentionnées à l'article 27 de la loi n° 84-

16 du 11 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives à la fonction publique de l'Etat (situations de

handicap). 

 

Le poste sur lequel vous candidatez est susceptible d'être situé dans une "zone à régime restrictif" au sens de l'article

R.413-5-1 du code pénal. Si tel est le cas, votre nomination et/ou votre affectation ne pourront intervenir qu'après

autorisation d'accès délivrée par le chef d'établissement, conformément aux dispositions de l'article 20-4 du décret n°84-

431 du 6 juin 1984.

 

Le profil détaillé se trouve en pages suivantes

UNIVERSITE LYON 2 (LUMIERE) Référence GALAXIE : 4642

Numéro dans le SI local :
Référence GESUP :
Corps : Professeur des universités

Article : 46-1

Chaire : Non

Section 1 : 23-Géographie physique, humaine, économique et régionale

Section 2 :
Section 3 :
Profil : Géographie Physique, Connaissance des environnements actuels et anciens

Job profile : Physical geography and Earth system science, Environments of the recent and distant
past

Research fields EURAXESS : Geography     Other

Implantation du poste : 0691775E - UNIVERSITE LYON 2 (LUMIERE)

Localisation : Campus Porte des Alpes, Bron

Code postal de la  localisation : 69500

Etat du poste : Suceptible d'être vacant

 Adresse d'envoi du
 dossier :

18 QUAI CLAUDE BERNARD
DIRECTION DES RESSOURCESHUMAINES

69365 - LYON CEDEX 07

 Contact
 administratif :
 N° de téléphone :
 N° de Fax :
 Email :

JULIE BONNEAU
RESPONSABLE GESTION COLLECTIVE
04.78.69.70.02       04.78.69.73.83
sans objet
drh-enseignants@univ-lyon2.fr

 Date de prise de fonction : 01/09/2024

 Mots-clés : géographie physique ; environnement ;

 Profil enseignement :
 Composante ou UFR :
 Référence UFR :

Temps et territoires
https://tt.univ-lyon2.fr/

 Profil recherche :
 Laboratoire 1 : UMR5133 (200311815J) - ARCHEORIENT Environnements et sociétés de l'Orient

Ancien

Application Galaxie OUI



    
FICHE DE POSTE 

ENSEIGNANT.ES-CHERCHEUR.ES 
 
Créée en 1973, l’université Lumière Lyon 2 accueille sur deux campus près de 30 000 étudiants, de la Licence 
au Doctorat. Elle compte 13 entités de formation réparties dans 4 domaines de formation et de recherche : 
Arts, lettres, langues / Droit, économie, gestion / Sciences humaines et sociales / Sciences, technologie, 
santé. L’université est par ailleurs structurée en 32 laboratoires et 6 fédérations de recherche 
(https://www.univ-lyon2.fr/recherche/livret-de-la-recherche), ainsi que plusieurs structures de recherche et 
de formation financées par les Programme d’Investissement d’Avenir et fonctionnant en synergie avec les 
autres établissements d’enseignement et les organismes nationaux de recherche (CNRS, INRAE, INSERM) du 
site Lyon–Saint-Etienne (https://www.universite-lyon.fr/recherche/programmes-investissements-d-
avenir/programmes-investissements-d-avenir-3313.kjsp). 

L’université Lumière Lyon 2 a fait le pari de l’innovation, de l’interdisciplinarité, du partenariat et de 
l’ouverture internationale sur les domaines disciplinaires suivants (nomenclature du Conseil européen de la 
recherche) : Individus, marchés et organisations ; Institutions, gouvernance et système juridiques ; Le monde 
social et sa diversité ; L’esprit humain et sa complexité ; Cultures et production culturelle ; L’étude du passé 
humain ; Mobilité humaine, environnement, espace ; Mathématiques appliquées ; Sciences informatiques 
et informatique ; Sciences du système Terre. 

 
Date de rédaction : 1er décembre 2023 
Intitulé du poste en français : Géographie Physique, Connaissance des environnements actuels et anciens 
Intitulé du poste en anglais : Physical geography and Earth system science, Environments of the recent and 
distant past 
Sections CNU : 23 (Géographique physique, humaine, économique et régionale), sans exclusivité 
Corps : Professeur(e) des Universités PR 

Réservé à la DRHAS 
Numéro de poste :  
Numéro Galaxie : 

ENSEIGNEMENT 
Composante UFR Temps et territoires 
URL composante  https://tt.univ-lyon2.fr/ 
Filières ou département d’enseignement  Département de Géographie et Aménagement 
Lieu d’exercice  Campus Porte des Alpes – 5, avenue Pierre Mendès-France – F 

69676 BRON cedex 
Contact pédagogique (nom, téléphone 
professionnel et adresse électronique) 

- Fabrice Balanche : 
Directeur du Département de Géographie et Aménagement : 
fabrice.balanche@univ-lyon2.fr / +33 (0)6 41 05 83 01 

Profil enseignement 
Décrire notamment l’enseignement, le 
niveau (L, M, …) et le type (CM, TD, …) 

Le ou la collègue recruté(e) interviendra dans la formation en 
Licence, Master et Doctorat, le cas échéant dans les prépara-
tions aux concours d’enseignement selon les questions au pro-
gramme. 
Les interventions en master auront lieu dans les multiples par-
cours correspondant aux trois mentions de master suivantes : 
• Archéologie, Sciences pour l’Archéologie. 

https://www.univ-lyon2.fr/recherche/www3-recherche-131210.kjsp?RH=WWW101
https://www.univ-lyon2.fr/recherche/livret-de-la-recherche
https://www.universite-lyon.fr/recherche/programmes-investissements-d-avenir/programmes-investissements-d-avenir-3313.kjsp
https://www.universite-lyon.fr/recherche/programmes-investissements-d-avenir/programmes-investissements-d-avenir-3313.kjsp


• Gestion de l’environnement. 
• Sciences de l’eau et des bassins versants. 
en CM comme en TD, l’essentiel des enseignements portera sur 
la géographie physique (géomorphologie, paléoenvironne-
ments, géoarchéologie) et les méthodes de mesure et de carto-
graphie associées, mais aussi sur des thèmes relevant de la géo-
graphie de l’environnement dans un sens plus large et interdis-
ciplinaire, au passé comme au présent : interfaces nature-socié-
tés, cultures et paysages, patrimoine naturel.  
Un investissement dans l’organisation et l’encadrement des 
écoles de terrain est souhaité aux niveaux L et M. 
La possibilité de développer certains enseignements en anglais 
en M et D sera appréciée dans un but d’ouverture des étudiants 
à la mobilité internationale et de rayonnement international de 
l’université. 

Teaching 

The candidate will become involved in education and training at 
Bachelor's, Master's and Doctoral level. Undergraduate 
teaching will focus on the disciplinary basics of physical 
geography and Earth system science in the broadest sense. 
Teaching at Master's level will require involvement among the 
multiple tracks corresponding to the following three Master's 
programs: 
• Archaeology and Archaeological Sciences. 
• Environmental management. 
• River dynamics and watershed sciences. 
Whether delivered as lectures or as practical applications in 
class, in the field or in the lab, most of the teaching will focus on 
physical geography (geomorphology, paleoenvironments, 
geoarchaeology) and its associated analytical and mapping 
methods, but also on themes relating to environmental 
geography in a broader, interdisciplinary sense – e.g. nature and 
society, cultures and landscapes, natural heritage.  
Organization and supervision of field schools (L and M levels), 
and the possibility of developing certain courses in English at M 
and D levels, will be appreciated, with a view to promoting 
international student mobility and to enhancing the university's 
international profile. 
RECHERCHE 

Unité de recherche Archéorient UMR 5133 
Lieu exercice   Maison de l'Orient et de la Méditerranée - Jean Pouilloux 

7 rue Raulin - 69365 LYON cedex 7 
Contact scientifique (nom, téléphone 
professionnel et adresse électronique) 

Directeur : Frédéric Abbes 
Téléphone : +33 (0)4 72 71 58 47 

URL de l’unité de recherche   https://www.archeorient.mom.fr/ 
Profil recherche La personne recrutée est appelée à inscrire l’essentiel de son 

activité de recherche dans l’Axe 1 du laboratoire (Marqueurs 
biologiques et environnementaux) qui se consacre à : 
• l’étude de l’évolution des environnements et de leur 

transformation sous l’impact des activités anthropiques et 
des agents naturels ;  

• l’exploitation et la gestion intégrée des ressources 



naturelles par les sociétés anciennes (eau, minerais 
métallifères, biomasse, etc.) ;  

• l’influence de l’environnement sur les populations 
humaines et animales. 

Il ou elle sera à ce titre amené(e) à travailler en pluri-
disciplinarité avec les archéologues sur l’évolution des 
environnements sur le temps long, sans exclure des 
problématiques plus spécifiques en fonction de la personne 
recruté(e). 
Il est attendu que les activités de recherche du professeur 
recruté s’exerceront pour tout ou partie dans l’aire 
géographique comprise entre le bassin occidental de la 
Méditerranée et l’Asie centrale sur des échelles de temps allant 
de la fin du Pléistocène jusqu’au présent le cas échéant. En 
outre, la recherche menée par le professeur s’inscrira et 
participera à promouvoir l’attractivité de l’approche 
environnementale au sein de la Maison de l’Orient et de la 
Méditerranée (MOM), notamment par le déploiement de 
thématiques de recherche originales à l’aide de méthodes et 
techniques innovantes, à développer au sein de la Fédération 
de Recherche MOM et du site lyonnais plus largement. A cet 
égard, le professeur pourra s’appuyer spécifiquement sur la 
plateforme OMEAA (Observation et Mesure des 
Environnements Actuels et Anciens, mutualisée entre les 
laboratoires Archéorient et EVS). Ses activités de recherche 
participeront pleinement au développement de la plateforme.  

Research 

The candidate will be hosted by the “Biological and 
Environmental Markers” group at Archéorient, which focuses 
on: 
• the study of environmental change under combined 

anthropogenic and natural processes. 
• natural resource exploitation and management among 

ancient societies (water, biomass, metallic ores, etc.). 
• the influence of changing environmental conditions on 

human and animal populations. 
The geographical area of research headlined by Archéorient 
extends between the western Mediterranean basin and Central 
Asia, and covers time scales ranging from the end of the 
Pleistocene to recent human history. While under no strict 
compulsion to work exclusively within those boundaries, the 
future colleague will be expected to co-construct multi-
disciplinary research projects with the existing team of 
archaeologists around issues of long-term environmental 
change.  
New research-driven initiatives in these areas should help to 
raise the profile of environment-focused archaeology at the 
Maison de l'Orient et de la Méditerranée (MOM), with strong 
expectations around the development and dissemination of 
innovative methods among MOM scholars and more widely 
across the academic landscape in Lyon. The lab facilities at 
OMEAA (Observation et Mesure des Environnements Actuels et 
Anciens) – a flagship Lyon 2-CNRS partnership between UMR 



Archéorient and UMR EVS – are expected to be used and 
expanded as a strong platform to achieve this.  

Research fields (cf. liste champs de 
recherché EURAXESS jointe) 

Earth science, Natural resource management, Global change, 
Water science, Archaeology, Other 

 
Responsabilité administratives et pédagogiques souhaitées, à envisager en simultanéité ou successivement 
sur la durée du recrutement : suivi de l’insertion professionnelle des étudiants, encadrement d’étudiants 
sur des opérations archéologiques de terrain, suivi et soutenances de mémoires de master et de thèse, 
développement de sujets originaux dans le domaine de la recherche, développement de partenariats 
internationaux, participation et présidences de jurys, responsabilité Erasmus, implication dans la vie 
étudiante et administrative de l’UFR et/ou de l’université, responsabilité de formation en licence et/ou 
en master et au sein du département. 
Administrative and pedagogical responsibilities, to be considered simultaneously or successively over the 
tenure period: monitoring of student job placements, supervision of students in archaeological or related 
fieldwork, supervision and assessment of Master's and PhD dissertations and diplomas, promotion of new 
research initiatives, management of international partnerships (e.g. Erasmus), involvement in student life and 
administration within the university, strategic remodeling and/or management of the Bachelor's and/or 
Master's curricula. 
Mots clés (5 maximum) correspondant à l’emploi (cf. liste mots clés jointe) : géographie physique, 
environnements du passé, environnements actuels, géomorphologie 
Key words: physical geography, environmental studies, environments of the past, geomorphology 

 
MISE EN SITUATION LORS DE L’AUDITION : 
 

 NON 
 OUI – Modalités :  


