
 

 

Poste ouvert également aux personnes 'Bénéficiaires de l'Obligation d'Emploi' mentionnées à l'article 27 de la loi n° 84-

16 du 11 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutaires relatives à la fonction publique de l'Etat (situations de

handicap). 

 

Le poste sur lequel vous candidatez est susceptible d'être situé dans une "zone à régime restrictif" au sens de l'article

R.413-5-1 du code pénal. Si tel est le cas, votre nomination et/ou votre affectation ne pourront intervenir qu'après

autorisation d'accès délivrée par le chef d'établissement, conformément aux dispositions de l'article 20-4 du décret n°84-

431 du 6 juin 1984.

 

Le profil détaillé se trouve en pages suivantes

UNIVERSITE PARIS 1 (PANTHEON-SORBONNE) Référence GALAXIE : 4835

Numéro dans le SI local : 14248

Référence GESUP : 683

Corps : Professeur des universités

Article : 46-1

Chaire : Non

Section 1 : 23-Géographie physique, humaine, économique et régionale

Section 2 : 19-Sociologie, démographie

Section 3 :
Profil : Géographie, sociologie

Job profile : Geography, sociology

Research fields EURAXESS : Sociology
Geography

Implantation du poste : 0751717J - UNIVERSITE PARIS 1 (PANTHEON-SORBONNE)

Localisation : Paris

Code postal de la  localisation : 75005

Etat du poste : Vacant

 Adresse d'envoi du
 dossier :

DIRECTION RESSOURCES HUMAINES
12, PLACE DU PANTHEON

75005 - PARIS

 Contact
 administratif :
 N° de téléphone :
 N° de Fax :
 Email :

SABINE QUIMBERT
RESPONSABLE DU POLE ENSEIGNANTS (DRH)
01 44 07 76 37       01 44 07 75 26
00000000000
recrutEC@univ-paris1.fr

 Date de prise de fonction : 01/09/2024

 Mots-clés : géographie ; sociologie ;

 Profil enseignement :
 Composante ou UFR :
 Référence UFR :

Institut d'etudes du developpement de la Sorbonne
IEDES

 Profil recherche :
 Laboratoire 1 : UMR201 (201420922K) - Développement et sociétés

Application Galaxie OUI



 

FICHE DE POSTE – PROFESSEUR DES UNIVERSITES – CAMPAGNE 2024 
 

IDENTIFICATION DU POSTE 

N° Ministériel : 4835 
Section : 23 ou 19  

Article de référence : 26-1 
Etat du poste : Vacant 
Localisation et code postal : Nogent-sur-Marne 94130 

Champs EURAXESS : Géographie, sociologie  

Research fields : Geography, sociology  
 
 

PROFIL DE POSTE 

Intitulé du profil : Géographie, sociologie 

Job profile : Geography, sociology 
 
 

ENSEIGNEMENT 

Profil Enseignement :  

L’Institut d’études du développement de la Sorbonne (IEDES), créé en 1957, composante de l’Université Paris 1 Panthéon Sorbonne, est 
un institut de formation et de recherche de haut niveau proposant un cycle complet de Master, niveaux Master 1 et Master 2 et de 
Doctorat, sous la mention nationale pluridisciplinaire ‘Études du développement’ (transitions économiques, politiques, écologiques et 
sociales liées au développement, défis des pays du Sud global, rapports postcoloniaux, sociologie et économie du secteur de l’aide…). Il 
diplôme un peu plus de 200 étudiant.e.s par an et compte une vingtaine de doctorant.e.s en Sciences humaines et sociales ou Economie-
Gestion. L’IEDES est membre de l’EADI (European association of development research and training institutes). 

L’Institut est animé par une équipe d’une quinzaine d’enseignant.e.s-chercheur.e.s et de chercheur.e.s d’horizons disciplinaires 
variés  (sociologie, géographie, économie, anthropologie) et d’une dizaine de personnels administratifs. 140 intervenants professionnels 
participent également aux enseignements. Localisé dans le Bois de Vincennes, au sein du Jardin d’Agronomie Tropicale René-Dumont 
(Nogent sur Marne), l’Institut est membre fondateur de la Cité du développement durable. Formalisée en 2018, la Cité regroupe 
l’ensemble des acteurs du développement durable et des transitions écologiques présents sur le campus : organismes de formation et 
de recherche, ONG et associations, bureaux d’études, entreprises de l’économie sociale et solidaire.  

L’IEDES recrute un.e professeur.e en géographie ou en sociologie, travaillant sur des questions de développement ou des trajectoires 
des pays du Sud global, en particulier autour de problématiques écologiques/environnementales que l’Institut souhaite renforcer.  

La personne recrutée assurera des enseignements disciplinaires et thématiques en M1 et M2, principalement sous forme de cours 
magistraux et de séminaires dans le Master Études du Développement de l'IEDES. Ce dernier se décline en 5 parcours : « Crises: 
interventions d'urgence et actions de développement », « Développement local: acteurs, mobilisations et territoires », 
« Développement soutenable et genre : justice, écologie, santé », « Développement agricole et politiques économiques » et « Expertise 
économique des politiques et projets de développement ». Dans chacun des parcours, les étudiants peuvent choisir une dominante 
professionnelle ou recherche.  

La  personne recrutée participera au suivi de travaux de M2 à finalité professionnelle ou de recherche ainsi qu’à l’encadrement de 
doctorant.e.s.   

Composante (intitulé complet) : Institut d'études du développement de la Sorbonne- IEDES 

Lieu(x) d’exercice : Nogent-sur-Marne  

Langue(s) d’enseignement : Français 
 
 



 

RECHERCHE 

Profil Recherche :  

La personne recrutée sera membre de l'unité mixte de recherche Développement et sociétés (Université Paris 1 - Institut de recherche 
pour le développement). Les travaux de l’unité portent sur les processus de développement dans les sociétés du Sud global. Le 
laboratoire est organisé autour de deux axes (Ressources, conflictualités, action publique et collective ; Genre, inégalités et 
développement) et d’un pôle transversal (Fabrique du développement).  

Les thématiques écologiques et environnementales sur lesquelles l’Institut et le laboratoire souhaitent se renforcer sont comprises au 
sens large. Une attention sera portée à leurs articulations aux dynamiques sociales et spatiales afin de permettre un dialogue fructueux 
avec l’ensemble des disciplines représentées au sein du laboratoire.   

Les travaux de terrain, la connaissance des trajectoires des pays du Sud global, l'insertion au sein de réseaux internationaux, les 
expériences partenariales avec des institutions de formation et de recherche extra-européennes et les capacités collaboratives, 
constitueront également des atouts déterminants. 

En complément de leurs qualités scientifiques, les profils marquant un intérêt pour l'interdisciplinarité seront privilégiés.  

La personne recrutée devra s'impliquer dans l’animation scientifique de l’unité mixte de recherche. Il est également attendu un appui 
aux collaborations scientifiques innovantes portées par l’Institut dans les années à venir (chaires, partenariats UE et hors UE, formation 
par la recherche pour des publics professionnels internationaux de haut niveau, accords de partenariats internationaux avec les 
universités et centres de recherches des pays du Sud global) et le portage de réponses à des appels d’offre scientifiques (ANR, ERC).  

La personne recrutée sera conduite à diriger des thèses au sein du laboratoire. L’UMR est rattachée à l’Ecole doctorale de géographie 
de Paris (ED 434) et à l’Ecole doctorale d’économie Panthéon-Sorbonne (ED 465). 

Nom de l’unité de Recherche : UMR Développement et sociétés 

N° de l’unité de Recherche : 201 

Lieu d’exercice : Nogent-sur-Marne 

 

AUTRES ACTIVITES 

La personne recrutée sera amenée, après une période de familiarisation avec l’environnement de travail, à prendre des 
responsabilités dans la direction de l’Institut et/ou du laboratoire. 

Elle sera, en outre, potentiellement conduite à diriger ou codiriger un des parcours de formation du domaine disciplinaire Sciences 
humaines et sociales.  

 

MISE EN SITUATION PROFESSIONNELLE 

En plus de l’audition, il est prévu d’organiser une mise en situation professionnelle pour les personnes auditionnées qui prendra la 
forme suivante : les candidates et candidats seront invité.e.s à présenter en 20mn un de leurs articles de recherche devant les 
membres du COS ainsi que les membres du laboratoire, selon les indications transmises avec la convocation de l’audition.  

 
 
 

CONTACTS 

 

ADMINISTRATIF 

Envoi dématérialisé du dossier : https://galaxie.enseignementsup-recherche.gouv.fr/antares/can/index.jsp 

N° de téléphone : 01 44 07 77 43 / 01 44 07 75 26 / 01 44 07 77 12 / 01 44 07 76 37 / 01 44 07 77 15 / 01 44 07 75 23 
Mail : recrutEC@univ-paris1.fr 

 

https://galaxie.enseignementsup-recherche.gouv.fr/antares/can/index.jsp


 

COMPOSANTE 

Nom du responsable de la composante : Charlotte Guénard (directrice) et Sylvie Capitant (directrice-adjointe) 

Téléphone du responsable de la composante : 01 43 94 73 02/73 59  

Mél du responsable de la composante : Charlotte.Guenard@univ-paris1.fr / scapitant@univ-paris1.fr 

Nom du responsable du laboratoire : Gilles Spielvogel, Directeur.  

Téléphone du responsable : 01 43 94 72 30  

Mél du responsable de la composante : gilles.spielvogel@univ-paris1.fr  

mailto:gilles.spielvogel@univ-paris1.fr

