UNIVERSITE PARIS 3 (SORBONNE NOUVELLE)

Référence GALAXIE : 4415

Numérodansle Sl local :

Référence GESUP :
Corps:

Article:

Chaire:

Section 1:

Section 2 :

Section 3:

Profil :

Job profile:

Research fields EURAXESS :
Implantation du poste :
Localisation :

Etat du poste:

Code postal dela localisation :

0909

Professeur des universités
46-1

Non

05-Sciences économiques

Macro-économie, économie internationale et économie politique de
I'Amérique latine

Macro-economie, economie international e et economie politique de
lsAmerique latine

Other

0751719L - UNIVERSITE PARIS 3 (SORBONNE NOUVELLE)
8, avenue de St Mande

75012

Suceptible d'étre vacant

Adressed'envoi du

8 AVENUE DE SAINT MANDE

dossier :
75012 - PARIS
Contact MENTOR SANDRA
administr atif : SERVICE DES PERSONNELS ENSEIGNANTS
N° detéléphone: 0187861233 0187861231
N° deFax : 0187861233
Email : gestion.collective.bpe@sorbonne-nouvelle.fr
Datede prisedefonction : 01/09/2024

Mots-clés:

économie international e ; développement ; macro-économie ;

Profil enseignement :

Composante ou UFR : IHEAL

Référence UFR : IHEAL

Profil recherche:

Laboratoirel: UMR7227 (200918540T) - Centre de recherche et de documentation des Amériques

Application Galaxie

Ooul

Poste ouvert également aux personnes'Bénéficiaires del'Obligation d'Emploi' mentionnéesal'article 27 delaloi n° 84-
16 du 11 janvier 1984 modifiée portant dispositions statutairesrelatives a la fonction publique del'Etat (situations de

handicap).

Leposte sur lequel vous candidatez est susceptible d'étre situé dansune” zone arégimerestrictif' au sensdel'article
R.413-5-1 du code pénal. Si tel est le cas, votre nomination et/ou votr e affectation ne pourront intervenir qu'aprés
autorisation d'accés délivrée par le chef d'établissement, conformément aux dispositions de I'article 20-4 du décret n°84-

431 du 6 juin 1984.

Leprofil détaillé setrouve en pages suivantes




Sorbonner

"4 . .
Nouvelle y Service de gestion du Personnel

université des cultures

Enseighant

ANNEXE 2 DEMANDE DE PUBLICATION D’UN POSTE D’ENSEIGNANT

VACANT OU SUSCEPTIBLE DE L'ETRE

OU PROVENANT D'UNE TRANSFORMATION, D’UN REDEPLOIEMENT
(EC — Enseignant du 2nd degré — enseignants contractuels)

RENTREE [2024]

Attention : utiliser une fiche par poste

UFR — ECOLE - INSTITUT

IHEAL

Département

Motivation de la demande

REMPLACEMENT M. CARLOS QUENAN

| - DESIGNATION DE L'EMPLOI

Section CNU (ou discipline) : 05, Sciences économiques

CORPS: PR
Catégorie :
N° de support 0909
Il - SITUATION DE L'EMPLOI ] vacant [J Susceptible d’étre vacant

Nom du dernier occupant M. CARLOS QUENAN

Date de la vacance 10/05/2024

Motif DEPART A LA RETRAITE

[] Vacant a ne pas publier au recrutement

Motivation de la demande de non
publication

[Zone de texte]

lll - FORME DE LA PUBLICATION
DEMANDEE

Section CNU (ou discipline) 05, Sciences économiques

CORPS : PR

Catégorie :

Nature du concours souhaité :

Concours ouvert a la mutation, au détachement et au recrutement, article
26.1.1 (MCF) 46.1 (PR)

Libellé de publication (libellé publié
sur Galaxie) :

Macro-économie, économie internationale et économie politique de
I’Amérique latine

IV - Profil du poste :

[Zone de texte]

Job profile : [Zone de texte]

Mots clés : Macro-économie, économie internationale, économie politique,
développement, coopération, Amérique latine.

Key words : [Zone de texte]

ENSEIGNEMENT

Profil :

La personne recrutée est spécialiste d’économie du développement et/ou
d’économie politique, avec une solide expérience d’enseignement sur les
pays émergents et en développement, tout particulierement de I’Amérique
latine.

Le professeur, la professeure sera susceptible d'enseigner en licence et en
master des cours relevant de I'économie politique des Suds, de I’économie
du développement dans ses différents aspects ainsi que de I'histoire
économique de I’Amérique latine.

La personne recrutée sera appelée a faire cours principalement a des non
spécialistes dans institut pluridisciplinaire. Aussi il est attendu qu’elle soit en
capacité de dialoguer avec les sciences sociales (anthropologie, géographie,




histoire, sociologie, science politique) et de mettre en place une pédagogie
adaptée aux non spécialistes.

Composante : IHEAL

Département : IHEAL

Lieu d’exercice : Campus Condorcet et Campus Nation

Contacts : Denis MERKLEN, directeur de I'lHEAL

Téléphone : 01 88 12 08 93 (secrétariat)

Courriel : direction-iheal@sorbonne-nouvelle.fr

RECHERCHE
La personne recrutée devra étre en mesure d’animer, dans un laboratoire
pluridisciplinaire, des activités de recherche sur les grands enjeux productifs,

Profil : environnementauy, institutionnels, monétaires et financiers du

développement des Amériques (Amérique latine et/ou d’Amérique du Nord)
tout en favorisant les approches comparatistes avec d’autres espaces

régionaux.
Laboratoire de rattachement : CREDA
N° (UMR, EA, ...) : UMR 7227
Nombre de chercheurs : 2
Nombre d’enseignants-chercheurs: | 12

Contact : (nom / tél / courriel) :

Camille Goirand, directrice du CREDA camille.goirand@sorbonne-nouvelle.fr

INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES

Il est attendu que I'enseignant-chercheur recruté prenne des responsabilités dans |'encadrement doctoral,
I’animation d’activités de recherche et qu'il/elle participe aux activités générales de I'lHEAL-CREDA : animation de
séminaires, responsable de diplome, éventuellement direction du CREDA et de I'lHEAL, etc.

Le PR développera également les collaborations au sein du Campus Condorcet.

A Paris, le : 28 juin 2023

Nom du responsable et signature : Denis Merklen

M kial T O
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